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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  и других нормативных локальных актов и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ внеурочной деятельности.

1.2. Рабочая программа внеурочной деятельности (далее – Программа) определяет объем, порядок, содержание внеурочной деятельности, основывающийся на федеральном государственном образовательном стандарте, примерных программ внеурочной деятельности и программ дополнительного образования детей по направлениям развития личности: спортивно- оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.

1.3. Цель  Программы – создание условий для планирования, организации и управления внеурочной занятости обучающихся по определенному направлению развития личности.

1.4. Задачи Программы:

· обеспечить благоприятную адаптацию ребёнка в школе;

· оптимизировать учебную нагрузку обучающихся;

· улучшить условия для развития ребёнка;

· учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся.

1.5. Функции Программы:

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область по направлению развития личности;

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения.

2. Структура  Программы

Программа  включает в себя следующие разделы:

· титульный лист; 

· пояснительная записка; 

· требования к уровню подготовки обучающихся; 

· календарно-тематический план; 

· содержание рабочей программы; 

· средства контроля; 

·  перечень учебно-методических средств обучения. 

2.1. Титульный лист содержит:

-полное название общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом;

-гриф рассмотрения программы с указанием номера протокола и даты, гриф согласования с указанием номера протокола и даты, гриф утверждения программы внеурочной деятельности с указанием даты и номера приказа директора Учреждения;

-название учебного курса внеурочной деятельности; 

-год обучения;

-возраст обучающихся (класс), на которых рассчитана программа внеурочной деятельности;

-Ф.И.О. педагога, разработавшего и реализующего рабочую программу внеурочной деятельности;

-название населённого пункта, в котором реализуется программа внеурочной деятельности;

-год разработки программы внеурочной деятельности (Приложение 1)

      2.2.  В тексте пояснительной записки к Рабочей программе указывается: 

название, вид, уровень и направленность образовательной программы, автор и год утверждения (издания) конкретной программы (примерной, авторской), на основе которой разработана Рабочая программа;

цели и задачи данной программы обучения в области формирования системы знаний, умений на текущий учебный год;

изменения, внесенные в примерную или авторскую программу и их обоснование;

количество учебных часов, на которое рассчитана Рабочая программа, в т.ч. количество часов для проведения практических работ, экскурсий, проектов, исследований;

особенности, предпочтительные формы организации учебного процесса и их сочетание (пояснить, чем обусловлен выбор конкретных форм учебных занятий), а также режим занятий внеурочной деятельности;

     2.3. Требования к уровню подготовки обучающихся представляют собой описание требований к знаниям и умениям, которые должен приобрести обучающийся в процессе занятий по программе; качества личности, которые могут быть развиты у обучающихся в результате занятий данным видом деятельности; систему отслеживания и оценивания результатов: формы учета знаний, умений; возможные способы оценки результативности образовательной деятельности обучающихся. Основанием для выделения требований к уровню подготовки обучающихся выступает образовательная программа, на базе которой разрабатывается Рабочая программа.

  2.4. «Календарно-тематический план» отражает реализацию образовательной программы в течение учебного года.  Составляется календарно-тематический план на текущий срок обучения, т.е. на один учебный год. 

Образец оформления календарно-тематического планирования

	№ п/п
	Название раздела и тем
	Часы учебного времени
	Сроки прохождения
	Примечание

	
	
	
	план.
	факт.
	

	
	
	
	
	
	


   2.5. Раздел «Содержание рабочей программы» включает краткое описание каждой темы учебного занятия согласно нумерации в календарно-тематическом плане (3-4 предложения). 

 2.6. Структурный элемент рабочей программы «Средства контроля» включает систему контролирующих материалов (тестовых материалов) для оценки освоения обучающимися планируемого содержания.

 2.7. Раздел «Перечень учебно-методических средств обучения» может включать описание: учебных методических пособий для педагога и обучающихся (дидактический, информационный, справочный материал на различных носителях, оборудование, специальную литературу и т. д.); материалов по индивидуальному сопровождению развития личностных результатов обучающихся (методики психолого-педагогической диагностики личности, памятки для детей и родителей и т. п.); материалов по работе с детским коллективом (методики диагностики уровня развития личности, сформированности коллектива, сценарии коллективных мероприятий и дел, игровые методики).

     Учебно-методические средства обучения также включают список основной и дополнительной литературы. В него должна включаться как литература, используемая педагогом для подготовки учебных занятий, так и научная литература, расширяющая кругозор самого педагога. 

         Литература оформляется в соответствии с ГОСТом: элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию. 

3. Требования к оформлению Программы

 Ориентация страниц рабочей программы должна быть книжной.

Ориентация страниц для календарно-тематического планирования может быть как книжной, так и альбомной.

Поля: верхние – 2 см, нижние – 2 см, слева – 3 см, справа – 1,5 см;

Шрифт: Times New Roman; кегль - размером 14; одинарный межстрочный интервал; абзацный отступ 1,25; выравнивание по ширине.

Оформление раздела «Календарно-тематическое планирование» возможно как 14 кеглем, так и 12 кеглем.

4. Сроки и порядок рассмотрения Рабочих программ

4.1. Сроки и порядок рассмотрения Рабочей программы определяется данным положением, утверждённым на уровне общеобразовательного учреждения.

4.2. Сроки и порядок рассмотрения Рабочей программы осуществляется следующим образом:

4.2.1.  Рассмотрение на заседании методического объединения учителей-предметников общеобразовательного учреждения в сроки с 01 по  30 июня. 

4.2.2. Согласование с заместителем директора, рассмотрение на педагогическом совете и утверждение руководителем общеобразовательного учреждения в сроки с 01 по  30  августа.

4.3. После утверждения руководителем общеобразовательного учреждения Рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в данном общеобразовательном учреждении. Общий перечень Рабочих программ утверждается приказом по общеобразовательному учреждению.

5. Сроки и порядок хранения Рабочих программ

Рабочие программы пронумеровываются, прошнуровываются, скрепляются подписью директора и печатью  учреждения. 

Рабочая программа разработанная на текущий учебный год для определённого  предмета и класса хранится у учителя в течение учебного года. 

Приложение 1

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ 

ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ПРОГРАММЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Наголенская  средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области»

	Рассмотрено

Протокол заседания методического учителей- предметников

МБОУ «Наголенская СОШ»

от «__» _____ ____г. № __


	Согласовано

заместитель директора 

МБОУ «Наголенская СОШ»

_______ /___________/ «__» ______ ____г. 
	Утверждаю

 Директор  МБОУ «Наголенская СОШ» __________/_________

Приказ 

от «__» _______г.   № _____ 




Рабочая программа внеурочной деятельности

«(название программы)»

Год обучения

Возраст обучающихся (класс)

Составитель:

ФИО учителя,

квалификационная категория

с. Нагольное, 2014 год

