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Введение
Общая характеристика образовательного учреждения
	
	Информация

	Название ОУ
	муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение 
«Наголенская средняя общеобразователньая школа Ровеньского района Белгородской области»

	Тип ОУ
	Общеобразовательное учреждение 

	Вид ОУ
	Общеобразовательная средняя школа

	Организационно–правовая форма
	Учреждение

	Учредитель
	Администрация муниципального района «Ровеньский район» 

	Год основания
	1912

	Юридический 
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	309750, Российская Федерация, Белгородская 

область, Ровеньский район, 

село Нагольное, ул. Победы, 67

	Телефон
	(8 47238)31-1-43; (8 47238)31-1-19

	Ф.И.О.руководителя
	Титовская Тамара Юрьевна


Раздел 1.

         Анализ работы педагогического коллектива школы за 2017-2018        учебный год.
  Цели и задачи на новый 2018-2019 учебный год
Цель данного анализа – определить факторы роста и торможения качества образования в МБОУ «Наголенская средняя общеобразователньая школа», выявить стратегические проблемы общеобразовательного учреждения и определить основные пути их решения.
Задачи анализа:

· Выявить факторы и условия, положительно или отрицательно повлиявшие на результаты деятельности шклы.

· Сформировать аналитическое обоснование для планирования, обосновать цели и задачи на предстоящий учебный год.

· Вскрыть взаимосвязь между результатами деятельности  школы, факторами и условиями их  формирования.

· Оценить качество  образовательного процесса в целом.

· Стимулировать  каждого учителя на профессиональное развитие на основе собственной оценки итогов года и оценки его деятельности коллективом.

· Установить преемственность между прошедшим периодом жизнедеятельности школы  и новым. 

Источники анализа:             
1. Данные внутришкольного  контроля и оперативной внутришкольной информации.

2. Документация школы.

3. Анализ результатов итогов учебного года.

4. Анализ промежуточной, итоговой аттестации.

5. Анализы руководителей МО, зам. директора, логопеда.

6. Статистические документы.

В 2017-2018  учебном году педагогический коллектив школы  работал над проблемой «Повышение профессиональной компетентности педагогов в условиях внедрения ФГОС через использование системно-деятельностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихя»
и решал задачи:
1.Обеспечение доступности получения качественного образования в гшколе на основе реализации Федерального государственного стандарта нового поколения, укрепление механизмов, обеспечивающих устойчивое развитие системы воспитательного и дополнительного образования детей.

2.Создание материально-технических условий для развития единой образовательной информационной среды школы.

3.Совершенствование школьной системы выявления и развития детской одаренности в образовательном процессе.

4.Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, развитие психолого-медико-педагогической и социальной поддержки их образовательной деятельности.

5.Оптимизация деятельности по выявлению и развитию одаренных детей в различных областях творческой и научно-исследовательской деятельности.

6.Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования и успешную социализацию для детей с ограниченными возможностями здоровья.
7.Обновление содержания дополнительного образования на принципах разноуровневости и вариативности.

8. Развитие воспитательной системы на основе формирования единого общешкольного  коллектива, приобщение обучающихся и воспитанников к общечеловеческим ценностям, формирование активной преобразующей гражданской позиции, усвоение социальных норм через участие в общественной жизни школы, способности к выполнению социальных ролей.

Система управления общеобразовательного учреждения и пути её развития 
как целостной  социально педагогической структуры
       В 2017-2018 учебном году педагогический коллектив МБОУ «Наголенская средняя общеобразователньая школа» работал в условиях действия нового Закона «Об образовании в РФ», который стал главным инструментом реализации стратегических инициатив по развитию школьного  образования. Организация образовательной деятельности осуществлялась в соответствии с   Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, нормативными и инструктивными документами Министерства образования и науки России, приказами Департамента образовании Белгородской области, управления образовании администрации Ровеньского района, Уставом и локальными актами школы. 

Организационная структура управления школы включала в себя следующие структурные компоненты: педагогический совет, совещания при директоре, школьное МО учителей-предметников и классных руководителей, родительский комитет, Управляющий совет, общее собрание трудового коллектива, заседания профсоюзного комитета; их деятельность строилась на принципах самоуправления, взаимного сотрудничества и сотворчества. 


Постоянно действующим руководящим органом школы для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса в 2017-2018 учебном году являлся педагогический совет, который строил свою деятельность на основе планирования, системного анализа образовательной деятельности в соответствии с Положением о педагогическом совете школы как локальном акте. На обсуждение заседаний педагогического совета, как правило, выносились проблемы, направленные на дальнейшие перспективы развитияшколы, совершенствование работы с педагогическими кадрами, изменения в содержании школьного образования, организации образовательного процесса.

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, реализации прав автономии школы в решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса, финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм управления и реализации государственно-общественных принципов управления в школе работал Управляющий совет. Он является высшим органом самоуправления школы,  определяющим стратегические задачи школы и работающим в тесном контакте с администрацией и педагогическим коллективом, другими участниками образовательного процесса и общественными объединениями в соответствии с действующими законодательствами.

Всю педагогическую деятельность администрация школы  за отчётный период строила на основе глубокого анализа, чёткого планирования и системного контроля, обеспечивая реализацию основных целей и задач, определённых Уставом школы. Непосредственное руководство школы осуществляет директор Т.Ю. Титовская, которая одновременно является председателем педагогического совета. Директору школы  непосредственно подчиняются его заместители, которые вместе с ними несут ответственность за реализацию в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебными и тематическими планами, за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса, за качество обучения выпускников школы, за нарушения прав и свобод обучающихся. Компетенции заместителей директора школы  определяются должностными инструкциями, утверждаемыми директором. 

Текущие и оперативные вопросы управления школой осуществлялись на совещаниях при директоре и его заместителях, которые проводились 2-3 раза в учебную четверть, а также по мере необходимости и в случае возникновения проблемных ситуаций. В 2017-2018  учебном году на совещаниях оперативно рассматривались проблемы, которые возникали в ходе образовательного процесса.

В целом административный состав школы соответствует современным требованиям, предъявляемым к руководящим работникам, владеет теоретическими знаниями в области педагогики и психологии, имеет опыт в организации образовательного процесса, способен решать управленческие, педагогические, научно-методические и финансово-хозяйственные задачи.

В управленческую структуру образовательного пространства школы включены и другие органы управления. В школе работает школьный ученический совет  как орган ученического самоуправления, который представляет интересы обучающихся и в своей работе руководствуется Уставом  школы, Правилами для обучающихся, Положением об ученическом  совете.
 В целях укрепления связи между школой  и семьей, установления единства воспитательного влияния на обучающихся, защиты законных прав и интересов детей и родителей в школе действуют классные родительские и общешкольный  родительский комитеты, которые избираются на общешкольном родительском  и классных родительских собраниях. Основные функции и содержание работы родительских комитетов определены в Положении о родительском комитете школы. 
В структуру управления школой были включены и вспомогательные службы (социально-психологическая, медицинская, административно-хозяйственная и другие), деятельность которых способствовала позитивному решению учебно-воспитательных задач. 

Исходя из анализа системы управления школой, следует отметить, что сочетание вертикальной и горизонтальной структур управления привело к образованию творческого коллектива учителей школы.

Выводы:

1. Управленческая деятельность администрации школы обеспечивает реализацию Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», отраслевых документов и осуществляется в рамках региональной и муниципальной политики в области образования.


2.  В школе выполняются нормативные документы по созданию условий для реализации конституционного права детей на получение начального, основного и среднено общего образования.


3.  Школа имеет ряд стабильных показателей по следующим направлениям деятельности:

· созданы необходимые условия для получения обучающимися образовательных услуг в зависимости от уровня развития ребенка, его способностей и потребностей;

· сохранено содержательное единство образовательного пространства школы;

· созданы оптимальные условия для здоровьесберегающей деятельности, обеспечены безопасные условия жизнедеятельности всех участников образовательного процесса;

· деятельность коллектива образовательного  учреждения носит открытый характер (о чем говорит количество и качество участия  школы  в конкурсных программах и акциях). 

Проблемы процесса внутришкольного  управления:

-недостаточная направленность управления на опережающую подготовку учителей в режиме нововведений;

-недостаточное развитие компонентов организационной структуры внутришкольного  управления, основанных на программно - целевом подходе их построения;

-недостаточность управленческих мер по совершенствованию кадровых, методических и материальных условий образовательного процесса.
Задачи:

1.С целью развития творческой инициативы педагогов необходимо усилить горизонтальную структуру: роль ШМО в управлении, творческих групп в разработке новых идей, сочетать организационно - контролирующие и управляющие функции.

2.Продолжить работу по обновлению нормативной базы, сети локальных актов, которые касаются управления.

Методическая работа
Цель анализа: определить уровень продуктивности методической работы в  школе
МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА   прошедшего учебного года: «Управление процессом достижения нового качества образования и воспитания как условие реализации ФГОС».

  
Современная образовательная ситуация стремительно изменяется, это связано как с федеральными и региональными программами и проектами, направленными на модернизацию системы образования, так и с изменяющимися потребностями педагогических работников в непрерывном обучении и получении методической помощи. В условиях интенсивных изменений в системе образования увеличивается и сложность методической работы. 

Методическую работу мы рассматриваем как целостную, основанную на достижениях науки, передового опыта и конкретном анализе затруднений учителя, систему взаимосвязанных мер, действий, направленных на всестороннее повышение мастерства педагогов школы.

Методическая работа в настоящее время развивается, опираясь на следующие принципы:

- взаимосвязь научных основ методической деятельности с реальной педагогической практикой;

- системность в проведении методической работы; 

- гуманистическая направленность методической работы, ориентация на развитие личности, самореализацию, самообразование педагогов;

- дифференциация и индивидуализация методической деятельности

на основе учета информационных профессиональных потребностей учителей, уровня квалификации, условий труда, типа и вида ОУ;

- непрерывность и преемственность методической работы с педагогами; 

- демократизация методической работы, предоставление учителям права выбора различных форм участия в ней.

Нормативные документы, регламентирующие деятельность методической службы

Содержание методической работы в школе формируется на основе:

1. Федерального Закона № 273 «Об образовании в РФ»,

2.  Нормативных документов, инструк​ций, приказов Министерства образования РФ.

3. Устава школы. 

4. Локальных актов.

5. Программы развития школы.

6. Годового плана работы школы.

7. Диагностики и мониторинга состояния учебно-воспитательного процесса, уровня обученно​сти и воспитанности, развития учащихся, помогающих определить основные проблемы и зада​чи методической работы .

8. Использования информации о передовом опыте методической службы в районе.


Методическая работа – это основной вид образовательной деятельности, представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых администрацией школы, учителями, воспитателями в целях овладения методами и приемами учебно-воспитательной работы, творческого применения их на уроках и во внеклассной работе, поиска новых, наиболее рациональных и эффективных форм и методов организации, проведения и обеспечения образовательного процесса. 

 Приоритетные направления методической работы 

Организационное обеспечение:

1. повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное использование возможности урока как основной формы организации образовательного процесса, через проведение единых методических дней, предметных недель, взаимопосещения уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;

2. организация деятельности профессиональных объединений педагогов;

3. совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического опыта учителей школы.

Технологическое обеспечение:

1. внедрение в практику прогрессивных педагогических технологий, ориентированных на совершенствование  уровня преподавания предметов, на  формирование  личности ребенка;

2. обеспечение обоснованности и эффективности планирования процесса обучения детей;

3. совершенствование кабинетной системы;

4. укрепление материально-технической базы школы.

 Информационное обеспечение:

1. обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательного процесса через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.;

2. создание банка методических идей и наработок учителей школы;

3. разработка и внедрение  методических рекомендаций для педагогов по приоритетным направлениям школы.

Создание условий для развития личности ребенка: 

1. изучение особенностей индивидуального развития детей;

2. формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности;

3. создание условий для обеспечения профессионального самоопределения школьников;

4. психолого-педагогическое сопровождение образовательной программы школы;

 Создание условий для укрепления здоровья учащихся:

1. отслеживание динамики здоровья учащихся;

2. разработка методических рекомендаций педагогам школы по использованию здоровьесберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников; 

Диагностика и контроль результативности образовательного процесса.

1. мониторинг качества знаний учащихся;

2. формирование  у обучающихся универсальных учебных действий;

3. диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к обучению, результативности использования индивидуальных и групповых занятий и элективных курсов.

Методическая работа наиболее эффективна, если она организована как целостная система. 

Анализ условий, обеспечивающих развитие 
профессиональной компетентности педагогов

 Кадровый состав

Известно, что содержание методической работы во многом определяется особенностями образовательной среды, в   которой  разворачивается профессиональная деятельность педагогов по уровням их квалификации. В школе сложился высококвалифицированный педагогический коллектив, который отличается стабильностью, творчеством, способностью к восприятию нового. 
Педагогический коллектив школы является стабильным, профессиональный уровень его достаточно высокий.

Комплектование школы педагогическими кадрами:

	Основные показатели
	2017-2018 учебный год

	Образовательный уровень педагогического состава (чел., %):
	

	- высшее образование
	21 (91%)

	-среднее специальное образование
	2  (9%)


В школе сохраняется стабильный образовательный уровень педагогов; преимущественное большинство педагогических и руководящих работников имеют высшее педагогическое образование.

Квалификация педагогического состава:
	1
	Квалификационные характеристики педагогического состава (чел., %) имеют:
	2017-2018 учебный год

	
	- высшую категорию
	7 ( 30%)

	
	- первую категорию
	10 (43%)

	
	-соответствие занимаемой должности
	1 (4%)

	
	-не имеют категорий
	5 (22%)

	2
	Количество учителей, имеющих:

	
	- отраслевые награды
	4 (17%)

	
	- государственные награды и премии 
	-


  Звание «Почётный работник образования» имеют 5 педагогов: Титовская Т.Ю., директор, Ивасив И.Г., заместитель директора, Переверзева Н.П., учитель русского языка и литературы, Бережной С.Ф., учитель информатики и ИКТ.   Лесниченко Г.В., заместитель директора, Зинченко Н.В., учитель математики, Чернокалова Т.И., учитель истории, награждены грамотой Министерства просвещения РФ.

Данные по стажу:

	Стаж работы
	2017-2018
учебный год

	До 5 лет
	4(17%)

	От 5 до 10 лет
	0

	От 10 до 20 лет
	5 (22%)

	От 20 лет и выше
	14 (61%)


Данные по стажу дают возможность сделать вывод о том, что большинство педагогических работников школы имеют достаточно большой стаж  и опыт педагогической деятельности, что способствует качественной  организации учебно-воспитательного процесса в школе.

                                               Данные по возрасту:

	возраст
	2017-2018
учебный год

	До 30 лет
	3 (13%)

	От 30 до 45 лет
	12 (52%)

	От 45 лет до пенсионного возраста
	5 (22%)

	Пенсионного возраста
	3 (13%)



По-прежнему основное количество педагогических работников относится к возрастному диапазону от 30 лет до пенсионного возраста. 

Пол: муж. – 4 (17%), жен. – 19 (83%).

 
Постоянно повышается уровень профессиональной компетентности педагогического коллектива, его творческий рост, который обеспечивается через организацию работы педагогов по овладению достижениями психолого-педагогической науки, постоянным стимулированием их самообразования.

Для учителей  школы  стали традиционными отобранные и отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Формы методической работы:

· педагогические советы;

· методические объединения;

· предметные недели;

· творческие отчеты учителей;

· педагогический мониторинг;

· аттестация учителей;

· консультации, анкетирование;

· самообразование;

· теоретические семинары,  педагогические чтения  (доклады, сообщения);

· семинары-практикумы (сообщения с рассказом фрагментов уроков, классных часов, внеклассных, внешкольных мероприятий);

· обсуждение современных новейших методик, технологий, достижений психолого-педагогической науки;

· обсуждение отдельных открытых, взаимопосещенных уроков;

· обсуждение «срезов знаний», вопросов для тестирования и анкетирования учащихся;

· разнообразные выставки,  рефераты, разработки уроков,  выставки лучших продуктов творчества детей и т.д.;

· обсуждение актуального педагогического опыта, его распространение и внедрение.

Поставленные задачи в основном выполнены, чему способствовали:

- спланированная деятельность администрации школы  по созданию условий для участников образовательного процесса;

- анализ выполнения принятых управленческих решений;

- выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности;

сложившаяся система методической работы.

Однако организовать работу  в нужной степени  пока не удалось, в новом учебном году необходимо совершенствовать работу в данном направлении. 

В соответствии с поставленными задачами, методическая работа осуществлялась через следующие мероприятия: 

· Аттестация педагогических работников;

· Деятельность школьного методического объединения учителей-предметников;

· Деятельность межшкольных методических объединений;

· Деятельность методического объединения классных руководителей. 

Методическое обеспечение аттестации

       При подготовке педагогов к аттестационному периоду проводились совещания, на которых учителя знакомились с требованиями, предъявляемыми к учителю при присвоении ему квалификационных категорий, с порядком, сроками проведения аттестации, комплектом необходимой документации, требованиями к оформлению аттестационного материала.


Исходя из результативности и качества педагогической дея​тельности, уровня профессиональной подготовки и педагогического мастерства в прошлом учебном году прошли аттестацию «на соответствие занимаемой должности» 2 педагога.
Качество подготовки учащихся непосредственно зависит от профессиональной компетентности учителя. Необходимо продолжать ее повышение. 

Курсовая переподготовка

Средством управления качеством профессиональной компетентности педагогических кадров является образовательное направление методической работы в школе. Школа нового поколения требует нового учителя. Поэтому важным направлением работы методических объединений и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через систему курсовой переподготовки.

В 2017-2018 учебном году 3 педагога  прошли курсовую переподготовку согласно графику, 100% педагогических работников  прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС.

Анализы посещенных уроков показывают, что учителя, обученные обновленному программному содержанию и современным методикам преподавания, стараются  применять полученные теоретические знания в своей практической деятельности. 

В 2018-2019 учебном году необходимо продолжить работу по повышению профессионального мастерства преподавательского состава через систему повышения квалификации в соответствии с перспективным планом повышения квалификации учителей. 

Структура методической работы

Для повышения профессиональной компетентности педагогов методическая работа осуществлялась в соответствии со структурой:



Такая структура методической работы способствует тому, что все педагоги школы и  близлежащих школ  включены в деятельность по изучению и распространению передового педагогического опыта.  

Методическая  служба  школы  выполняет следующие функции: 

· диагностика  педагогической  успешности, разработка  процедур  самоаттестации  и  подготовка  к  аттестации;

· анализ  работы  за прошлый  год и планирование  работы  на  текущий  учебный  год;

· текущий  анализ состояния  учебно-воспитательного  процесса;  

· мониторинг  качества  знаний  учащихся,  организация  работы  творческих  групп  педагогов;

· знакомство и внедрение  в  опыт педагогов школы  современных  педтехнологий,  методик учебно-воспитательной  работы в рамках экспериментальной деятельности; 

· подготовка и проведение  работы  с  одаренными  учащимися,  конкурсов, олимпиад; 

· организация  индивидуальной  и микрогрупповой  работы учителей.
Деятельность межшкольного МС

Так как Наголенская СОШ является опорной школой, на базе школы функционирует межшкольный методический совет, объединяющий восемь близлежащих школ. Целью работы опорной школы является распространение опыта и оказание методической помощи общеобразовательным учреждениям по приоритетным направлениям развития системы образования. Были определены следующие основные задачи методической работы в опорной школе:

· введение в действие федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения;

· апробация на своей учебной базе новых образовательных технологий и адаптация их к условиям педагогической практики;

· организация учебы учителей, руководителей школ и их заместителей, руководителей предметных методических объединений педагогов, руководителей творческих групп, социальных педагогов по использованию в практике новейших достижений педагогической науки, овладению актуальным педагогическим опытом, новаторским методам обучения и воспитания, навыкам управления в условиях модернизации системы образования;

· формирование и распространение актуального педагогического опыта по перспективным направлениям развития образования.

Формы проведения заседаний самые разнообразные: мастер - класс, дискуссия, круглый стол, анкетирование, практикум, методический мост, методическая копилка. 

Тематика заседаний следующая:

  «Стандарты второго поколения в действии»;

 «Итоговая аттестация учащихся 9, 11 классов»;

«Система оценки качества образования школы»;

«Инновационные процессы в образовании».

Благодаря целенаправленной работе участников межшкольного МС удалось создать условия для совершенствования навыков управления в условиях модернизации системы образования. 

Вместе с тем деятельность межшкольного МС помогла выявить ряд проблем, которые необходимо решать в следующем году: мониторинговые исследовании качества образования, управление достижениями качественных результатов учебной деятельности.

Деятельность школьного МС

Деятельность школьного методического совета была направлена на повышение мастерства педагогов, координацию деятельности методических объединений, оказание им практической помощи, обобщение и распространение передового опыта работы педагогов, развитие и укрепление методической базы учебно-воспитательного процесса и др.

Одним из важных направлений деятельности методического совета было развитие ме​тодического обеспечения образовательного процесса. 

На заседаниях методического совета рассматривались вопросы изучения и обобщения актуального педагогического опыта, результаты диагностических мероприятий, изучения состояния методической работы и преподавания предметов, подготовки педсоветов.

Анализ изучения состояния преподавания предметов позволил сделать вывод, что не все учителя стараются внедрять в практику своей работы новые педагогические технологии. Проблемой остается неумение учителями-предметниками делать самоанализ урока, боязнь экспериментировать и отсутствие теоретических знаний об экспериментах. 

Причиной вышеизложенного явилась низкая потребность или ее отсутствие в саморазвитии, в повышении своего педагогического уровня некоторой части педагогов. 
В данном направлении использовались разнообразные формы организации методической работы, изучения и обобщения педагогического опыта: заседания методических объединений, круглые столы, методические дни, семинары-практикумы, предметные недели, открытые уроки. 

В работе методического совета обозначилась проблема – недостаточная активность и инициативность членов МС, поэтому необходимо более четкое планирование и распределение нагрузки между членами МС, вовлечение в работу МС новых членов, применение личностно-ориентированного подхода к организации деятельности.

Деятельность межшкольных МО 

В 2017 – 2018 учебном году на базе МБОУ «Наголенская СОШ» была организована деятельность межшкольных методических объединений, включающих педагогов начальных классов, математики, русского языка и литературы, учителей естественно – научного цикла из школ округа: Верхнесеребрянской, Лознянской  и Нагорьевской  средних школ,   Ржевской, Клименковской, Еремовской, Мартынцовской, Нижнесеребрянской основных школ.


Большинство заседаний проводилось на базе МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа».


Работа межшкольных  МО была направлена на реализацию единой методической темы «Повышение профессиональной компетентности педагогов школ округа посредством внедрения современных образовательных технологий».


Для решения вышеназванной темы были определены цели:

- объединение педагогов школ округа вокруг значимых инициатив, интересного опыта;

- развитие творческого потенциала учителя, направленного на формирование и развитие личности учащегося.


Поставлены следующие задачи:

· создать условия для обеспечения профессионального, культурного и творческого роста педагогов; 

· способствовать освоению и внедрению новых образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных;

· создавать организационные условия для прохождения курсовой подготовки педагогических работников;

· продолжить формирование банка актуального педагогического опыта, распространяя его и внедряя в практику работы учителей школ округа;

· создавать условия для творческой работы педагогов, занимающихся опытно-экспериментальной и научно-исследовательской деятельностью.

Члены межшкольных методических объединений участвовали в создании банков тестов, диагностик, поурочных разработок, инновационных технологий, которые способствовали ознакомлению с опытом работы лучших педагогов. Результатом деятельности межшкольных МО стали разработанные методические рекомендации по организации учебно-воспитательного процесса, методике преподавания предметов, воспитанию школьников.

Деятельность базовой школы представляла собой работу четырех межшкольных методических объединений: учителей начальных классов, учителей русского языка и литературы,  учителей математики и учителей естественно – научного цикла.

Заседания МО учителей начальных классов были направлены на совершенствование обучения и воспитания школьников в условиях  развивающего и личностно-ориентированного  обучения, в условиях перехода на новые ФГОС. Учителя решали задачи повышения научно-методического уровня и совершенствования культуры труда учителя, повышения эффективности обучения русскому языку, чтению, математике посредством внедрения инновационных технологий, совершенствования системы воспитательной работы. 

Межшкольное методическое объединение учителей русского языка и литературы осуществляло свою работу в условиях обновления содержания филологического образования, главной целью которого является достижение нового качества общеобразовательной подготовки.

Одной из оптимальных форм повышения профессионально​го мастерства учителей гуманитарного цикла является участие в заседаниях межшкольного МО. В течение 2017-2018 учебно​го года были организованы и проведены заседания МО по сле​дующим темам:

· «Реализация требований стандартов образования. Организация методической работы учителей русского языка и литературы в 2016- 2017 учебном году»
· «Повышение эффективности и качества обучения на основе новых подходов в условиях модернизации российского образования»
· «Развитие коммуникативно-речевых способностей учащихся на уроках литературы в условиях внедрения ФГОС второго поколения»
· «Развитие творческих способностей учащихся посредством уроков словесности» 
Основное внимание при подготовке и проведении заседаний МО уделялось вопросам:

· качественного освоения учебно-методических задач по русскому языку, литературе,

· совершенствования технологии проведения современного урока по этим предметам;

· организации учебной деятельности учащихся и их итоговой аттестации;

· повышения профессионализма учителей.
На  заседаниях МО рассматривались следующие вопросы: 

· Современный подход к оценке качества подготовки учащихся к итоговой аттестации 
· Современный урок как средство развития учебно-познавательных способностей обучающихся.
· Развитие коммуникативно-речевой компетенции учащихся посредством определения роли портрета в литературном произведении.
· Использование информационных технологий на уроках русского языка и литературы при подготовке к итоговой аттестации. 

Учителя математики в рамках МО занимались поиском форм и методов активизации мыслительной деятельности на уроках  и во внеклассных мероприятиях, изучали передовой опыт преподавания математики. Заседания были посвящены современным образовательным технологиям, вопросам организации ЕГЭ и ГИА по математике, уделялось внимание современному подходу к оценке качества математической подготовки. Учителями всех школ по различным проблемам были сделаны сообщения, которые активно обсуждались и получили высокую оценку со стороны коллег из других школ. В рамках межшкольного объединения учителей математики были сделаны сообщения по наиболее важным вопросам и проблемам:  

- Мониторинг и его роль в повышении качества обучения математике;

- Использование современных педагогических технологий как средство повышения качества образования. Возможности новейших технологических средств обучения;

- Организация групповой формы работы на уроках математики;

- Применение компьютерных технологий на уроках математики и во внеклассной деятельности;

         - Практико-ориентированная деятельность учащихся на уроках математики как фактор, обеспечивающий социальную адаптацию личности; 

- Исследовательская деятельность на уроках математики – инструмент повышения качества образования;

- Использование инновационных технологий для повышения качества обучения на уроках; 

-  Ориентация в новых формах организации обучения обучающихся, их сущность и условия успешного использования в преподавании.
В рамках методического объединения учителей естественно - научного цикла были сделаны сообщения по наиболее важным вопросам и проблемам: 

- Подготовка учащихся к олимпиаде;
 - Проблемные и творческие задания как способ формирования опыта творческой деятельности учащихся на уроках физики; 

- Сочетание индивидуальных, парных, групповых форм работы;

- Организация педагогической деятельности с одаренными детьми на уроках и во внеурочное время.
Деятельность межшкольных МО способствовала привлечению максимального числа учителей к работе по проектированию направлений развития современной школы, конкретных практических проблем, непосредственно связанных с инновационными проблемами в образовании, с методикой преподавания, с освоением передовых идей педагогической науки. 

Анализируя  работу межшкольных методических объединений, можно отметить позитивные изменения в работе педагогов базовой и прилегающих школ:

1. Повышается потребность учителей в новых знаниях. Об этом свидетельствует их работа над темами по самообразованию, освоение новых технологий, участие в дискуссиях, творческих семинарах, круглых столах.

2. Наблюдается положительная динамика творческой активности учителей: обмен опытом работы, выступление на педагогических советах, оказание помощи молодым специалистам и т.д.

3. Происходит рост педагогического мастерства: открытые уроки, творческие отчеты, выступление на заседаниях методического объединения, участие в аттестации.

Вместе с тем при организации работы межшкольных методических объединений имеются и определенные проблемы, связанные с недостаточной практической направленностью заседаний МО, были предоставлены материалы не из собственного опыта работы, а теоретические интернет – публикации.


В следующем учебном году необходимо  в планы работы ММО  включить актуальные вопросы по преподаваемым предметам, рассмотреть эти вопросы, используя наиболее продуктивные  формы работы: мастер – классы, открытые уроки, практикумы и др.

Деятельность школьного МО учителей - предметников

Деятельность школьного методического объединения учителей – предметников в 2017-2018 учебном году была направлена на разработку единой методической темы «Управление процессом достижения нового качества образования и воспитания как условие реализации ФГОС».

Цели, которые ставила перед собой методическая служба школы:  

· повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС. 

· создание образовательного пространства, способствующего развитию потенциала ребёнка, становлению его духовных потребностей, формированию стремления к саморазвитию и самосовершенствованию.

Основными задачами деятельности являлись:

· Изучать и внедрять в образовательный процесс перспективные педагогические технологии;

· Создать условия для формирования и развития профессиональных компетенций учителя;

· Внедрять   и совершенствовать технологию мониторинга образовательного процесса;

· Продолжить работу по повышению психолого – педагогической, методической, общекультурной компетенции педагогов;

· Повышать мотивацию учителей на овладение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса, участие в освоении передового опыта;

· Сосредоточить  основные усилия МО школы на совершенствование системы подготовки учащихся к ГИА.

За прошедший учебный год было проведено 6 заседаний МО учителей – предметников, посвященных раскрытию творческого потенциала учителей, реализации требований стандартов образования, вопросам сдачи ГИА, личностно-ориентированным технологиям обучения.

Тематика заседаний определялась с учетом решения поставленных в начале учебного года задач:

· Приоритетные направления организации методической работы в школе;

· Государственная итоговая аттестация;

· Основные требования к организации домашнего задания;

· Каким должен быть современный урок;              

· Программа развития УУД на ступени основного общего образования;

· Подведение итогов работы МО учителей-предметников за 2016 – 2017 учебный год.

В ходе заседаний рассматривались теоретические вопросы, проводились открытые уроки, мастер-классы, практикумы. Высоким методическим уровнем, практической направленностью и актуальностью отличались многие выступления учителей.

В следующем учебном году необходимо более четко перспективно планировать отчеты работ над темами самообразования педагогов, выступления их на педсоветах и заседаниях методических объединений, через создание индивидуальных маршрутов профессионального становления. 

Творческая группа

В 2017-2018 учебном году на базе школы функционировала творческая группа учителей, работавшая над темой «Возможности реализации ФГОС второго поколения в основной школе». Основной целью работы был сбор и систематизация материалов по реализации ФГОС в основной школе, оказание методической поддержки коллегам по вопросам внедрения нового стандарта в своей школе и школах округа.

В соответствии с целью были определены основные задачи и направления работы творческой группы:

· изучить особенности содержания образовательных программ основного общего образования, требований к результатам образования;

· наблюдать реализацию внедрения основных требований ФГОС в 5-6 классах в урочное и внеурочное время;

· работать над реализацией нового подхода к системе воспитания в основной школе в ходе реализации стандартов нового поколения.

На заседаниях творческой группы учителей были рассмотрены следующие вопросы:

· организация образовательного процесса в условиях реализации требований ФГОС в основной школе; 

· реализация системно – деятельностного подхода при обучении школьников;

· особенности современного урока в основной школе;

· организация внеурочной деятельности школьников в соответствии с требованиями ФГОС на уровне основного общего образования;

· круглый стол «ФГОС основного общего образования: структура, содержание».


Активные формы проведения заседаний творческой группы способствовали пониманию главных целей обучения по новым стандартам, задач современной школы по деятельностному подходу к обучению. В целом выступления были ориентированы на практическое применение рассматриваемых вопросов. Вся деятельность творческой группы способствовала реализации творческих возможностей учителя как основы успешной учебной деятельности учащихся; повышению влияния инновационных процессов на качество учебно-воспитательной работы. 

В ходе анализа работы творческой группы была выявлена  проблема умения проектировать универсальные учебные действия.
Обобщение и распространение актуального педагогического опыта

Повышению профессиональной компетентности педагогов способствует изучение, обобщение и распространение педагогического опыта, выявленного в ходе изучения состояния учебно-воспитательного процесса. В этом учебном году в школьный банк данных внесен опыт работы Титовской В.И., учителя начальных классов, по теме: «Проблемный диалог на уроке в начальной школе как средство формирования познавательной активности учащихся».


Низкий уровень включенности педагогов в передачу опыта на уровне муниципальном и областном значительно снижает общие показатели продуктивности методической работы ОУ. 


Поэтому необходимо вести целенаправленную работу по выявлению, изучению, обобщению инновационного педагогического опыта. 

Низкий уровень включенности педагогов в передачу опыта на уровне муниципальном и областном значительно снижает общие показатели продуктивности методической работы ОУ. 


Исходя из этого, в 2018-2019 учебном году: 

- продолжить работу методических объединений по поиску, обобщению и распространению АПО; 

- руководителям МО предусмотреть при планировании заседаний отчеты о результатах работы учителей над методическими темами (в т. ч. и через проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий, мастер-классов по темам самообразования) с учетом перспективного плана аттестации и обобщения опыта педагогических работников.

 Формами распространения педагогического опыта в прошлом учебном году были мастер-классы, публикации в сборниках, открытые уроки, выступления на районных конференциях, семинарах, межшкольных и школьных методических объединениях, материалы, размещённые на сайтах школы, управления образования администрации «Ровеньский район». 

Участие в конкурсах профессионального мастерства

	№ п/п
	Название конкурса, номинация 
	ФИО, должность
	Результат 

	1
	Педагогический дебют - 2018
	Воловикова А.С., учитель иностранного языка
	участие


Вместе с тем, в ходе подготовки к участию в конкурсах профессионального мастерства была выявлена проблема отсутствия системы в работе по данному направлению, которая зачастую носит эпизодический характер.
В направлении поддержки талантливых детей национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в рамках реализации Концепции развития системы общего среднего образования Ровеньского района педагогический коллектив школы работает по развитию интеллектуально-творческого потенциала каждого ребенка. Педагогический коллектив школы развивает творческую среду для выявления особо одаренных ребят. С этой целью расширяется система олимпиад и конкурсов школьников, практика дополнительного образования, отрабатываются механизмы учета индивидуальных достижений обучающихся через создание портфеля ученика.

В 2017-2018 учебном году 7 учащихся стали призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. В сравнении с прошлыми  годами результативность участия уменьшилась. Поэтому в следующем учебном году педагогам школы следует обратить внимание на  работу с одаренными детьми.

Участие школьников в олимпиадах

	Учебный

год
	Количество участников школьного этапа 5 – 11 классов
	Количество победителей и призеров
	Количество участников муниципального этапа 7 – 11 классов
	Количество победителей  и призеров
	Количество участников регионального  этапа 9 – 11 классов

	2014-2015
	45
	28
	17
	8
	-

	2015-2016
	43
	22
	16
	5
	-

	2016-2017
	41
	18
	15
	7
	-

	2017-2018
	42
	21
	18
	7
	-


Развитию творчества детей, педагогов способствует участие в конкурсах различных уровней. Ребята, которые принимают участие в этих конкурсах, приобретают новые навыки и умения, получают возможность проявить свои таланты за пределами школы.

Участие обучающихся в конкурсах и соревнованиях 

в 2017-2018 учебном году

	Учебный год
	Количество победителей и призеров муниципальных конкурсов
	Количество победителей и призеров региональных конкурсов

	2015-2016
	61
	2

	2016-2017
	58
	3

	2017-2018
	64
	1


Участие в научно-исследовательских и творческих конкурсах способствует реализации творческих способностей учащихся. Учащиеся школы принимали активное участие не только в муниципальных и региональных конкурсах, но и во всероссийских Интернет-конкурсах. 

Результатом проделанной работы стало создание школьного банка творческих и научно-исследовательских работ учащихся. 

Самообразование

Целью самообразования является повышение квалификации, восполнение пробелов и недостатков учебного курса, его усовершенствование. В качестве методов использовалось изучение литературы, самостоятельное изучение опытной работы по проверке нового содержания  образования в режиме эксперимента.

Работа по самообразованию – одно из важнейших направлений педагога по повышению своего профессионального мастерства. Выборочный анализ планов самообразования педагогов позволил сделать следующие выводы:

· системно занимаются самообразованием в межкурсовой период – 70% учителей;

· эпизодически – 25%;

· практически не занимаются самообразованием – 5% педагогов.


Данные свидетельствуют о том, что по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось количество педагогов школы, которые систематически занимаются самообразованием, уделяют достаточное внимание расширению и углублению профессионального мастерства.


Этому способствовало включение в методическую учебу вопросов овладения педагогами навыками самодиагностики, позволяющими самостоятельно анализировать и вносить необходимые коррективы в учебно-воспитательный процесс, и организации работы по теме самообразования. Проводились презентации и публичная защита темы по самообразованию во время аттестации педагогов на заседаниях методического объединения учителей-предметников.

Проверка анализа воспитательной работы классных руководителей, посещение открытых мероприятий, внеклассных занятий, классных часов позволили сделать следующие выводы:

· активно включаются в работу по повышению профессионального мастерства, используют эффективные формы и методы в образовательном процессе – 40% классных руководителей;

· эпизодически занимаются самообразованием – 40%;

· проявляют низкую активность – 20% классных руководителей;

· отсутствует отображение результатов деятельности классных руководителей по самообразованию.

Данные свидетельствуют о том, что классные руководители не на должном уровне занимаются самообразованием, мало уделяют внимания расширению и углублению профессиональных знаний.

Таким образом, педагоги имели возможность познакомиться с индивидуальными наработками своих коллег по теме самообразования в рамках творческих отчетов при проведении различных методических мероприятий.

В следующем учебном году необходимо продолжить работу в данном направлении. 

Решению обозначенной проблемы будет способствовать включение в методическую учебу вопросов овладения педагогами навыками самодиагностики, позволяющим самостоятельно анализировать и вносить необходимые коррективы в образовательный процесс. Для этого стоит провести творческие отчеты учителей и классных руководителей. Эти материалы будут служить основой для анализа их деятельности. Кроме того, педагоги будут иметь возможность познакомиться с индивидуальными наработками своих коллег.

 Анализ качества знаний учащихся как результат проявления профессиональной компетентности учителей

 В 2017-2018 учебном году в школе было 11 классов-комплектов, в них обучалось 134 учащихся.

Аттестованы на конец года - 133. Успешно окончили учебный год 99% аттестующихся учащихся 1-11 классов.

В течение учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и их причин.

 Успеваемость за  2017-2018 учебный год

	класс
	ФИО классного руководителя
	к-во уч-ся на начало года
	к-во уч-ся на конец года
	к-во аттестуемых

учащихся
	к-во уч-ся, выбывших в течение года
	к-во уч-ся, прибывших в течение года


	успевают
	не успевают
	успеваемость %
	качество знаний %
	не аттестованы

	
	
	
	
	
	
	
	на «5»
	на «4»

и «5»
	имеют одну «3»
	имеют одну «2»
	име

ют две и более «2»
	
	
	

	1
	Титовская О.Д.
	11
	11
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	11

	2
	Бережная С.Г.
	12
	11
	11
	1
	-
	-
	6
	-
	-
	-
	100%
	55%
	-

	3
	Титовская В.И.
	19
	19
	19
	-
	-
	1
	7
	2
	-
	-
	100%
	42%
	-

	4
	Соловьёва  Н.С.
	14
	14
	14
	-
	-
	-
	8
	-
	-
	-
	100%
	57%
	-

	5
	Переверзева Н.П.
	15
	16
	16
	-
	1
	-
	6
	-
	-
	1
	94%
	31%
	-

	6
	Клименко Л.И.
	7
	7
	7
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	100%
	57%
	-

	7
	Баламутов Е.М.
	11
	11
	11
	-
	-
	-
	4
	-
	
	-
	100%
	36%
	-

	8
	Титовская С.Г.
	15
	15
	15
	-
	-
	-
	4
	1
	-
	-
	100%
	27%
	-

	9
	Лесниченко Е.П.
	11
	11
	11
	-
	-
	1
	5
	-
	-
	-
	100%
	55%
	-

	10
	Зинченко Н.В.
	4
	6
	6
	-
	2
	2
	1
	-
	-
	1
	83%
	50%
	-

	11
	Соловьёва М.С.
	15
	15
	15
	-
	-
	2
	10
	-
	-
	-
	100%
	80%
	-

	итого
	
	134
	136
	125
	1
	3
	6
	55
	3
	-
	2
	98%
	49%
	11


 
По итогам года из 125 аттестованных обучающихся успевают на «5»  6  учащихся, на «4» и «5» 55 учащихся. Успеваемость на конец года составила 98%, качество знаний – 49%. 

Сравнительный анализ успеваемости и качества обучения

	Учебный

год
	Успеваемость
	Качество
	Оставлено на повторный курс

	
	2-11 классы
	2-11 классы
	

	2015-2016
	97%
	45%
	2

	2016-2017
	98%
	40%
	2

	2017-2018
	98%
	49%
	-


 Таким образом, как видно из таблицы, качество знаний в прошедшем учебном году выше, чем в прошлые годы. 

Качество знаний и успеваемость по учебным предметам 

 за 2017-2018 учебный год 

	Предмет
	Класс
	Качество, %
	Успеваемость, %
	Учитель

	РУССКИЙ ЯЗЫК

	Русский язык
	2
	55%
	100%
	Бережная С.Г.

	Русский язык
	3
	47%
	100%
	Титовская В.И.

	Русский язык
	4
	72%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	58%
	100%
	

	Русский язык
	5
	44%
	94%
	Переверзева Н.П.

	Русский язык
	6
	57%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Русский язык
	7
	45%
	100%
	Ивасив И.Г.

	Русский язык
	8
	33%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	Русский язык
	9
	64%
	100%
	Ивасив И.Г.

	
	Итого:
	49%
	99%
	

	Русский язык
	10
	67%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Русский язык
	11
	86%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	
	Итого:
	77%
	100%
	

	Итого по предмету:
	61%
	100%
	

	ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ

	Литературное чтение
	2
	73%
	100%
	Бережная С.Г.

	Литературное чтение
	3
	89%
	100%
	Титовская В.И.

	Литературное чтение
	4
	79%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	80%
	100%
	

	ЛИТЕРАТУРА
	
	
	Переверзева Н.П.

	Литература
	5
	75%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Литература
	6
	86%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Литература
	7
	45%
	100%
	Ивасив И.Г.

	Литература
	8
	67%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	Литература
	9
	64%
	100%
	Ивасив И.Г.

	
	Итого:
	67%
	100%
	

	Литература
	10
	67%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Литература
	11
	86%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	
	Итого:
	72%
	100%
	

	Итого по предмету:
	75%
	100%
	

	АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК

	Английский язык
	2
	64%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	3
	53%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	4
	85%
	100%
	Воловикова А.С.

	
	Итого:
	67%
	100%
	

	Английский язык
	5
	56%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	6
	86%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	7
	36%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	8
	60%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	9
	64%
	100%
	Воловикова А.С.

	
	Итого:
	60%
	100%
	

	Английский язык
	10
	67%
	100%
	Воловикова А.С.

	Английский язык
	11
	86%
	100%
	Воловикова А.С.

	
	Итого:
	77%
	100%
	

	Итого по предмету:
	68%
	100%
	

	МАТЕМАТИКА

	Математика
	2
	82%
	100%
	Бережная С.Г.

	Математика
	3
	53%
	100%
	Титовская В.И.

	Математика
	4
	65%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	67%
	100%
	

	Математика
	5
	44%
	94%
	Зинченко Н.В.

	Математика
	6
	57%
	100%
	Клименко Л.И.

	Математика
	7
	45%
	100%
	Зинченко Н.В.

	Математика
	8
	27%
	100%
	Бережной С.Ф.

	Математика
	9
	55%
	100%
	Зинченко Н.В.

	
	Итого:
	46%
	100%
	

	Математика
	10
	50%
	83%
	Зинченко Н.В.

	Математика
	11
	86%
	100%
	Клименко Л.И.

	
	Итого:
	68%
	100%
	

	Итого по предмету:
	60%
	100%
	

	ИНФОРМАТИКА и ИКТ

	Информатика 
	7
	55%
	100%
	Бережной С.Ф.

	Информатика и ИКТ
	8
	67%
	100%
	Бережной С.Ф.

	Информатика и ИКТ 
	9
	64%
	100%
	Бережной С.Ф.

	
	Итого:
	62%
	100%
	

	Информатика и ИКТ
	10
	100%
	100%
	Бережной С.Ф.

	Информатика и ИКТ
	11
	93%
	100%
	Бережной С.Ф.

	
	Итого:
	97%
	100%
	

	Итого по предмету:
	80%
	100%
	

	ИСТОРИЯ

	История
	5
	75%
	100%
	Сабинин В.Н.

	История
	6
	100%
	100%
	Сабинин В.Н.

	История
	7
	64%
	100%
	Сабинин В.Н.

	История
	8
	80%
	100%
	Сабинин В.Н.

	История
	9
	82%
	100%
	Чернокалова Т.И

	
	Итого:
	78%
	100%
	

	История
	10
	83%
	100%
	Сабинин В.Н.

	История
	11
	93%
	100%
	Чернокалова Т.И.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	Итого по предмету:
	84%
	100%
	

	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ

	Обществознание
	5
	75%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Обществознание
	6
	100%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Обществознание
	7
	76%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Обществознание
	8
	73%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Обществознание
	9
	82%
	100%
	Чернокалова Т.И

	
	Итого:
	81%
	100%
	

	Обществознание
	10
	83%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Обществознание
	11
	93%
	100%
	Чернокалова Т.И.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	Итого по предмету:
	85%
	100%
	

	ПРАВОСЛАВНАЯ КУЛЬТУРА

	Православная культура
	8
	80%
	100%
	Лесниченко Г.В.

	Православная культура
	9
	100%
	100%
	Лесниченко Г.В.

	
	Итого:
	90%
	100%
	

	Православная культура
	10
	100%
	100%
	Лесниченко Г.В.

	Православная культура
	11
	100%
	100%
	Лесниченко Г.В.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	Итого по предмету:
	95%
	100%
	

	ОКРУЖАЮЩИЙ МИР

	Окружающий мир
	2
	82%
	100%
	Бережная С.Г.

	Окружающий мир
	3
	53%
	100%
	Титовская В.И.

	Окружающий мир
	4
	72%
	100%
	Соловьева Н.С.

	Итого по предмету:
	69%
	100%
	

	ГЕОГРАФИЯ

	География
	5
	56%
	94%
	Лесниченко Е.П.

	География
	6
	71%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	География
	7
	36%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	География
	8
	47%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	География
	9
	55%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	
	Итого:
	53%
	100%
	

	География
	10
	67%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	География
	11
	93%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	
	Итого:
	80%
	100%
	

	Итого по предмету:
	67%
	100%
	

	ФИЗИКА

	Физика
	7
	64%
	100%
	Клименко Л.И.

	Физика
	8
	40%
	100%
	Клименко Л.И 

	Физика
	9
	55%
	100%
	Бережной С.Ф.

	
	Итого:
	53%
	100%
	

	Физика
	10
	50%
	100%
	Бережной С.Ф.

	Физика
	11
	86%
	100%
	Бережной С.Ф.

	
	Итого:
	68%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	61%
	100%
	

	АСТРОНОМИЯ

	Астрономия
	10
	67%
	100%
	Бережной С.Ф.

	
	Итого:
	67%
	100%
	

	ХИМИЯ

	Химия
	8
	46%
	100%
	Горбатенко Е.В.

	Химия
	9
	55%
	100%
	Горбатенко Е.В.

	
	Итого:
	51%
	100%
	

	Химия
	10
	67%
	100%
	Горбатенко Е.В.

	Химия
	11
	78%
	100%
	Горбатенко Е.В.

	
	Итого:
	73%
	100%
	

	Итого по предмету:
	62%
	100%
	

	БИОЛОГИЯ

	Биология
	5
	44%
	94%
	Лесниченко Е.П.

	Биология
	6
	57%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	Биология
	7
	45%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	Биология
	8
	40%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	Биология
	9
	55%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	
	Итого:
	48%
	100%
	

	Биология
	10
	67%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	Биология
	11
	93%
	100%
	Лесниченко Е.П.

	
	Итого:
	80%
	100%
	

	Итого по предмету:
	64%
	100%
	

	МУЗЫКА

	Музыка
	2
	91%
	100%
	Бережная С.Г.

	Музыка
	3
	84%
	100%
	Титовская В.И.

	Музыка
	4
	100%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	92%
	100%
	

	Музыка
	5
	94%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Музыка
	6
	100%
	100%
	Сабинин В.Н.

	Музыка
	7
	82%
	100%
	Сабинин В.Н.

	
	Итого:
	92%
	100%
	

	Итого по предмету:
	92%
	100%
	

	ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО

	Изобразительное искусство
	2
	91%
	100%
	Бережная С.Г.

	Изобразительное искусство
	3
	89%
	100%
	Титовская В.И.

	Изобразительное искусство
	4
	100%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	93%
	100%
	

	Изобразительное искусство
	5
	94%
	100%
	Соловьева М.С.

	Изобразительное искусство
	6
	100%
	100%
	Соловьева М.С.

	Изобразительное искусство
	7
	55%
	100%
	Соловьева М.С.

	
	Итого:
	83%
	100%
	

	Итого по предмету:
	88%
	100%
	

	ИСКУССТВО

	Искусство
	8
	93%
	100%
	Соловьева М.С.

	Искусство
	9
	100%
	100%
	Соловьева М.С.

	Итого по предмету:
	97%
	100%
	

	ТЕХНОЛОГИЯ

	Технология
	2
	91%
	100%
	Бережная С.Г.

	Технология
	3
	63%
	100%
	Титовская В.И.

	Технология
	4
	100%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	85%
	100%
	

	Технология
	5
	94%
	100%
	Новомлинский С.П.

Лесниченко Е.П.

	Технология
	6
	100%
	100%
	Новомлинский С.П.

Лесниченко Е.П.

	Технология
	7
	100%
	100%
	Новомлинский С.П.

Лесниченко Е.П.

	Технология
	8
	80%
	100%
	Новомлинский С.П.

	
	Итого:
	94%
	100%
	

	Итого по предмету:
	90%
	100%
	

	ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	ОБЖ
	8
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	ОБЖ
	9
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	ОБЖ
	10
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	ОБЖ
	11
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	Итого по предмету:
	100%
	100%
	

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

	Физическая культура
	2
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	Физическая культура
	3
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	Физическая культура
	4
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	
	Итого:
	100%
	100%
	

	Физическая культура
	5
	100%
	100%
	Баламутов Е.М.

	Физическая культура
	6
	100%
	100%
	Новомлинский С.П.

	Физическая культура
	7
	73%
	100%
	Новомлинский С.П.

	Физическая культура
	8
	100%
	100%
	Новомлинский С.П.

	Физическая культура
	9
	82%
	100%
	Новомлинский С.П.

	
	Итого:
	91%
	100%
	

	Физическая культура
	10
	93%
	100%
	Новомлинский С.П.

	Физическая культура
	11
	80%
	100%
	Новомлинский С.П.

	
	Итого:
	87%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	93%
	100%
	

	РОДНОЙ ЯЗЫК

	Родной язык
	2
	55%
	100%
	Бережная С.Г.

	Родной язык
	3
	53%
	100%
	Титовская В.И.

	Родной язык
	4
	86%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	65%
	
	

	Родной язык
	5
	56%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Родной язык
	6
	57%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Родной язык
	7
	45%
	100%
	Ивасив И.Г.

	
	Итого:
	53%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	55%
	100%
	

	ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ НА РОДНОМ ЯЗЫКЕ

	Литературное чтение на родном языке
	2
	73%
	100%
	Бережная С.Г.

	Литературное чтение на родном языке
	3
	79%
	100%
	Титовская В.И.

	Литературное чтение на родном языке
	4
	79%
	100%
	Соловьева Н.С.

	
	Итого:
	77%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	77%
	100%
	

	РОДНАЯ ЛИТЕРАТУРА

	Родная литература
	5
	69%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Родная литература
	6
	100%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Родная литература
	7
	45%
	100%
	Переверзева Н.П.

	
	Итого:
	71%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	71%
	100%
	

	РОДНОЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА

	Родной язык и литература
	8
	67%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	Родной язык и литература
	9
	91%
	100%
	Ивасив И.Г.

	Родной язык и литература
	10
	67%
	100%
	Переверзева Н.П.

	Родной язык и литература
	11
	86%
	100%
	Титовская Т.Ю.

	
	Итого:
	78%
	100%
	

	Итого по предмету:
	
	78%
	100%
	


Промежуточная аттестация

 
С целью  установления фактического уровня теоретических знаний, умений, навыков по предметам учебного плана,  контроля выполнения образовательной программы, повышение уровня объективности, гласности в оценивании педагогом учебных достижений обучающегося с 26 мая по 31 мая 2018  г. в школе была проведена промежуточная аттестация.

Годовая промежуточная аттестация с аттестационными испытаниями проводилась в форме:

· итоговой контрольной работы по литературному чтению в 1 классе;

· итогового контрольного диктанта по русскому языку (с грамматическим заданием) во 2 классе;

· итоговой контрольной работы по математике в 3 классе;

· итоговой контрольной работы по окружающему миру и литературному чтению в 4 классе.

· итогового контрольного диктанта по русскому языку (с грамматическим заданием) в 5,7 классах;

· итоговой  контрольной работы по математике в 5,6,8 классах;

· тестирования по химии в 8 классе;

· устного экзамена по билетам по биологии  в 7 классе, по обществознанию в 6 классе.

· итоговая контрольная работа по математике в 10 классе;

· устного экзамена по билетам по физике в 10 классе.
Результаты  промежуточной   аттестации 

 в 1 – 8, 10 классах 

	Класс
	Предмет
	Учитель
	Количество выполнявших работу
	Количество справившихся
	Успева

емость
	Качество знаний

	1
	Литературное  чтение
	Титовская О.Д.
	11
	11
	100%
	55%

	2
	Русский  язык
	Бережная С.Г.
	11
	11
	100%
	73%

	3
	Математика 
	Титовская В.И.
	19
	19
	100%
	63%

	4
	Окружающий  мир
	Соловьёва Н.С.
	14
	14
	100%
	57%

	4
	Литературное  чтение
	Соловьёва Н.С.
	14
	14
	100%
	57%

	5
	Русский  язык
	Переверзева Н.П.
	16
	15
	94%
	38%

	5
	Математика 
	Зинченко Н.В.
	16
	15
	94%
	44%

	6
	Математика 
	Клименко Л.И.
	7
	7
	100%
	71 %

	6
	Обществознание  
	Сабинин В.Н.
	7
	7
	100%
	100%

	7
	Биология 
	Лесниченко Е.П.
	11
	11
	100%
	45%

	7
	Русский  язык
	Ивасив И.Г.
	11
	11
	100%
	45%

	8
	Математика 
	Бережной С.Ф.   
	15
	15
	100%
	20%

	8
	Химия 
	Горбатенко Е.В.
	15
	15
	100%
	60%

	10
	Физика 
	Бережной С.Ф.   
	6
	5
	83%
	50%

	10
	Математика 
	Зинченко Н.В.
	6
	6
	100%
	50%


Анализ  результатов промежуточной аттестации позволяет  сделать  вывод, что 123 из 124 обучающихся 1-8,10 классов (что составляет 99%) успешно прошли аттестационные испытания  

В то же время  в рамках промежуточной аттестации  обучающийся 5 класса имел неудовлетворительные результаты и был направлена на пересдачу.  В результате повторной промежуточной аттестации обучающийся снова имела неудовлетворительный результат. В соответствии со ст. 58 «Закона об образовании в Российской Федерации», п. 20 приказа Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. N 1015 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования"  обучающийся, не ликвидировавший в установленные сроки академическую задолженность с момента её образования, был  переведен в 6 класс условно.

Результаты всероссийских проверочных работ

В 2017-2018 учебном году обучающиеся 4,5,6 классов участвовали во Всероссийских проверочных работах.  Цель ВПР – обеспечение единства образовательного пространства Российской Федерации и поддержка реализации Федерального государственного образовательного стандарта за счёт предоставления общеобразовательным организациям единых проверочных материалов и единых критериев оценивания учебных достижений

Цель проведения ВПР в школе: осуществление контроля за освоением Федерального государственного образовательного стандарта и получение независимых результатов индивидуальных учебных достижений обучающихся. 

В 4 классе ВПР были проведены по русскому языку, математике и окружающему миру, в 5 и 6 классах – по  русскому языку, математике, биологии и истории.
	Класс
	Предмет
	Учитель
	Успеваемость
	Качество знаний

	4
	Русский  язык
	Соловьева Н.С.
	86%
	50%

	4
	Математика 
	Соловьева Н.С.
	100%
	46%

	4
	Окружающий  мир
	Соловьева Н.С.
	100%
	92%

	5
	Русский  язык
	Переверзева Н.П.
	73%
	33%

	5
	Математика 
	Зинченко Н.В.
	80%
	40%

	5
	Биология 
	Лесниченко Е.П.
	100%
	58%

	5
	История 
	Сабинин В.Н.
	93%
	40%

	6
	Русский  язык
	Переверзева Н.П.
	100%
	57%

	6
	Математика 
	Клименко Л.И.
	86%
	71%

	6
	Биология 
	Лесниченко Е.П.
	100%
	713%

	6
	История 
	Сабинин В.Н.
	100%
	57%

	11
	Физика
	Бережной С.Ф.
	100%
	100%

	11
	География
	Лесниченко Е.П.
	100%
	


 Уровень подготовки по русскому языку у 14% обучающихся 4 класса, выявленный в процессе участия в апробации ВПР, не соответствует требованиям государственного образовательного стандарта. 

Уровень подготовки обучающихся 5 класса по математике  у 20%, по русскому языку у 27%, по истории у 7% не соответствует требованиям государственного образовательного стандарта. 

Уровень подготовки обучающихся 6 класса по математике у 14% не соответствует программным требованиям государственного образовательного стандарта. 

С учетом результатов ВПР, несоответствия результатов  ВПР по математике в 4 классе, по русскому языку, математике, истории в 5 классе, по математике в 6 классе с итоговыми средними показателями качества знаний по данным предметам необходимо:

· совершенствовать методику проведения уроков через внедрение в практику работы учителей актуального педагогического опыта коллег, новых педагогических технологий.

· не только давать знания, но и показывать их границы, сталкивать ученика с проблемами, решения которых лежат за пределами изучаемого курса;

· организовывать освоение детьми учебного материала преимущественно в форме деятельности, ученик должен уметь использовать свои знания;

· максимально использовать возможности, знания, интересы самих учащихся;

· регулярно контролировать процесс обучения с помощью развитой системы приемов обратной связи.

Результаты сдачи ЕГЭ в 11  классе

Государственная аттестация выпускников 11 класса проходила согласно Положению о государственной (итоговой)  аттестации выпускников общеобразовательных учреждений Российской Федерации в 2017-2018 учебном году. Государственная итоговая аттестация проводилась в форме ЕГЭ. Обязательных экзаменов было два: русский язык и математика; экзамены по выбору сдавались на добровольной основе: выбор предметов и количество определялись выпускниками самостоятельно. 

Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации    

выпускников 11 класса в форме ЕГЭ за три учебных года

	Предмет
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	
	Средний балл
	Средний балл
	Средний балл

	
	по школе
	по району
	по области
	по школе
	по району
	по области
	по школе
	по району
	по области

	Русский язык
	62,7
	62,6
	
	69,8
	
	69,311
	76,07
	69,0
	71,962

	Математика базовый

профильный
	3

18,3
	4

39,26
	
	4

29,4
	
	44,99
	4,71
40,7
	4,19
40,22
	4,311
44,525

	Физика
	42
	45,45
	
	42
	
	52,2
	50,8
	44,46
	49,836

	Химия
	-
	-
	
	72
	
	55,37
	63,0
	46,1
	55,615

	Биология
	38
	43,3
	
	63
	
	53,7
	43,5
	45,7
	48,645

	Обществознание
	45
	46,9
	
	54,3
	
	54,48
	46,6
	46,96
	54,17

	История
	
	
	
	
	
	
	50,0
	43,2
	52,685



     Анализ результатов сдачи ЕГЭ за 3 года выявил недостаточный уровень подготовки по обществознанию и биологии. 

С целью дальнейшей успешной сдачи ЕГЭ необходимо:

· осуществлять контроль за уровнем подготовки учащихся выпускного класса к итоговой (государственной) аттестации;
· вести разъяснительную работу с родителями выпускников о
качественной подготовке учащихся к ЕГЭ; 

· разработать индивидуальные планы работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации за счет часов неаудиторной занятости части рабочего времени учителя, элективных курсов, кружковых занятий; 
· использовать задания КИМов как в ходе учебных занятий, так и при выполнении домашних заданий.
Результаты сдачи   экзаменов в 9 классе

Государственная итоговая аттестация выпускников 9 класса проходила согласно Положению о государственной итоговой  аттестации выпускников общеобразовательных учреждений Российской Федерации в 2017-2018 учебном году. Для выпускников 9 класса было установлено 4 экзамена:

- два обязательных – русский язык и алгебра,

- два экзамена по выбору учащихся в соответствии с выбранным профилем обучения на старшей ступени общего образования из числа предметов, изучаемых в 9 классе.  

Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса за 2017-2018 учебный год
	Предмет


	Количество

 сдававших
	Успеваемость
	Качество знаний

	
	
	по школе
	по району
	по школе
	по району

	Русский язык
	11
	100%
	96%
	91%
	79%

	Математика 
	11
	91%
	84%
	64%
	37%

	Физика
	3
	100%
	97%
	50%
	29%

	Биология
	6
	100%
	94%
	50%
	79%

	Обществознание
	7
	100%
	100%
	87%
	68%

	История
	4
	100%
	96%
	25%
	33%

	География
	2
	100%
	97%
	50%
	70%


По результатам итоговой аттестации в 9 классе  качество знаний по русскому языку, математике, обществознанию, физике на достаточном уровне, показатели по этим предметам выше средних по району. По биологии, истории и географии качество знаний ниже средних показателей по району. Необходимо продолжить работу по подготовке учащихся к решению заданий обязательной части и повышенного уровня, эффективному использованию учащимися и преподавателями технологии самоконтроля.

Поэтому необходимо:

· продолжить методическую работу учителей и ШМО по предупреждению недочетов в экзаменационных работах по обязательным предметам и по предметам по выбору;

· вести работу по подготовке учащихся основной школы к итоговой аттестации;

· внедрять технологии, развивающие уровень самоконтроля учебной деятельности учащихся.

Пути решения:
     глубокая проработка ошибок, допущенных в экзаменационных работах;

     индивидуальная работа с учащимися, испытывающими затруднениями в приобретении знаний;

     в планы ШМО и самообразования внести вопросы по подготовке к ГИА.

В ходе проблемно-ориентированного анализа деятельности школы были выявлены факторы, препятствующие повышению качества знаний школьников:

· у части учеников по-прежнему низкий уровень мотивации к обучению;

· недостаточная работа педагогов по использованию эффективности методов обучения, способствующих формированию интереса к учению.

5. Инновационная деятельность 

как основа для усиления результатов работы школы

В школе на протяжении ряда лет внедряются инновационные идеи. Педагоги активно используют на уроках современные образовательные технологии. Осуществляется введение информационно-коммуникационных технологий. Школьные МО учителей разрабатывают темы, формы и виды работы по предметам с использованием компьютерной техники. 


Большинство учителей стремятся продемонстрировать свои собственные, авторские разработки, которые в отличие от готовых информационных ресурсов, в большей степени соответствуют логике учебных программ, этапам конкретного учебного процесса, учитывают специфику условий класса, школы, региона.


Заслуживает довольно высокой оценки качество изготовления большинства компьютерных материалов – красочность и эстетичность оформления содержательной информации, ее оригинальность и проблемность, вызывающие у учащихся интерес, сосредоточенность внимания; разнообразие изобразительных средств (иллюстрации, таблицы, логические схемы, графики и диаграммы) и способов их презентации (кроме статичных текстов, алгоритмов и схем, позволяющих учащимся выполнять учебную работу в течение длительного времени, – слайды, анимации, ролики, обеспечивающие восприятие и понимание динамических процессов и явлений). Логика, оформление и содержание компьютерных материалов предназначаются для рациональной организации учебного процесса – исключения непроизводительных затрат учебного времени на демонстрацию наглядности, опытов, на проведение контроля и самоконтроля, а также на рационализацию учебной и интенсификацию познавательной деятельности учащихся.


Наблюдается также явно возросшая активность учителей в расширении сферы использования в процессе обучения таких электронных ресурсов как Интернет и интерактивная доска.

Современное общество требует подготовки обучающихся к жизни в условиях информационного общества и компьютеризированной деятельности. В школе для этого созданы условия:

· создана локальная сеть;

· проводятся семинары для педагогов по обучению их навыкам работы на компьютерах с разными программами;

· при подготовке и проведении уроков учителями-предметниками используются ресурсы сети Интернет, современные информационные технологии;

· систематически проводится обновление школьного сайта;

· организовано сотрудничество с другими школами района, обмен опытом.

Но,  к сожалению, внедрение новых технологий в учебный процесс зачастую не имеет чёткой системы, а носит эпизодический характер. Поэтому одной из важнейших задач на следующий учебный год остаётся внедрение в учебный процесс новых педагогических технологий, способствующих формированию всесторонне развитой личности, а также реализации  ФГОС начальной  и основной школы.

Выводы:

В основном поставленные задачи на 2017-2018 учебный год выполнены.

· Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого учащегося и педагога. Консультации, беседы  с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций  оказывали  корректирующую помощь учителям.

· Методическая работа строилась на основе конструктивного, научно-обоснованного  анализа  с последующей коррекцией и перепроектированием в зависимости от эффективности реализации заявленных целей и задач. 

· Создана система непрерывного повышения квалификации,  педагоги включены в дистанционную форму повышения квалификации.

· Обеспечивалось методическое сопровождение внедрения ФГОС ООО в 5-6 классах.

· Осуществлялось структурирование всех видов методической деятельности в соответствии с требованиями.

· Обеспечено сопровождение педагогической деятельности информационной, научной, консультационной помощью со стороны внутренних и внешних консультантов.

· Постоянно велась  поддержка инновационных поисков педагога, развития культуры анализа собственной деятельности.

· Создан режим потребностей в презентации педагогами своих успехов через проведение открытых уроков с использованием современных педагогических технологий, видеозаписи уроков, публикации своих разработок в периодической печати, Интернет-сообществах.

     Кроме того, большое внимание уделялось проблемам индивидуализации обучения, мониторингу качества образования. Были использованы различные формы, которые позволили решить поставленные задачи. Единство урочной и внеурочной деятельности учителей через  элективные курсы, кружки, индивидуальные занятия и дополнительное образование позволило повысить образовательный потенциал уроков и мероприятий, что положительно отразилось на качестве образования.


В тоже время необходимо продолжить работу над повышением мотивации педагогического коллектива к результативному творческому труду.  

       В связи с этим методическая тема 2018-2019 учебного года: «Инновационная деятельность школы как средство повышения профессионализма педагогов».
      Цель: формирование системы методического обеспечения процесса непрерывного повышения педагогического мастерства для успешной реализации требований ФГОС второго поколения и воспитания высоконравственной и конкурентоспособной личности, способной адаптироваться в современном мире.

    Задачи:

1) координация деятельности   методических объединений по различным инновационным направлениям;

2) оказание методической помощи по разработке учебно-программной и учебно-методической документации;

3) внедрение эффективных образовательных и воспитательных технологий, направленных на реализацию требований ФГОС второго поколения;

4)  методическое сопровождение исследовательской, проектной, инновационной деятельности; стимулирование творческой инициативы педагогического коллектива;

5) методической и организационное сопровождение аттестации педагогических кадров;

6) выявление, обмен и диссеминация передового педагогического опыта;

7) развитие  деловых и творческие связей с учреждениями дополнительного образования, с общественными и государственными организациями.

Анализ воспитательной работы 


Воспитательная работа в школе  в 2017 – 2018  учебном году осуществлялась исходя из основных задач, определенных приказами, распоряжениями и задачами управления образования  администрации Ровеньского района,  воспитательной системой школы, программой  Духовно – нравственного воспитания и социализации, программой Формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни, программой развития физической культуры и спорта.

Работа школы направлена на реализацию стратегии развития воспитания подрастающего поколения, определенного Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ», Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», «Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников», программой развития Воспитательной компоненты школы.

Деятельность педагогического коллектива была направлена на решение вопросов, связанных с обновлением содержания воспитания и продолжением  работы  над проблемой «Создание условий для повышения уровня профессионального мастерства в условиях реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».


Приоритетом, согласно Концепции развития системы общего образования Ровеньского района, является формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания, культуры, инициативности, самостоятельности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда, реализация в воспитании учащихся деятельностного и личностного подходов. 

Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования определяет конечный результат образовательной деятельности российской школы – воспитание гражданина России: 

· патриота, носителя ценностей гражданского общества, осознающего свою сопричастность к судьбам Родины;

· уважающего ценности иных культур, конфессий и мировоззрений, осознающего глобальные проблемы современности, свою роль в их решении;

·  мотивированного к труду, познанию и творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни;

· разделяющего ценности безопасного и здорового образа жизни;

·  уважающего других людей, готового сотрудничать с ними для достижения совместного результата;

· осознающего  себя личностью, способной принимать самостоятельные решения и нести за них ответственность перед самим собой и другими людьми.


Целью воспитательной работы школы является создание условий для гражданского, патриотического  становления личности на основе традиций, ценностей, интересов и идеалов русского народа. 

Исходя из цели,  анализа работы школы были намечены следующие воспитательные  задачи: 

- Формирование гражданской позиции обучающихся как основной ступени  восхождения к гражданской зрелости, ответственности перед страной, обществом самими собой за свою судьбу, понимание своего места в жизни, самоутверждение, развитие понимания своих поступков, развитие чувства собственного достоинства; 

- Развитие  патриотизма и гражданственности личности   на основе  формирования элементов  нравственной, правовой культуры; 

- Укрепление нравственности, способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в  учебно – игровой деятельности, воспитание любви к своей школе, к отчему краю; 

- широкое вовлечение родителей в воспитательный процесс; организация социального партнерства школы с семьями учащихся;

- активизация деятельности ученического самоуправления;

- расширение  взаимодействия с различными учреждениями и организациями  с целью привлечения  социальных партнеров  в различные сферы воспитательной деятельности;

- расширение работы по выполнению социальных программ: искоренение употребления нецензурных слов; предупреждение наркомании, табакокурения, употребления алкогольных напитков. 
 
 -совершенствование работы школы по предупреждению дорожно – транспортных происшествий, несчастных случаев; усилить работу по противопожарной безопасности;

- формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.

Анализ кадрового состава классных руководителей и воспитателей

· число классных руководителей -11

· старшая вожатая -1

    1.1.Число классных  руководителей по уровню образования

Все классные руководители имеют высшее образование

1.2. Число классных руководителей по стажу работы
	стаж
	2015 - 2016
	2016 - 2017
	2017- 2018

	до 5 лет
	0
	0
	0

	5-10 лет
	2
	1
	1

	10-20 лет
	2
	2
	2

	свыше 20 лет
	7
	8
	8


Наибольшее число педагогов  имеют стаж работы  выше 20  лет. Большой стаж педагогической деятельности свидетельствует о достаточно высоком профессиональном уровне классных руководителей и воспитателей. Анализ приведённых данных свидетельствует о способности перестроения педагогических кадров в условиях обновления содержания образования.

1.3 Число классных руководителей по наличию квалификационных категорий


   Больше всего классных руководителей с  первой квалификационной категорией, что говорит о достаточно  высоком  уровне   квалификационной  подготовки  классных  руководителей  и воспитателей.  
Число педагогов, осуществляющих воспитательный процесс  

	Учебный год
	2015 - 2016
	2016 - 2017
	2017 - 2018

	Заместитель директора
	2
	2
	2

	Вожатый
	1
	1
	1

	Социальный  педагог
	1
	1
	1

	Педагог-психолог
	-
	1
	1

	Логопед 
	-
	-
	1

	Классные руководители
	11
	11
	11

	Педагоги дополнительного образования
	7
	4
	4



Данные таблицы свидетельствуют о том, что воспитательный процесс обеспечивается достаточным количеством педагогов. 


Таким образом, следует  отметить, что  воспитательный потенциал  школы  достаточно  высок,  в  школе  работают опытные  педагоги  и воспитатели.  

Для обеспечения основных направлений воспитательной работы в 2017 – 2018 учебном году функционировало методическое объединение классных руководителей, которое включало в себя следующие категории педагогов: заместителя директора, вожатого, классных руководителей, социального педагога, педагога – психолога,  логопеда, что содействовало созданию благоприятной среды для обмена информацией, опытом, способствовало профессиональному росту и развитию педагогических кадров. 

На развитие профессиональной компетентности было направлено  повышение уровня знаний  педагогических кадров через систему  организации методической работы в межкурсовой период. Это, в частности, проведение заседаний  школьного методического объединения классных руководителей,  посещение  заседаний районного методического объединения классных руководителей, самообразование.

Методическое  объединение  классных  руководителей  ведет   работу  по  всем  направлениям  профессиональной  деятельности  классного  руководителя,  организует  повышение  профессионального,  культурного  и  творческого  роста  классных  руководителей,  стимулирует  их  инициативу  и  творчество. В  школе  формируется   система  проведения  на  заседаниях  МО семинаров,  тренингов, мастер – классов по отдельным вопросам.  В  достаточном  количестве  имеются  в  школе методические журналы,  учебно – методическая и  научно - популярная литература;  тематические  папки  по  различным  направлениям воспитательной  работы классного  руководителя, диски, педагоги пользуются мультимедийными средствами, используют сайты соответствующих направлений.  В  зоне  особого  внимания – организация  помощи  классным  руководителям во время  каникул.  Большинство  школьников  во время каникул  включены  в  учебно – воспитательный  процесс. На  период  летних  каникул  организуется  работа  оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Колокольчик» и  летнего трудового лагеря «Спутник». 

 Для организации эффективного воспитательного процесса проводился контроль  со стороны администрации школы, мониторинг деятельности классных руководителей. Анализ выполнения планов воспитательной работы классных руководителей показал, что в классных коллективах  использованы мероприятия  как общешкольные, так и классные (по желанию учащихся и усмотрению классного  руководителя), включены темы обязательных классных часов, темы для родительского лектория. На основе анализа работы в прошлом учебном году выявлены проблемы, определены задачи и принципы работы с классом. В  планах  прослеживается  преемственность,  продолжение традиций, сложившихся в детском саду (Титовская О.Д. – 1 класс), начальных классах (Переверзева Н.П. – 5 кл.),  при переходе на уровень основного общего образования (Лесниченко Е.П.), согласованность  плана  с  деятельностью  школы и детских  общественных  организаций (Баламутов Е.М – 7 кл., Титовская С.Г.-  8 кл., Лесниченко Е.П -9 кл., Зинченко Н.В. – 10 кл., Соловьева М.С.– 11 кл., Все классные руководители учитывают возрастные и индивидуальные особенность детей.  

Анализируя работу классных руководителей, следует отметить, что все работали по утвержденным планам работы, в соответствии с выявленными в ходе анализа проблемами. Классные  руководители  отмечают  вовлеченность  учащихся  в  жизнедеятельность  классного  коллектива сформированность  деловых  и  межличностных взаимоотношений (Переверзева Н.П.. – 5 класс),  развитость  самоуправленческих  начал в классе (Соловьева М.С. – 11 класс).

 Классными руководителями  планируется разнообразная, разноаспектная работа по решению воспитательных задач школы.

Классными руководителями 1-11классов регулярно проводились  инструктажи учащихся  по правилам поведения в чрезвычайных ситуациях, занятия по правилам дорожного движения через реализацию программы «Дети, велосипед, дорога», по правилам пожарной безопасности, информационные часы. Классные руководители в планах  показывают свою информированность об особенностях содержания образования и воспитания в данном классе. На основе анализа работы в прошлом учебном году выявлены проблемы, определены задачи и принципы работы с классом. Планы воспитательной работы построены с учетом целей и  задач программы воспитательной компоненты школы. 

В 1 -  4 классах решались задачи формирования классного коллектива через активную деятельность каждого ребенка. Этому способствовала оценка каждым учащимся своего поведения, знакомство с обязанностями каждого члена классного коллектива, формирование актива класса. Выявлению склонностей и способностей детей, организации их развития средствами урочной и внеурочной деятельности способствовали игры, соревнования, например «Коллективный рисунок «Я и мир», игры из цикла «Учитесь быть терпеливыми». Воспитанию гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека содействовало формирование первоначальных представлений о символах государства, области, района –

«Москва – столица нашей Родины» - 1 класс (Титовская О.Д.), «Символы нашей Родины» - 2 класс (Бережная С.Г.), урок гражданственности « Я – гражданин своей страны» - 3 класс (Титовская В.И.), «Моя страна – моя Россия» - 4 класс (Соловьева Н.С.).

Формирование представления о правилах поведения в школе, дома, на улице, в общественных местах, на природе решалось через организацию встреч, бесед, экскурсий, походов одного дня. 

В 1 классе формировались представления о хороших и плохих поступках, правила культурной речи (Чтение рассказов В.Осеевой «Сыновья», «Волшебное слово»), классные часы «Город вежливых наук», «Я среди людей», сюжетно – ролевая игра «В гостях у вежливости».

Во 2 классе активно стимулировалось проявление детьми почтительного отношения к родителям и старшим, доброжелательного отношения к  сверстникам, младшим. ( классный час «Чему нас учат бабушки», «Что такое хорошо и что такое плохо», игра «Правила дружбы».

В 3 классе беседа «Жить вместе с сестрами и братьями», акция «День позитива», конкурс вежливости формировали умение пользоваться «волшебными словами», быть выдержанными, прислушиваться к мнению других.

Особое внимание 4 класса было направлено на воспитание ценностного отношения к природе, бережное отношение к растениям и животным, формирование элементарного опыта природоохранной деятельности (классные часы «Человек и четвероногие друзья», «Как природа лечит человека», мини – конференция «Маленькие тайны большой природы», целевые прогулки к муравейнику, месту цветения мать –и – мачехи, к зимнему дубу).

Во всех классах прошли массовые праздники «Каляда», «Масленица» « День птиц»,  ребята участвовали в районном конкурсе «Кормушки для зимующих птиц»

Воспитанию интереса к занятиям художественным творчеством , умения видеть красоту природы, труда и творчества способствовали познавательные беседы «Уроки добра и красоты», посещение спектаклей, игры, подготовка и участие в тематических концертах, прогулки по парку в разные времена года.


В течение года велась  работа по воспитанию качеств и умений, способствующих гражданскому поведению учащихся. 


Особое внимание при организации учебно–воспитательного процесса уделялось патриотическому воспитанию, привитию норм здорового образа жизни. 


Воспитательная работа была  направлена на развитие коммуникативной культуры учащихся. 


Классные руководители использовали различные виды диагностики для изучения личностного роста учащихся, взаимоотношений в коллективе, проводили  диагностику  результатов  обучения,  воспитания  и развития  каждого   учащегося  по  различным  методикам.

Монииторинг деятельности классных руководителей  осуществлялся по двум уровням критериев: результативности и процесса деятельности. Степень организации жизнедеятельности класса отражается следующими показателями:

а) посещаемостью;

б) успеваемостью;

в) дисциплиной

Степень организованности ученического самоуправления показало участие школьников в КТД, проектной деятельности, качестве организации дежурства по школе. Старшеклассники проявляли себя активно, организовывались школьные вечера, праздники, выполнялись исследовательские, творческие проекты.

Все классные руководители привлекают родителей к проведению некоторых классных и внеклассных дел, знают все семьи, их воспитательные возможности. Тематика классных родительских собраний продумана в соответствии с возрастными особенностями и потребностями каждого класса, педагогическое  просвещение  родителей,  информирование  родителей  о  ходе  и  результатах  обучения,  воспитания  и развития  учащихся присутствует в каждом классе.

Однако, систематического активного участия всех родителей не наблюдается, родительское самоуправление отсутствует.

Классные руководители достаточно широко используют возможности  социального окружения села (ребята посещают кружки при сельском доме культуры, районную школу искусств), но в планах это не нашло отражение.

           В работе МО классных руководителей задействованы 11 классных руководителей, социальный педагог, логопед, школьный психолог, старшая вожатая. Все педагоги (кроме школьного психолога и логопеда) работают в данных должностях не первый год, поэтому каждый имеет опыт, которым делится со своими коллегами, как на семинарах, так и в процессе повседневной работы.             

Тема:  «Использование современных педагогических технологий в процессе воспитательной работы»

Цель:  Использование классным руководителем в воспитательном процессе современных образовательных технологий и методик для совершенствования и повышения эффективности воспитательной работы в школе.

Задачи:

· Организация системы по использованию в воспитательном процессе современных образовательных технологий и методик для удовлетворения потребностей учащихся в культурном и нравственном воспитании.

· Использование в воспитательном процессе здоровьесберегающих технологий, методик и приемов оздоровления детей, рекомендованных на федеральном и региональном уровнях.

· Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность;

· Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

· Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;

· Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.


Вопросы воспитательной работы рассматривались на педсоветах: « Об итогах работы педагогического коллектива школы и задачах на новый учебный год. Воспитательные программы на новый учебный год и участие коллектива школы в их реализации»;


Первое методическое объединение было посвящено работе по теме: «Организация воспитательной работы в 2017 – 2018 учебном году в МБОУ «Наголенская СОШ». Было рассмотрено  содержание работы классного руководителя, приоритетные задачи воспитательной деятельности, воспитательные программы школы,  формы планирования работы классного руководителя по воспитательной деятельности с классом. Особое внимание уделялось вопросу  по работе с Паспортом здоровья школьников. Также был рассмотрен вопрос «Школа как безопасная среда жизнедеятельности детского коллектива» (инструкции по ТБ, правила безопасного поведения в школе и на переменах и другие документы)

В ходе заседаний рассматривались теоретические вопросы, проводились открытые уроки, мастер классы, практикумы. Высоким методическим уровнем, практической направленностью и актуальностью отличались выступления учителей:

Титовская С.Г, классный руководитель 8 класса поделилась опытом работы по теме « Система работы классного руководителя по профилактике употребления ПАВ, табакокурения»

Переверзева Н.П., классный руководитель 5 класса рассказала о формирование благоприятного социального психологического климата в классном коллективе учащихся и родителей.

Содержательным было выступление Лесниченко Е.П., классного руководителя 9 класса по теме «Организация работы классных коллективов по реализации проектов социальной направленности». 
 Проведен анализ внеурочной деятельности, анкетирование учащихся и их родителей по итогам года с целью выявления удовлетворенности. 

 
Таким образом,  2017 – 2018 г был насыщен мероприятиями патриотической, духовно - нравственной и спортивной направленности, а разнообразные формы позволили проявить творческие и спортивные способности обучающихся.

Вместе с тем,  в школе слабо ведется работа по обобщению опыта работы классных руководителей. Недостаточно внимания уделяется взаимопосещению внеклассных мероприятий, совместному проведению праздников, классных часов.

           Работа по самообразованию – одно из важнейших направлений педагога по повышению своего профессионального мастерства. Целью самообразования педагога является расширение и углубление профессионально-методических знаний и умений, совершенствование уровня подготовки.  Реализация целей и задач работы МО над единой темой потребовала от классных руководителей корректировки тем самообразования. 

 

Реализуя программу  Мониторинга качества  воспитанного процесса школы было проведено изучение уровня воспитанности выпускников школы. В данном учебном году уровень на 74,5% соответствует Образу выпускника МБОУ «Наголенская средняя  общеобразовательная школа». 



 Воспитательная система позволила накопить и систематизировать богатый опыт по гражданско – патриотическому воспитанию. Школой созданы необходимые условия для самореализации и развития личности ребенка. Наблюдается позитивная тенденция развития ученического самоуправления, растет активность участия родителей в жизни школы,  положительная динамика показателей уровня личностного роста школьников. Увеличилось количество детей участвующих в конкурсах, соревнованиях, научно – практических конференциях, в исследовательской деятельности. Расширилось информационное пространство, сформирован «дух школы», чувство собственной ответственности за свои поступки, жизнь школы. 


 В новой редакции программы воспитания важная роль отводится духовному воспитанию личности, становлению нравственного облика Человека, воспитанию гражданственности и национального самосознания. Воспитательная система  реализуется программами - «Модели внеурочной деятельности обучающихся начальной школы в рамках ФГОС», «Программа духовно — нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования», «Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа», «Программа воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего и среднего образования»,  «Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни в 5 — 11 классах»,  «Программа школьного самоуправления», а также деятельностью «Детского объединения волонтеров «По зову сердца», организации старшеклассников «Ровесник», детской организации «Росток». Самоуправление обучающихся координирует Совет учащихся. 
        Важной составляющей данного этапа обновления воспитательной системы является окончательное оформление системы. Школьный коллектив является содружеством детей и взрослых, объединенных одной деятельностью, отношениями сотрудничества и творчества. В центре внимания на этом этапе – воспитание свободной, гуманной, духовной, творческой, практичной личности, развитие демократического стиля руководства и отношений; в школе продолжают накапливаться и передаваться традиции.


В МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа»  создаются необходимые условия для полноценного обеспечения здоровьесберегающей деятельности: 
- световой и тепловой режим, состояние и содержание здания и помещений соответствуют СанПинам;

-спортивная площадка, физкультурный зал для проведения уроков   оборудованы  в соответствии с предъявляемыми требованиями;

- в школе ведется мониторинг состояния здоровья детей: отслеживаются группы здоровья, физкультурные группы;

-  организовано двухразовое горячее питание;

-в планах учебно-воспитательной работы школы и классных руководителей  выделено отдельное направление - спортивно-оздоровительное. Ежемесячно проводятся спортивные мероприятия. Классными руководителями в каждом классе реализуется тематическая программа по формированию здорового образа жизни. 

- в школе более 98 % детей занимаются в объединениях дополнительного образования спортивной направленности;

- школа получила оборудование по проекту «Доступная среда», которое позволяет полноценно включать в образовательный процесс детей – инвалидов.

 
Сегодня наблюдается изменение у учащихся отношения к своему здоровью, у детей вырабатывается  способность противостоять вредным привычкам и отрицательным воздействиям окружающей среды, желания и умения вести здоровый образ жизни. Повышается социально-психологическая комфортности в детском коллективе. Увеличивается  число школьников, занимающихся в спортивных кружках и секциях.  Повышен уровень знаний школьников по вопросам здорового образа жизни.

 
Есть определенные трудности, не зависящие от коллектива педагогов: так изменилась стоимость обедов в школьной столовой, соответственно уменьшилось число обедающих детей.





 Внеурочная деятельность в 1 – 4 классах  реализуется через выполнение «Модели внеурочной деятельности обучающихся начальной  школы в рамках ФГОС».



 Внеурочная деятельность представлена следующими направлениями:

	Направление внеурочной деятельности
	Формы организации внеурочной деятельности
	Название

программы
	Класс

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	
	
	Количество часов

	Спортивно - оздоровительное
	
	
	
	
	
	

	
	кружок
	«Народные игры»
	
	1
	
	

	
	кружок
	Я пешеход и пассажир»
	
	
	1
	

	
	кружок
	«Я пешеход и пассажир»
	
	
	
	1

	Духовно-нравственное
	факультатив
	«Зернышки»
	1
	
	
	

	
	факультатив
	«Зернышки»
	
	1
	
	

	
	факультатив
	«Зернышки»
	
	
	1
	

	
	факультатив
	«Православная культура»
	
	
	
	1

	Общеинтеллектуальное
	кружок
	«Начинаем изучать английский»
	1
	
	
	

	
	кружок 
	«Шахматы»
	1
	
	
	

	
	факультатив
	«Увлекательный мир информатики»
	
	1
	
	

	
	факультатив
	«Увлекательный мир информатики»
	
	
	1
	

	
	факультатив
	«Увлекательный мир информатики»
	
	
	
	1

	
	факультатив
	«Гимнастика для ума»
	
	
	
	1

	Общекультурное
	кружок
	«Смотрю на мир глазами художника»
	1
	
	
	

	
	кружок
	«Смотрю на мир глазами художника»
	
	1
	
	

	
	кружок
	«Смотрю на мир глазами художника»
	
	
	1
	

	
	кружок
	«Белгородоведение»
	
	
	1
	

	
	кружок
	«Смотрю на мир глазами художника»
	
	
	
	1

	Социальное
	кружок
	«Разговор о правильном питании»
	1
	
	
	

	
	кружок
	«В мире книг»
	
	
	1
	

	
	кружок
	«Экономика: первые шаги»
	
	
	
	1

	Всего (по классам)
	
	
	5
	4
	6
	6

	Итого
	
	
	165
	136
	204
	204

	
	
	
	709


Внеурочная деятельность в 5  - 6 классах реализуется через выполнение «Модели внеурочной деятельности обучающихся основного общего образования в рамках ФГОС».

	Направление внеурочной деятельности
	Формы организации внеурочной деятельности
	Название

программы
	Класс

	
	
	
	V
	VI
	VII
	

	
	
	
	Количество часов

	Спортивно - оздоровительное
	Кружок
	«Школа дорожной безопасности»
	1
	-
	-
	

	Духовно-нравственное
	Факультатив
	«Зернышки»
	1
	1
	1
	

	Общеинтеллектуальное
	Кружок
	«Безопасный интернет»
	-
	-
	1
	

	Общекультурное
	Кружок
	«Белгородоведение»
	0,5
	0,5
	0,5
	

	
	Кружок
	«Старая сказка на новый лад»
	
	1
	
	

	Социальное
	Кружок
	«Разговор о правильном питании»
	0,5
	0,5
	
	

	Итого
	
	
	3
	3
	2,5
	

	
	
	
	289



Спортивно-оздоровительное направление в 6 – 7  классе реализуется через организацию внеклассных мероприятий, игр, соревнований, работу летнего оздоровительного лагеря труда и отдыха « Спутник», в котором в этом году приоритетным было спортивное направление.



Все занятия проведены в соответствии с рабочими программами. 



В 1 классе особое внимание уделялось коммуникативным универсальным действиям. Обучающиеся формировали умение полно передавать информацию партнеру как ориентир для построения действий, получали представление о мире, развивали коммуникативные способности, расширяли общий кругозор.

          Содержание  занятий объединения «Зернышки» носит исключительно светский характер, имеет культурологическую и социально — гуманитарную направленность. В работе  прослеживаются два направления:

а) Связь православной культуры с жизнью;

б) Опора на образно — эмоциональный строй отобранного материала.

           Обучающиеся  получили познавательные сведения, касающиеся истории православных праздников, православных традиций, знакомились с Библейскими и Евангельскими сюжетами. Проводились творческие работы, которые позволили детям научиться изготавливать подарки друзьям, членам семьи. Занятия способствовали уяснению школьниками правил поведения человека, знакомили с сущностью добрых дел, учили радоваться красоте родной природы. Основными видами деятельности на занятиях  были беседы, рисование, раскрашивание, пение,  сочинение сказок и рассказов, создание проектов, поделок, проектов, обсуждение. На каждом занятии присутствовала игра. 

            Некоторые занятия были перегружены сложной информацией.

            Кружок «Начинаем изучать английский»  способствовало устному знакомству детей  с английским языком, акцентировало внимание  на звуковой стороне нового для них языка, формировало умение  осуществлять речевые действия, позволяло накапливать языковой материал и готовить к дальнейшему изучению языка во 2 классе. В игровой форме дети научились начинать разговор с собеседником, поддерживать разговор, расспрашивать, рассказывать о себе. Учитель умело комбинирует формы работы, использует игру, физкультминутки. Занятия носят многоступенчатый характер, осуществляется частая смена видов деятельности. Учитель использует активные формы  обучения, приобщает детей к новому социальному опыту  с использованием английского языка. Как результат занятий –  работа по формированию толерантности,  познавательной деятельности, умения работать в сотрудничестве с другими, уважение к себе и другим. Не всегда учитель правильно распределяет нагрузку, не соблюдается смена видов деятельности с учетом возраста детей.

Кружок «Разговор о правильном питании» имело целью формирование у детей  основ культуры питания как одной из составляющих здорового образа жизни, основных представлений и навыков рационального питания, связанных с соблюдением режима, правил гигиены, умением выбирать полезные продукты и блюда. Преимущество курса заключается в том, что его материал носит практико-ориентированный характер,  актуален для детей. Всё, что они узнают и чему учатся на занятиях, они могут применить дома и в гостях уже сегодня. Одно из важнейших условий эффективного проведения курса — поддержка родителей. Поэтому в «Разговоре о правильном питании» часть заданий ориентирована на совместную деятельность детей и взрослых. Однако родители мало участвовали в подготовке и проведении различных мероприятий — праздников, конкурсов, викторин.


Кружок  «Смотрю на мир глазами художника» дает возможность детям проявить себя, творчески раскрыться в области различных видов изобразительного искусства. Дети учились слушать, видеть, понимать и анализировать произведения искусства, правильно использовать термины, развивали природные задатки и способности, помогающие  достижению успеха в том или ином виде искусства. Активно применялась коллективная форма работы. Выполненные на занятиях работы использовались  как подарки для друзей и родных. Обучающимся предоставлялась свобода выбора в деятельности. Однако было выполнено мало проектов, которые являлись продуктом коллективной работы на занятиях.

Кружок «Шахматы» работал в школе первый год. Актуальность программы обусловлена тем, что в начальной школе происходят радикальные изменения: на первый план выдвигается развивающая функция обучения, в значительной степени способствующая становлению личности младших школьников и наиболее полному раскрытию их творческих способностей.
Введение «Шахмат» позволяет реализовать многие позитивные идеи отечественных теоретиков и практиков — сделать обучение радостным, поддерживать устойчивый  интерес к знаниям.
Шахматы в начальной школе положительно влияют на совершенствование у детей многих психических процессов и таких качеств, как восприятие, внимание, воображение, память, мышление,  начальные формы волевого управления поведением.
Обучение игре в шахматы способствует расширению  круга общения, возможностей полноценного самовыражения, самореализации позволяет этим детям преодолеть замкнутость, мнимую ущербность. Не случайно победителем шахматного турнира в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием «Колокольчик» стала ученица первого класса Воловикова Анна.

Во втором классе основной акцент был направлен на решение познавательных учебных действий, создание условий для саморазвития, воспитание уважения к людям труда, формирование чувства коллективизма.

Факультатив «Зернышки» способствовало закладыванию  основ религиозно​-эстетического восприятия и духовно-нравственных представлений об окружающей жиз​ни, связи представлений ребенка о его жизни с православной культурой. У ребят развивались образно-ассоциативные восприятия явлений окружающего мира в исто​рико-культурном контексте; малыши приобщались  к элементарным формам творческой деятельности на основе образцов православной культуры; у детей формировалось умение анализа и оценки поведения на основе норм христианской этики


Кружок «Смотрю на мир глазами художника» продолжает программу 1 класса. Дети получают возможность проявить себя, учатся слушать, видеть, понимать и анализировать произведения изобразительного искусства, развивают природные задатки и способности. На занятиях этого объединения особенно актуальны принципы индивидуального подхода. Каждый ребенок создает свой оригинальный продукт, выставляет его на выставку, анализирует особенности. Здесь также важно умело создавать ситуацию успеха, с чем учитель с успехом справляется. Не достаточно смены видов деятельности, мало физкультминуток, отдыха для глаз.

Кружок «Увлекательный мир информатики» учит понимать, что в зависимости от органов чувств, с помощью которых человек воспринимает информацию, ее называют звуковой, зрительной, тактильной, обонятельной и вкусовой; что информацию можно представит на носителе с помощью различных знаков; знакомятся с правилами техники безопасности при работе на компьютере.

Кружок «В мире книг» дает ребятам ориентир в мире книг  и полезен для общего развития. Работа кружка  направлена на развитие любви к чтению, воспитание  нравственных ценностей  с помощью литературных произведений.  На занятиях  кружка проводились беседы  и обсуждения книг, знакомство с творчеством писателей и их биографией,  дети рисовали  книжных героев, разучивали  стихи, для них проводились конкурсы и викторины.

Кружок «Народные игры» реализует спортивно-оздоровительно е направление внеурочной деятельности младших школьников Характерная особенность народных игр - движения в содержании игры (бег, прыжки, метания, броски, передачи и ловля мяча, сопротивления и др.). Двигательные действия мотивированы сюжетом игры. Специальной физической подготовленности играющим не требуется, но хорошо физически развитые игроки получают определенное преимущество в ходе игры (так, в лапте хорошо ловящего мяч ставят в поле у линии кона, а хорошо бьющего выбирают капитаном и дают дополнительный удар по мячу). 

В третьем классе продолжалось расширение опыта социализации школьников. Они учились взаимодействовать между собой на уровне класса, школы, а также делали первые шаги за пределами образовательного учреждения. Они получали представление о моральных нормах и правилах  нравственного поведения, формировали уважительное отношение людям труда, учились анализировать нравственную сторону своих поступков.

 Внеурочная деятельность организована в форме факультатива  «Зернышки» способствовала формированию у школьников культурологических знаний, необходимых для форми​рования у них целостной картины мира на основе традиционных для России культур​ных ценностей; воспитанию школьников как благочестивых граждан, обладающих добродетелями, осознающих духовно-нравственные ценности бытия и необходимость их осуществления в своем поведении; передаче школьникам знаний в области православной культурной традиции как средства духовно-нравственного и эстетического развития личности. 

 
Кружок «Смотрю на мир глазами художника» формирует умение различать и передавать в художественно – творческой деятельности характер, эмоциональное состояние и свое отношение к природе, человеку, обществу. Развитие  коммуникативной  компетентности  происходит  посредством  приобретения  опыта  коллективного  взаимодействия,  формирования  умения  участвовать в учебном диалоге, развития  рефлексии как  важнейшего качества, определяющего  социальную  роль  ребенка. На это стоит обратить особое внимание


Кружок  «Я – пешеход и пассажир» продолжает программу 2 класса, решает  задачи укрепления здоровья, развивает умение ориентироваться в окружающей среде, на дорогах.  Не всегда проводился этап рефлексии, подводились итоги занятий. 


Кружок «Увлекательный мир информатики» учит понимать, какую роль играет информация в жизни человека, и для чего он совершает различные действия с информацией, что компьютер работает с информацией с помощью программ. Обучающиеся учатся осуществлять поиск, простейшие преобразования, хранение, использование и передачу информации и данных.

Кружок  «Белгородоведение» способствовало формированию целостной картины мира младшего школьника, духовно-нравственного и гражданско-патриотического развития и воспитание личности гражданина России, жителя Белгородской области; формированию метапредметных УУД. Дети учились рассказывать о символике Белгородской области; описывать достопримечательности региона; находить на карте Белгородскую область и ее административные центры; описывать по плану природную зону своего края, называть заповедные места Белгородчины; называть представителей животного и растительного мира своего края, в том числе и занесенных в Красную книгу; различать изученные полезные ископаемые, приводить примеры их использования в Белгородской области. Занятия проводились с практической направленностью, дети много путешествовали по окрестностям своего села, района. Мало учились находить дополнительную информацию о прошлом родного края в Интернете, краеведческом музее, из бесед со взрослыми и СМИ.


В 4 классе развиваются элементы социальных чувств, формируются навыки общественного поведения (коллективизм, ответственность за поступки, товарищество, взаимопомощь), возникают коллективные связи, появляются суждения о собственной социальной значимости.


Факультатив «Православная культура»  продолжает формирование духовно – нравственных ценностей. Обучающиеся получают  знания о христианском понимании устройства мира: связи красоты рукотворной и ее источника в Боге Красоте.  Школьники формировали христианское понимание Бога как Любви высшей, жертвенной, спасающей человека, для них раскрывался  смысл христианского благодарения Творцу, дети знакомились  с его отражением в феноменах православной культуры (религиозном искусстве, литературе, христианских праздниках, традициях жизни и т.д.), учились  анализировать свои поступки, руководствуясь совестью как  нравственным критерием (отношение к себе: какой я?) и сформировать нравственную потребность взаимодействия с окружающим миром на основе бесконечной любви. Программа факультатива выполнена.

Кружок «Я пешеход и пассажир»  развивал у  обучающихся 4 класса большую самостоятельность и личной  ответственность за свои поступки, формировал установку на здоровый образ жизни; уважительное отношение к другим участникам дорожного движения;  осознание ответственности человека за общее благополучие; развивал  начальные навыки сотрудничества в разных ситуациях. Программа кружка выполнена.

 
Кружок  «Увлекательный мир информатики» позволяет планировать учебное сотрудничество с учителем, соотносить результаты наблюдения с целью, письменно предоставлять информацию о наблюдаемом объекте, создавать текстовую или графическую модель наблюдаемого объекта с помощью компьютера с использованием текстового или графического редактора. Программа кружка выполнена.

Факультатив «Гимнастика для ума» содействовал  формированию у младших школьников логической интуиции и элементов логической грамотности в единстве с развитием способности к непосредственному зрительному «схватыванию» объектов в их целостности, развитием подвижности и гибкости мышления, фантазии, воображения. Объектом изучения факультативного курса являются язык и речь. Форма организации внеурочных занятий «Гимнастика для ума» - игровая. Однако «ассортимент» игр, фигурирующих в программе,  должен принципиально отличаться от обычных наборов дидактических игр. В качестве дидактического материала  можно рекомендовать использовать детский игровой фольклор. Это игры в «слова», шарады, анаграммы, акростихи, палиндромы и т.д. В результате занятий развивалась способность ребенка легко переходить грань реальности, верить в победу добра и справедливости, сопереживать чужим несчастьям и  стало основой в выборе формы учебного занятия

Большинство занятий (занятия-путешествия, занятия-исследования  и пр.) проходили в виде сказок с игровым действием. Педагогическая ценность игровых приемов в том, что они развивают умственную активность и познавательные интересы детей, способствуют обеспечению восприятия учебного материала, постоянства действий в одном направлении, развивают самостоятельность и самодеятельность. Предусмотрены и другие формы учебных занятий: КВН, музыкальная и литературная гостиная, творческая мастерская, устные журналы, практические работы, конференции, кинолектории. 
 В ходе занятий использовались  разные виды деятельности детей: систематизированные наблюдения, упорядоченная их фиксация в рабочих тетрадях и картах, моделирование, викторины, проекты. Проблемы возникали со слабо развитым образным мышлением детей. Причины: недостаточно времени дети уделяют играм на развитие образного мышления. Программа факультатива выполнена.
Кружок «Смотрю на мир глазами художника» позволил подвести итоги четырех лет обучения. Занятия по программе создавали условия для самореализации личности ребёнка, выявления  и развития творческих  способностей. Важная роль отводилась  формированию культуры труда: содержанию в порядке рабочего места, экономии материалов и времени, планированию работы, правильному обращению с инструментами, соблюдению правил безопасной работы. Дети имели возможность  проявить себя, творчески раскрыться в различных видах художественно-творческой деятельности: живописи, графики, скульптуры.                 Значительное  внимание  должно  уделяться  повышению  мотивации. Ведь  настоящий процесс  художественного  творчества невозможно представить без  особого эмоционального фона, без состояния вдохновения, желания творить, а этого на занятиях было мало. Программа кружка выполнена.

Кружок «Экономика: первые шаги» способствовал развитию способности ребенка легко переходить грань реальности, верить в победу добра и справедливости, сопереживать чужим несчастьям и  стало основой в выборе формы учебного занятия.  Выбраны следующие формы занятий: ролевые игры, занятия-путешествия, экскурсии, походы, занятия-исследования, практические занятия.

Большинство занятий (занятия-путешествия, занятия-исследования  и пр.) проходили в виде сказок с игровым действием. Педагогическая ценность игровых приемов в том, что они развивают умственную активность и познавательные интересы детей, способствуют обеспечению восприятия учебного материала, постоянства действий в одном направлении, развивают самостоятельность и самодеятельность. Предусмотрены и другие формы учебных занятий: КВН, музыкальная и литературная гостиная, творческая мастерская, устные журналы, практические работы, конференции, кинолектории. 
 В ходе занятий использовались  разные виды деятельности детей: систематизированные наблюдения, упорядоченная их фиксация в рабочих тетрадях и картах, труд в природе, моделирование, работа с картографическим материалом, викторины, проекты.

Проблемы возникали с проведением экскурсий по предприятиям. Причины: недостаточно времени и финансовые. Программа кружка выполнена.

Кружок «Я пешеход и пассажир» способствовал формированию обязательного минимума знаний и умений, обеспечивал развитие новых социальных ролей младшего школьника как участника дорожного движения, культуры поведения на дорогах и улицах. Программа курса в 4 классе выполнена полностью.

В 5 классе создаются условия для формирования личности, ориентированной на культурные ценности и традиции своей страны, своего края, развитие правильного отношения  к базовым ценностям: труду, Родине, семье, человеку, природе, знаниям, миру.
Факультатив «Зернышки» способствует продолжению формирования тех морально – нравственных основ, которые были заложены программами «Зернышки» и «Православная культура» в начальных классах. Основной формой организации является коллективная деятельность, в которой имеют место и прямое обучающее воздействие, и организация познавательной поисковой деятельности, и самостоятельные игры по выбору или предложению учителя. Внеурочная деятельность, предполагает разнообразную творческую  деятельность учащихся во внеурочное время: изображение, украшение, разучивание стихотворений, слушание, просмотр, сочинение, исследование, а также знакомство с профессиональной деятельностью художников, архитекторов, музыкантов, композиторов – создателей объектов православной культуры.  Православная культура, как язык православного искусства, осваивается в произведениях религиозной живописи, иконописи, архитектуры,  в произведениях музыкального искусства;  через  знакомство с содержанием Священного Писания. Каждая тема занятий предполагает как организацию познавательно-творческой деятельности учащихся, так и создание условий для развития духовности, коммуникативных и управленческих умений, мотивации на социокультурный опыт.
Работа кружка  «Белгородоведение» было нацелено на формирование целостной картины мира школьника, духовно-нравственное и гражданско-патриотическое развитие и воспитание личности гражданина России, жителя Белгородской области; формирование метапредметных УУД.  Формами работы предполагались интегрированные занятия, экскурсии, встречи с интересными людьми разных профессий, беседы, праздники, краеведческие исследования, акции, защита презентаций, походы, написание сочинений, подготовка портфолио по краеведению и др. Однако занятия проводились чаще в форме беседы.

Актуальны вопросы, изучаемые на кружке «Разговор о правильном питании».  Поскольку питание является важнейшим фактором здоровья человека, программа «Разговор о правильном питании» не только формирует у ребенка рациональное отношение к собственному питанию, но и дает представление об основных принципах здорового образа жизни. Обучение основам рационального питания должно отвечать принципу практической целесообразности, т.е. все сведения, сообщаемые ребенку, формируемые навыки поведения, должны быть полезны в повседневной жизни. У учащихся формировались  представления о продуктах, являющихся источниками витаминов, практические занятия помогали понять – почему каждый день нужно есть фрукты или овощи, пить соки, молоко и т.д.

Обучение строилось как игра, позволяющая проявить ребятам свою активность. Не привлекались родители к проведению данных занятий, а формирование культуры питания закладывается прежде всего в семье. 

Кружок «Школа дорожной безопасности» предполагал изучение истории дорожного движения, правил дорожного движения, приѐмов оказания первой медицинской помощи пострадавшим. Кружковцы участвовали в викторинах и играх по ПДД, являлись разработчиками ряда памяток по безопасности движения на дорогах. Занятия имели теоретическую и практическую направленность.


В 6 классе формируются нравственные и эстетические чувства школьников, закладываются основ духовной культуры нашего народа, изучаются исторические истоки традиций и современной жизни своего края.

Факультатив «Зернышки» позволил учащимся познакомиться с историчностью евангельских событий, национальными героями России, их подвигами во имя Родины. Основной формой организации является коллективная деятельность, в которой имеют место и прямое обучающее воздействие, и организация познавательной поисковой деятельности, и самостоятельные игры по выбору или предложению учителя.
Работа кружка  «Белгородоведение» было нацелено  духовно-нравственное и гражданско-патриотическое развитие и воспитание личности гражданина России, жителя Белгородской области; формирование метапредметных УУД.  Формами работы предполагались интегрированные занятия, экскурсии, встречи с интересными людьми разных профессий, беседы, праздники, краеведческие исследования, акции, защита презентаций, походы, написание сочинений, подготовка портфолио по краеведению и др. 

Кружок «Разговор о правильном питании» способствует воспитанию у детей культуры здоровья, осознанию ими здоровья как главной человеческой ценности, пробуждению у детей интереса к народным традициям, связанным с питанием, расширению  знаний об истории и традициях своего народа, просвещению родителей в вопросах организации правильного питания детей подросткового возраста.

Кружок « Старая сказка на новый лад» давал возможность  учащимся получать знания о выразительности речи, знакомяться с элементами сценической грамоты. В связи с отдалением современных детей от чтения книг и с возникающими отсюда проблемами (оскудение словарного запаса современных школьников, неумение связывать отдельные единицы речи в текст, неумение грамотно и связно выражать свои мысли и, как следствие, боязнь говорить на аудиторию (класс), уход в себя, замкнутость, сложности в общении), большое значение приобрела проблема развития речи у детей, чему и будут способствовать занятия, предусмотренные программой данного курса. Занятия воспитывают у школьников эстетическое отношение, инсценировки положительно влияют на развитие мышления и творческой фантазии учеников.

В 7 классе продолжилась работа кружка «Зернышки». В этом году реализовывалась ступень программы «Совершенствование». Школьники учились применить в жизни навыки добродетельной жизни, «жизни ради ближних»; сочетать личностные и общественные интересы; нравственно относиться к взаимоотношениям в семье; давать положительную оценку семейным ценностям; определять значение семьи для человека. 

Работа кружка  «Белгородоведение» было нацелено  духовно-нравственное и гражданско-патриотическое развитие и воспитание личности гражданина России, жителя Белгородской области; формирование метапредметных УУД.  Формами работы предполагались интегрированные занятия, экскурсии, встречи с интересными людьми разных профессий, беседы, праздники, краеведческие исследования, акции, защита презентаций, походы, написание сочинений, подготовка портфолио по краеведению и др. 

Кружок «Безопасный интернет» позволил ребятам  познакомиться с правилами ответственного и безопасного поведения в современной информационной среде, способах защиты от противоправных посягательств в сети Интернет. Учащиеся практически учились отличать достоверные сведения от недостоверных,  избегать вредной и опасной для них информации, формировали знания о том, как  сделать более безопасным свое общение в сети Интернет.   

Таким образом, внеурочная деятельность – это часть основного образования, которая нацелена на помощь педагогу и ребёнку в освоении нового вида учебной деятельности, формировании учебной мотивации, она способствует расширению образовательного пространства, создаёт дополнительные условия для развития учащихся;

В школе изучалась продуктивность внеурочной деятельности, удовлетворенности обучающихся и их родителей ее организацией. 

В мониторинге приняли участие 70  человек .

По данным анкетирования:
- детям нравится посещать занятия внеурочной деятельности  66

- посещают занятия ВД 70

- набором занятий по внеурочной деятельности, предложенных школой, удовлетворены  66

- имеют  представление о содержании предложенных занятий 68

- расписание занятий внеурочной деятельности знают 70

 Продуктивность внеурочной деятельности, удовлетворенности обучающихся и их родителей ее организацией достаточно высока, руководителям кружков и факультативов внеурочной деятельности

- интересы детей занятия внеурочной деятельности в школе удовлетворяют 63 

- влияние занятий ВД значительное 55; скорее значительное 18;

- 36 ничего менять в работе не желают; 50предлагают сократить время проведения занятий.

Воспитательная работа в 1 - 4 –х, 5 -6  классах построена в соответствии с требованиями ФГОС. Организация внеурочной деятельности обучающихся является одним из  важнейших направлений развития воспитательной работы школы, 

показателем сформированности социального опыта детей 

Выводы: 

• занятость учащихся во внеурочной деятельности – 100 %; 

• расписание занятий соответствует всем требованиям; 

• внеурочная деятельность охватывает все пять направлений; 

Формирование у обучающихся представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа, развитие мотивации к научно-исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии российского государства  осуществлялись посредством проведения:

в младшем звене - бесед о символике государства, рассказов об истории страны, чтении литературных произведений, посещении музеев, экскурсионной работе, выполнении проектной деятельности «Моя страна»;

в среднем звене - через организацию встреч с людьми, пережившими Великую Отечественную войну, организацию помощи ветеранам войны и труда, проведение классных часов гражданско – патриотической направленности;

в старшем звене – через реализацию проекта «Мы с тобой, ветеран», организацию помощи ветеранам войны, изучение истории страны, организацию классных часов.

Все школьники приняли участие в акциях «Письмо Победы», «Дерево Победы», «Ветеран живет рядом», «Дорога к обелиску», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Спасибо ветерану».

Классными руководителями проведены мероприятия, направленные на формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, любовь)

Формированию лидерских качеств и развитию организаторских способностей, умению работать в коллективе  способствовали занятия районной школы актива, будущих управленцев, учеба наших школьников в Инжиниринговой школе НИУ «БелГУ».

Однако не достаточно проведено мероприятий, направленных на подготовку к олимпиадам, слабо развивается мотивация  обучающихся к обучению в различных областях знаний.

Классные руководители 9 – 11 классов изучают с воспитанниками влияние  на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур (Лесниченко Е.П., Зинченко Н.В., Соловьева М.С.). Большое внимание уделяется противодействию проявлениям экстремизма, деятельности неформальных молодежных объединений экстремистского толка (беседы «Кто такие неформалы», «Молодежные игры. К чему они приведут?», «Культура подростка»). В рамках месячника правовых знаний для учащихся была организована Неделя права (Чернокалова Т.И., учитель истории и обществознания). Ведется работа  по формированию антикоррупционного правосознания школьников.  Проведены  профилактические беседы классных руководителей с учащимися и их родителями,  классные часы «Что такое справедливость?» (Титовская В.И. – 4 кл.), «Что такое коррупция» (Титовская С.Г. – 8 кл.), «Коррупция: выигрыш или убыток» (Зинченко Н.В.-  10 кл.) и т.д., соответствующая информация выставлена на сайт школы

Гражданско –патриотическое воспитание немыслимо без поддержания и укрепления школьных традиций. В рамках военно – патриотического месячника обновлена  экспозиция  в школьном музее «Выпускники школы – защитники Отечества», проведен классный час «Афганистан остался памятью в сердцах»,  акция «Согреем сердца ветеранов», организовано посещение на дому   ветерана Великой Отечественной войны Подмогильной Зои Евграфовны, вдовы Кантемировой Евгении Тимофеевны, проведена викторина «Военная история Белгородчины»,  спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья», посвященные Дню защитника Отечества. Проводятся в школе конкурсы сочинений «Мой папа – солдат», выставки книг «Нам жить и помнить», музейные уроки «Я на этой земле родился». В этом году набирает обороты юнармейское движение. В школе создан отряд «ЮНАРМИЯ», который работает по особому плану, принимает участие в районных соревнованиях и конкурсах. На районном смотре – конкурсе строя и песни отряд ЮНАРМИЯ МБОУ «Наголенская СОШ» занял 3 место.

И младшие, и старшие школьники продолжат говорить о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни

Развитие  у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, культуры здорового образа жизни в процессе обучения во внеурочное время  реализовывалось  через проведение  спортивных мероприятий, а также через  классных часов информационно – пропагандистской направленности.

В  работе используются   воспитательные  возможности  народных  праздников  и обрядов  для  приобщения  школьников  к  ценностям  русской  национальной  культуре через организацию и проведение праздников «Святки», «Масленица», «Покровские посиделки. День села», участие в районных мероприятиях «Зеленые святки», «Ровеньской слободы начало». Организовано взаимодействие  с родителями, администрацией,   содействие  воспитанникам  в  деятельности  по  коррекции  отклонений  в  интеллектуальном,  нравственном  и  физическом становлении  личности. 

          В системе проводилась  работа по профилактике правонарушений. Совместно с социальным педагогом, психологом школы выявлялись социальные проблемы детей, изучались и анализировались культурно – бытовые отношения  в семьях, проводилось раннее выявление семей, находящихся в социально опасном положении. Динамка постановки на учет детей и подростков положительная. В школе сегодня на внутришкольном учете один ребенок.

     Систематически в школе проводятся следующие  профилактические мероприятия, направленные на предупреждение наркомании, алкоголизма и табакокурения среди учащихся: классные часы «В жизни следуй правилам: «Так надо», Знай, что есть на свете: «Так нельзя!»; беседы с медицинским работником «Опасность курения в цифрах и фактах»; чтение и обсуждение литературных произведений о силе человеческого духа в трудных жизненных ситуациях; тематическая викторина «В здоровом теле — здоровый дух!»; акция «Нет вредным привычкам!»; Дни здоровья, уроки здоровья; практикум «Учись говорить «Нет!»


Альтернативу наркомании, курению представляют занятость детей во внеурочной деятельности (кружки, секции), главным для которых является не только количество победителей в конкурсах, но и количество подростков, отвлеченных от улицы, нашедших себя в спорте, творчестве.


 
С целью выявления несовершеннолетних, склонных к употреблению наркотических и токсических веществ, алкоголя, в течение года, включая и каникулярное время,  работники школы участвуют в профилактических рейдах в местах концентрации молодёжи в вечернее и ночное время, а так же в рейдах, направленных на изучение жилищно–бытовых условий проживания несовершеннолетних «группы риска» и профилактику социального сиротства несовершеннолетних. Детям  таких категорий помогаем трудоустроиться в каникулярное время, организуем отдых в санаториях – профилакториях.

Ежегодно проводятся конкурсы рисунков и плакатов, циклы классных часов по следующей тематике: «Здоровым быть модно», «Моя родная сторона», «Мы за здоровый образ жизни». 


Проводятся  лектории для родителей: «Культурные ценности семьи и их значение для детей», «Можно» и «Нельзя» в нашей семье», «Как обнаружить надвигающуюся беду», «Группы риска и раннее выявление формирующейся  зависимости от алкоголя, наркотиков, одурманивающих веществ»


Популяризации здорового образа жизни способствовал месячник «Пока беда не пришла…».  В рамках месячника проводились культурно – массовые мероприятия досуговой направленности: дискуссия «Ценности здорового человека», конкурс чтецов, концерт День матери,  мини – спектакль «В здоровом теле – здоровый дух». 


На формирование таких нравственных качеств личности, как сопереживание, милосердие, сострадание были направлены акции милосердия, которые проводились накануне Дня пожилых людей, Дня Победы, трудовые десанты по оказанию помощи ветеранам, престарелым жителям  села. Особенно много работы по оказанию помощи проводится весной: дети помогают на приусадебных участках, убирают на кладбище.

В школе  отводится большое внимание воспитанию внутренних ценностей личности: духовности, нравственности,   патриотизма -  через православие, как уроки, так и внеклассные мероприятия, на которых  формируется целостная картина мира на основе традиционных для России православных культурных ценностей.  В систему воспитательных мероприятий школы включены такие культурно – исторические традиции, как празднование Рождества Христова, светлого  праздника  Пасхи, проводились  неоднократные встречи с представителями духовенства. 

Формированию активной гражданской позиции, развитию демократизации во всех сферах жизни ребенка способствует непосредственное участие детей в органах ученического самоуправления. Органом ученического самоуправления в школе является Совет учащихся,   в состав которого включены представители от учащихся   9 – 11 классов  и председатель пионерской  дружины.  

Члены Совета учащихся участвуют в планировании и организации внеклассной и внешкольной работы, корректируют дежурство и поддерживают дисциплину и порядок в школе. В прошедшем учебном году Советом  учащихся было проведено 3 общешкольных собрания, тематика которых определялась на основе запросов учащихся и педагогов: организация жизнедеятельности школьного коллектива, выборы лидера  ученического коллектива, организация шефской помощи.  2 раза в месяц проводились планерки Совета учащихся, на которых  решались текущие вопросы, рассматривались вопросы учебы, организации общешкольных конкурсов, праздников. 

Учащиеся школы являются членами детских общественных организаций

	Название детской организации
	Кол-во детей в детской организации
	Возраст детей
	Ф.И.О. руководителя, место работы, образование
	Направление деятельности ДОО

	ДОО младших школьников «Росток»
	56
	7 - 10
	Соловьева М.С.
	Духовно - нравственное

	ДОО «Единство»
	48
	11- 14
	Соловьева М.С.
	Военно - патриотическое

	Молодежная общественная организация «Ровесник»
	31
	15 - 18
	Соловьева М.С.
	Социальное добровольчество


Учащихся 1  - 4 классов  объединяет детская организация «Росток», учащихся   5– 8 классов -  пионерская организация «Единство», учащиеся 9 – 11 классов являются членами молодежной организации «Ровесник». Деятельность в организациях строится на принципах добровольности, взаимопонимания и сотрудничества детей и взрослых. Работой детских организаций руководит старшая вожатая Соловьева М.С. Под ее руководством были проведены собрания учащихся младших классов по выборам Совета  организации младших школьников «Росток», распределены поручения в Совете, спланирована работа подготовлены детские праздники, приуроченные ко Дню Детства (19 мая),  Дню защиты детей,   пионерские сборы по выборам Совета  дружины «Единство», «История пионерского движения в нашем селе»,  «Пионер – значит первый!»,  акции по оказанию шефской помощи пожилым людям, благоустройству территории школы, организованы уход за памятником погибшим односельчанам, посещения ветеранов на дому накануне Дня освобождения села, Дня защитника Отечества, Дня Победы.  В Совет учащихся входит также детское объединение волонтеров «По зову сердца». Ребята получают навыки самостоятельной работы при организации социально значимых дел, учатся участвовать  в общественной жизни села, района; выявлять проблемы в собственном коллективе. 

В школе реализуется программа ученического самоуправления. Однако не все дети проявляют высокую  активность  в деятельности детских и молодежной  организаций, Совета учащихся. 

   
 Проведена большая работа по благоустройству территории школы. Одним из приоритетных направлений в образовательном учреждении является работа с семьей. Следует отметить, что большинство родителей заинтересованы в сотрудничестве с образовательным учреждением.


Осознавая, что главную роль в воспитании ребенка играет семья, а важнейшая педагогическая задача – возвратить родителям функцию главных воспитателей, немаловажное значение в воспитательной системе занимает работа с родителями. Совместная работа с родителями формирует у них потребность общения со школой.

  
 Общешкольные родительские собрания (их было 5) были посвящены вопросам, связанным с организацией школьной жизни, обеспечения безопасности детей, вопросами учебной деятельности, культуры здоровья, порядком проведения ЕГЭ и его целесообразности, речь шла о состоянии профобразования в школе.


Становится популярной организация совместных праздников с родителями, таких как спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья», утренники «Папа, мама, я – читающая семья», викторина для детей и родителей «Играем вместе», разговор – встреча « В сердце ты  у каждого, Белгородский край», праздники 23 февраля, 8 марта и  другие.


Родительский комитет работает на основе положения о родительском комитете. Он совместно с классным руководителем и под его руководством планирует, готовит и проводит всю общую работу по педагогическому образованию, установлению контактов с родителями, оказанию помощи в воспитании детей класса, анализирует, оценивает сотрудничество школы и семьи и подводит его итоги.


По изучению оценки родителями системы работы школьного коллектива по формированию нравственной культуры можно сделать вывод, что уровень комфортности учащихся возрастает к 9 — 11 классам.

В целях дальнейшего совершенствования работы с родителями выбраны следующие приоритетные направления: 

· выявление и использование в практической деятельности позитивного опыта семейного воспитания;

· организация психолого-педагогического просвещения родителей;

· оказание помощи родителям в формировании нравственного образа жизни семьи, в профилактике и диагностике наркомании, в предупреждении других негативных проявлений у детей и подростков;

· оказание помощи родителям в развитии у детей социального опыта, коммуникативных навыков и умений, подготовки старшеклассников к семейной жизни. 
 

Учащиеся школы посещают кружки, спортивные секции, учреждения дополнительного образования

	Направленности
	№ п/п
	Название объединений
	кл
	кол –во

 уч- ся
	К-во

ч.
	Ф.И.О.

преподавателя

	
	
	
	
	
	
	

	Художественно-

эстетическая
	1
	Хоровой 
	8 - 11
	28
	2
	Сабинин В.Н.

	
	2
	Декоративно – прикладное творчество
	8 - 9
	15
	2
	Соловьева М.С.

	
	3
	Аккорд
	
	
	
	Сабинин В.Н.

	Туристско - краеведческая
	4
	Историческое краеведение
	9
	15
	1
	Чернокалова Т.И.

	Научно - техническая
	5
	3D- моделирование
	9 - 11
	16
	1
	Бережной С.Ф.

	
	6
	Геометрическое черчение
	8 - 9
	15
	1
	Клименко Л.И.

	Профильное обучение
	7
	Рабочий зеленого хозяйства
	10 - 11
	18
	3
	


Сводная таблица занятости обучающихся 

в учреждениях дополнительного образования

	Всего обучающихся
	ДЮСШ
	Спортивный клуб «Ровеньки»
	МАУ «Плавательный бассейн «Дельфин»
	Спортивные секции, занятия внеурочной деятельности

по учебному плану ОО

	136
	29
	4
	6
	89


Значимым критерием деятельности классного руководителя является динамика роста уровня воспитанности школьников.

Уровень воспитанности обучающихся 

(из методики диагностических программ, 

разработанных Н.П.Капустиным, М.И. Шиловой и др )

на конец учебного года

	
	К-во 

обучающихся


	Низкий уровень в -ти


	Уровень в-ти ниже среднего


	Средний уровень в-ти


	Уровень в-ти выше среднего
	Высокий  уровень в-ти

	Кол – во детей
	136
	1
	8
	37
	52
	34

	1 кл
	11
	-
	-
	2
	7
	2

	2 кл
	11
	-
	1
	4
	5
	1

	3 кл
	19
	-
	1
	4
	11
	3

	4 кл
	14
	-
	2
	4
	4
	4

	5 кл
	16
	1
	2
	7
	4
	2

	6 кл
	7
	-
	-
	2
	5
	-

	7 кл
	11
	-
	-
	5
	3
	3

	8 кл
	15
	-
	2
	4
	6
	3

	9 кл
	11
	-
	-
	2
	6
	3

	10 кл
	6
	-
	-
	-
	3
	3

	11 кл
	15
	-
	-
	3
	1
	11


Уровень воспитанности учащихся удовлетворительный, стабильный.

Работа летних оздоровительных лагерей в 2017 – 2018 учебном году была посвящена спортивно -  физическому воспитанию, как приоритетному направлению, выбранному по результатам предварительного анкетирования учащихся и их родителей. Направления программ основываются на формировании мотивации к здоровому образу жизни, оздоровлении и закаливании детей. Программа  летнего   лагеря с дневным пребыванием детей «Колокольчик» называется «Задорное лето», программа оздоровительного лагеря труда и отдыха «Спутник» - «Спортивный калейдоскоп». Работа лагерей способствовала

- формированию двигательной активности детей;

- обеспечению безопасности жизни и здоровья детей в ходе реализации программы;

- отсутствию случаев детского дорожно-транспортного травматизма.

В ходе реализации поставленных задач были достигнуты результаты, подтверждающие повышение уровня воспитанности школьников, что проявилось в следующем: установились более спокойные и доброжелательные отношения  между детьми и взрослыми; сократилось количество противоправных действий (кражи, порча   школьного имущества); сократилось число дисциплинарных нарушений в школе; повысилась культура общения на массовых внешкольных  мероприятиях; наблюдается динамика удовлетворенности учащихся школьной     жизнью.            

 
Все это стало возможным благодаря целенаправленной воспитательной работе, использованию новых форм работы, отвечающих интересам детей, деятельности детских организаций, органов ученического самоуправления, увеличению количества кружков, спортивных секций, стабильности состава учащихся, занятых в творческих объединениях, сложившимся школьным традициям, праздникам, посвященным Дню Знаний, Дню учителя, Последнему звонку, выпускным вечерам, вечерам встречи выпускников  юбилейных лет, которые являются важной составляющей  воспитательной системы.

С 2017 года МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа» активно включилась в работу по реализации Муниципальных проектов «Здоровое долголетие» и «Управление здоровьем», «Правильная технология приема пищи», «Безопасное детство».
Одной из основных целей здоровьесберегающей деятельности школы является охрана и укрепление здоровья учащихся. 

Активными участниками реализации данных проектов становятся учащиеся,  педагоги,  родители,  психолог, логопед, медицинская сестра школы, медицинские работники ЦРБ.

В рамках реализации проекта «Здоровое долголетие» проведена работа по созданию «Паспортов здоровья школьника» и «Паспорта здоровья школы».

Цель создания «Паспорта здоровья школьника»: Формирование у школьников осознанного отношения к своему  физическому и психическому здоровью как к высшей ценности, как к основному   фактору успеха на последующих этапах жизни человека.    

Задачи: 

- Формирование базы данных о состоянии здоровья школьников на основе мониторинга результатов углублённого медицинского осмотра.                   

  - Разработка и внедрение в образовательный процесс научно – обоснованных методических рекомендаций, новых режимных моментов. Корректировка здоровья на основе мониторинга.

 - Стимулировать повышение внимания учащихся, их родителей, учителей к вопросам здоровья и питания, здорового образа жизни, развития двигательной активности.

   
«Паспорт здоровья школьника» представляет собой документ нового типа. Это новая форма организации здоровьесберегающей деятельности, содержащая данные о состоянии здоровья школьника и  направленная на охрану и укрепление здоровья ребёнка, на формирование у него мотивации на здоровый образ жизни с раннего школьного возраста. 

Он позволяет организовать личностно – ориентированный подход по сохранению и укреплению здоровья ребёнка, способствует формированию мотивации на здоровый образ жизни, на ценностное отношение к здоровью на основе полных данных о состоянии здоровья каждого ученика. Паспорт здоровья класса составляется классными руководителями
и медицинской сестрой школы.

Школа работает по пятидневной рабочей неделе. Расписание уроков, примерное десятидневное меню питания учащихся ежегодно своевременно согласуются с территориальным управлением Роспотребнадзора.

Все учащиеся получают  горячее питание.

Особое внимание уделяется санитарно-гигиеническому состоянию школы, которое поддерживается на должном уровне. Два раза в день  проводится влажная уборка всех помещений школы с использованием моющих и дезинфицирующих средств.

Проветривание учебных помещений проводится во время перемен, а рекреационных – во время уроков. До начала занятий и после их окончания осуществляется  сквозное проветривание учебных помещений в соответствии с требованиями СанПиН. В теплые дни занятия проходят при открытых форточках.

Температурный режим, освещение рабочих мест обучающихся и учителей  соответствуют требованиям СанПиН (инструментальные измерения  службы Роспотребнадзора), классные доски оборудованы дополнительным освещением – софитами с двумя, установленными параллельно ей зеркальными светильниками.

У учащихся сформирован навык мытья рук перед приемом пищи, что способствует исключению возникновения острых кишечных инфекций среди учащихся. Деятельность школы направлена на сохранение и укрепление здоровья всех обучающихся, педагогов и работников школы.


В школе ведется работа по созданию здоровой и безопасной образовательной среды (микроклимат, освещенность, мебель, технические средства обучения, организация питания, организация подвоза учащихся к школе школьным автобусом, профилактика утомляемости школьников, профилактика снижения зрения, нарушения осанки и сколиоза, проведение динамических часов в начальной школе и физкультминуток на уроках в 1-11 классах); 

 по формированию у обучающихся и их родителей потребности в здоровом образе жизни, ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих (пропаганда здорового образа жизни через учебные предметы и классные часы, массовые мероприятия спортивной направленности, дни здоровья, уроки здоровья, дополнительное образование); 

по совершенствованию психологической поддержки школьников, профилактики девиантных форм поведения (социально-психологическая служба школы).

Мониторинг здоровья обучающихся 

по данным углубленного медосмотра учащихся 

(2016 - 2017 учебный год, 2017-2018 учебный год)

	
	2016-2017 учебный  год

Всего чел./%
	2017-2018 

учебный  год 

Всего чел./%
	2017-2018 уч. г. в сравнении с 2016-2017 уч. г. (в %)



	
	
	
	> на

< на


	< на

< на



	1. Численность обучающихся в ОУ
	144
	136
	
	

	2. Обучающиеся, прошедшие медицинский осмотр
	144/100%
	135/100%
	
	

	- отнесены к основной группе здоровья
	106/73%
	111/78%
	+5% (положительная динамика)
	

	- отнесены к подготовительной группе здоровья
	36/25%
	19/14%
	
	-11%
(положительная динамика)

	- отнесены к специальной медицинской группе здоровья
	2/1,4%
	3/2,2%
	+0,8% (отрицательная динамика)
	

	3. Численность обучающихся 

с - заболеваниями ЖКТ
	3/2%
	2/1,5%
	
	-0,5%

(положительная динамика)

	Численность обучающихся с избыточным весом
	4/4%
	5/4,5%
	0,5%

(отрицательная динамика)
	

	- сердечно-сосудистыми заболеваниями
	22/15%
	21/15%
	=
	

	- с нарушением зрения
	21/15%


	19/14%
	
	-1%

(положительная динамика)

	- с нарушением осанки
	5/4%


	5/4%
	=
	

	- сколиоз
	4/3%
	3/2,2%
	
	- 0,8% (положительная динамика)

	дефекты речи (по форме 026 и наблюдениям психолога)
	20/8%
	12/5%
	
	-3% (положительная динамика)

	часто болеющие дети
	12/8%


	10/7%
	
	-1%,

(положительная динамика)

	другие болезни
	39/27%


	30/22%
	
	-5% (положительная динамика)

	4. Практически здоровые дети
	35/24%
	38/28%
	+4% (положительная динамика)
	

	5. Дети - инвалиды
	3/2%


	3/2,2%
	=
	

	6. Дети с ОВЗ
	3/2%
	13/9%
	+7%

(отрицательная динамика)
	

	7. Обучающиеся, освобожденные от уроков физической культуры
	3/2%


	3/2,2%
	=
	


Процент практически здоровых детей вырос от 24% до 28%.  Снизился процент других заболеваний учащихся, не указанных выше, с 27%  до 22% . На 5% больше стало детей, отнесенных к основной группе здоровья, но на 1 человека (0,8%) больше детей, отнесенных к специальной медицинской группе. На 2% снизилось количество детей с нарушением зрения. На 1 человека (0,8%) стало меньше учащихся  со сколиозом. В школе большое внимание уделяется вопросам правильного питания. Проводятся профилактические беседы, встречи с врачами. Организуются конкурсы на лучшее оформление полезных блюд, с участием родителей.  Однако на 0,5 % увеличилось количество детей с избыточным весом. 

Мониторинг состояния здоровья учащихся проводится через:

· глубокие медицинские осмотры специалистами центральной районной больницы (один раз в год);

· учет обратившихся за помощью к медработнику в течение дня, недели, месяца, года;

· диагностику педагога-психолога;

· медицинскую карту учащегося;

· педагогические советы, рассматривающие вопросы состояния здоровья школьников (1 раз в год)

· учет посещаемости занятий учащимися.


 Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод о том, что  в школе:

- создана и реализуется   с учетом анализа и изменившихся внешних социальных условий, устоявшихся школьных традиций воспитательная система, которая действует  на принципах гуманистической педагогики, педагогики сотрудничества учителя и ученика, родителей;

- воспитательная система школы  расширяется внутри  школы, охватывая  все большее количество социальных партнеров, заинтересованных в реализации программы воспитания  молодого поколения; формируется уклад школьной жизни;

- в школе ведется активная работа педагогического коллектива  по объединению задач обучения, воспитания и развития ученика во время  учебного процесса и во внеурочной деятельности; разработана программа развития воспитательной компоненты школы.

- уровень воспитанности и социальной адаптации  выпускников школы  говорит о том, что в целом  задача школы достигается: учащиеся  и выпускники  осмысливают свою жизнь, могут  построить свою перспективу,  самоопределиться и реализоваться.

 В  ходе  анализа  выявлены  следующие  проблемы:

1. По результатам анализа кадрового состава следует отметить отсутствие в школе музыкального руководителя;


2. Отсутствие курсовой переподготовки у 35% классных руководителей;

3. Не  все  классные  руководители  владеют  технологией  эффективной  помощи  ребенку  в  решении  личностно  значимой  проблемы;

4. Низкий процент обобщения опыта. Среди классных руководителей есть педагоги, которые имеют достаточную подготовку, накопленный богатый материал для обобщения педагогического опыта.

5. При анализе профилактических мероприятий, направленных на предупреждение наркомании, алкоголизма и табакокурения среди учащихся следует отметить, что многие проблемы начинаются с семьи, но родители неохотно посвящают в свои семейные дела, а также в школе имеются случаи употребления одним или двумя родителями алкоголя.

6. Встречаются случаи употребления детьми нецензурных слов, как среди старших, так и младших школьников.
Для дальнейшей работы школы и решения выявленных проблем, определены задачи на новый 2018 – 2019 учебный год:

- Формирование гражданской позиции обучающихся как основной ступени  восхождения к гражданской зрелости, ответственности перед страной, обществом самими собой за свою судьбу, понимание своего места в жизни, самоутверждение, развитие понимания своих поступков, развитие чувства собственного достоинства; 

Развитие общей культуры школьников через традиционные мероприятия школы, выявление и работа с одаренными детьми;

- Развитие  патриотизма и гражданственности личности   на основе  формирования элементов  нравственной, правовой культуры; 

- Укрепление нравственности, способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в  учебно – игровой деятельности, воспитание любви к своей школе, к отчему краю; 

- широкое вовлечение родителей в воспитательный процесс; организация социального партнерства школы с семьями учащихся;

- активизация деятельности ученического самоуправления;

- расширение  взаимодействия с различными учреждениями и организациями  с целью привлечения  социальных партнеров  в различные сферы воспитательной деятельности;

- расширение работы по выполнению социальных программ и проектов: искоренение употребления нецензурных слов; предупреждение наркомании, табакокурения, употребления алкогольных напитков, реализация Муниципальных проектов «Здоровое долголетие» и «Управление здоровьем», «Правильная технология приема пищи», «Безопасное детство»;

 
 -совершенствование работы школы по предупреждению дорожно – транспортных происшествий, несчастных случаев; усилить работу по противопожарной безопасности;

- формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.

II. Организация деятельности МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа», направленной на получение бесплатного общего образования начального, 
основного, среднего
	1. Нормативно-правовая деятельность

	Направление деятельности
	Вид деятельности
	Ответственный

	Август

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Государственные, региональные нормативно-правовые акты по организации текущего учебного года.
	Директор школы

	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Приказы об увольнении и приеме на работу. Приказы об отчислении и зачислении обучающихся.
	Директор школы

	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Оформление трудовых книжек. Подписание договоров сотрудниками. Оформление личных дел обучающихся.
	Директор школы
Делопроизводитель

Классные руководители

	Сентябрь

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Соблюдение требований ТК и нормативно-правовых актов по оплате труда работников ОУ.
	Директор школы

	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Списочный состав обучающихся школы. Оформление журналов в соответствии с тарификацией.


	Директор школы
Заместитель директора

	Октябрь

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Нормативно-правовые акты об аттестации  общеобразовательного учреждения.
	Директор школы



	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Приказ о проведении осенних каникул, приказ об организованном окончании 1-й четверти.
	Директор школы



	Ноябрь

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Государственные, региональные нормативно-правовые акты по организации текущего учебного года.
	Директор школы



	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Списочный состав обучающихся на начало 2-й четверти. Сверка контингента за 1-ю четверть.
	Директор школы

Заместитель директора

	Декабрь

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Государственные, региональные нормативно-правовые акты по организации текущего учебного года.
	Директор школы



	Основные нормативно-правовые акты ОУ


	Приказ о проведении зимних каникул.
	Директор школы

Заместитель директора



	Январь

	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Приказ об организованном начале занятий во втором полугодии.


	Директор школы



	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Введение документации на начало второго полугодия в соответствии с номенклатурой дел. Итоги оформления документации за первое полугодие.
	 Директор школы



	Февраль

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Государственные, региональные нормативно-правовые акты по организации государственной итоговой аттестации.
	Директор школы



	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Сверка контингента за истекший период.
	Директор школы

Заместитель директора

	Март

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Государственные и региональные нормативно-правовые акты о проведении итоговой аттестации в текущем учебном году.
	Директор школы



	Основные нормативно-правовые акты ОУ


	Приказ об организации весенних каникул.
	Директор школы

Заместитель директора


	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Списочный состав обучающихся на конец 3-й четверти. Сверка контингента за 3-ю четверть. 
	Директор школы

Заместитель директора

	Апрель

	Исполнение государственных нормативно-правовых актов
	Экзаменационные материалы к итоговой аттестации.
	Директор школы

Заместитель директора

	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Положение о промежуточной и итоговой аттестации.
	Директор школы



	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Оформление личных дел по результатам аттестации педагогических и руководящих работников.
	Директор школы

Делопроизводитель

	Май

	Исполнение государственных нормативно- правовых актов
	Приказ об окончании текущего учебного года.
	Директор школы



	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Приказ о составе и утверждении расписания экзаменов.
	Директор школы



	Дело производство и документооборот в ОУ
	Списочный состав обучающихся на конец учебного года. Сверка контингента за год.
	Директор школы

Заместитель директора

	Июнь

	Основные нормативно-правовые акты ОУ
	Приказ об окончании 9-х и 11-х классов. Приказы на отпуск сотрудников.
	 Директор школы



	Делопроизводство и документооборот в ОУ
	Оформление дневников, личных дел обучающихся по переводу в следующий класс. 
	Классные руководители


2. Мероприятия по реализации прав обучающихся, закреплённых 

Уставом школы и выполнению ими обязанностей
	№

п/п
	Содержание
	Дата
	Ответственный 

	1
	Учет детей микрорайона (составление списков первоклассников, уточнение списков первоклассников) и формирование классов.
	Август
	Заместитель директора

	2
	Проведение учёта предполагаемого контингента обучающихся, составление списков прибывших, выбывших обучающихся за летний период.
	До 1 сентября

2017 года
	Директор  школы, заместитель директора

	3
	Подготовка и издание приказов:

Об отчислении выбывших обучающихся;

о распределении обучающихся по классам, прибывших за лето;

о зачислении обучающихся в 1-й класс;

о зачислении обучающихся в Х класс;

на заведование кабинетов, мастерских, школьного участка;

на классное руководство;

о распределении обязанностей;

по охране труда;
	до 30 августа

2017 года
	Директор школы, заместиетль директора 

	4
	Составление списков обучающихся, проживающих на расстоянии более 3 км от школы.
	1 неделя

сентября

2017 года
	Заместиетль директора

	5
	Обследование жилищно-бытовых условий проживания детей, в первую очередь «трудных», вновь прибывших из многодетных и неблагополучных семей.
	До 15сентября

2017 года
	Председатель совета профилактики, классные руководители 1-11 классов

	6
	Составление списков обучающихся сирот, из многодетных  и малообеспеченных семей.
	До 11сентября

2017 года
	Заместитель директора, классные руководители1-11 классов

	7
	Взять под особый контроль обучающихся из неблагополучных  семей, склонных к правонарушениям.
	с 1сентября

2017 года
	Социальный педагог
Педагог-психолог

	8
	Работа по борьбе с прогулами и опозданиями на уроки:

вести строгий учет посещаемости обучающихся, в день отсутствия школьника выяснить причину отсутствия;

систематически контролировать учет успеваемости.
	В течение года

1 раз в месяц
	Социальный педагог

Педагог-психолог 
Классные руководители

	9
	Спланировать работу с «трудными» детьми.
	До 10 сентября 2017 года
	Заместитель директора школы, председатель совета профилактики

	10
	Анализ трудоустройства выпускников 9 классов и выпускников 11 класса.
	1 неделя

сентября
	Заместитель директора школы, классные руководители 9,11 классов

	11
	Анализ сохранности учебного фонда \школы и обеспеченности обучающихся учебниками.
	сентябрь
	Заместитель директора, педагог - библиотекарь

	12
	Комплектование школы педкадрами.
	До 1 августа

2017 года
	Директор школы.

	13
	Учёт посещаемости обучающимися учебных занятий.
	В течение года
	Заместители директора школы, классные руководители

	14
	Обсуждение посещаемости, успеваемости обучающихся на заседаниях родительских комитетов, малых педсоветов.
	В течение года
	Заместитель директора школы, председатель совета профилактики

	15
	Комплектование кружков, секций, внеурочной деятельности и охват кружковой работой подростков, склонных к совершению правонарушений.
	1 неделя сентября
	Заместитель директора, руководители кружков и спортивной  секции

	16
	Контроль посещаемости кружков, секций, соответствие занятий утверждённому расписанию и программ.
	В теч.года 

по плану
	Заместитель директора

	17
	Контроль выполнения практической части учебной программы по предметам (по четвертям).
	с 10.09.2017
с 10.01.2018
	Заместитель директора школы

	18
	Тарификационные списки.
	до 01сентября

2017 года
	Директор школы

	19
	Организация работы к итоговой аттестации

График консультаций;

Расписание экзаменов


	В рамках  организации итоговой аттестации
	Заместители директора школы

	20
	Организация работы с обучающимися, мотивированным на учёбу (конкурсы, олимпиады, предметные недели и т.д.).
	В теч.года
	Заместитель директора школы, учителя- предметники

	21
	Организация индивидуальных консультаций для неуспевающих или долго не посещавших занятия обучающихся.
	В теч.года
	Учителя- предметники

	22
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями. Проведение кампании по набору учеников в 1 класс.
	Март-июнь
	Заместители директора школы

	23
	Уточнение потребности обучающихся в учебниках на следующий год.
	Апрель 
	Педагог-библиотекарь, учителя - предметники

	24
	Организация работы по сдаче учебников в библиотеку. Анализ сохранности учебного фонда школы  на конец учебного года.
	Май-июнь
	Классные руководители

	25
	Своевременное оповещение родителей об итогах контроля успеваемости.
	Конец каждой четверти
	Классные руководители

	26
	Профориентация.
	В теч.года
	Заместитель директора школы, классные руководители 9-11 классов

	27
	Учёт обучающихся с девиантным поведением и детей из неблагополучных семей.
	В теч.года
	Заместитель директора, председатель совета профилактики школы

	28
	Связь с учреждениями в рамках воспитательного пространства школы
	В теч.года
	Заместитель 

директора школы

	29
	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации на следующий учебный год.
	Май-июнь
	Заместитель 

директора

	30
	Подготовка к ремонту, заявка на хозяйственные товары.
	Февраль 
	завхоз

	31
	Составление документов к ремонтушколы, кабинетов, электрооборудования.
	Май 
	Директор школы, завхоз

	32
	Проверка состояния мебели в учебных кабинетах.
	1 раз в четверть
	Завхоз, члены ученического школьного совета

	33
	Подготовка  школы к ремонту.
	апрель
	Директор школы, завхоз

	34
	Проверка техники безопасности, пожарной безопасности, охраны здоровья.
	Апрель 
	Деректор, заместители, завхоз

	35
	Приём учебных кабинетов, их оборудования по акту.
	Июнь 
	Завхоз

	36
	Подготовка к оздоровительно-летней компании (лагерь).
	Май
	Директор школы, начальники лагерей

	37
	Открытие лагеря.
	Июнь 
	начальники лагерей

	38
	Пополнение фонда учебников.
	В теч.года
	Педагог - библиотекать, директор школы

	39
	Оформление учебных кабинетов учителями.
	Август 
	Зам. директора

Зав.кабинетом


3. Организация работы психолого- медико- педагогического консилиума

 ( ПМПК)
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	Утверждение плана работы на 2018-2019 учебный год.
	До 10.09.17г.
	Заместитель директора

Педагог-психолог 

Учитель-логопед

 

	2.
	Направление заявки на районную ПМПК.
	По мере необходимости
	Заместитель директора



	3.
	Сопровождение обучающихся на ПМПК.
	По графику
	Заместитель директора

Кл.руководители



	4.
	Мониторинг адаптации обучающихся 1, 5, 10 классов к новым условиям обучения.

- Оценка количественного и качественного состава «группы риска».

- Определение путей психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся.

- Принятие согласованного решения по определению специального (коррекционного) образовательного маршрута ребёнка.
	Октябрь-ноябрь
	Заместители директора

	5.
	Контроль работы со слабоуспевающими обучающегосями
	1 раз в четв.
	Заместитель директора

	6.
	Изучение литературы по коррекционному обучению
	В теч.года
	Члены ПМПК

	7.
	Анализ работы за год. Составление рекомендаций на следующий учебный год.
	Апрель-май
	Заместитель директора


4. Организация дежурства по образовательному учреждению

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Рабочая линейка «Обязанности дежурных».
	 Первая общешкольная линейка- сентябрь 2017г.
	Заместитель директора

	2.
	Беседы на классном часе «Обязанности дежурных».
	1 неделя сентября
	Классные руководители

	3.
	Рабочие линейки по итогам дежурства.
	Каждый понедельник
	Заместитель директора 

Дежурный класс

	4.
	Распределение обязанностей дежурных между административными работниками и учителями.
	сентябрь
	Директор школ,

Заместитель директора.

	5.
	Контроль организации дежурства.
	Декабрь 
	Заместиетль диреткора школы

	6.
	Повторный контроль.
	Март 
	Заместитель диреткора школы


5. Охрана здоровья обучающихся и профилактика заболеваемости
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Диспансеризация обучающихся.
	Сентябрь 
	Директор школы

	2.
	Анализ состояния здоровья детей, заполнение листка здоровья обучающихся в журналах.
	Сентябрь 
	Классные руководители

	3.
	Своевременное направление на районную ПМПК обучающихся. Работа школьного ПМПК.
	В течение года
	Учителя-предметники, классные руководители

	4.
	Организация в случае необходимости обучения на дому больных обучающихся.
	Постоянно 
	Директор школы 

	5.
	Составление индивидуальных планов для обучающихся, обучающихся на дому
	Август-сентябрь
	Заместитель директора


	6.
	Контроль выполнения учебных планов надомного обучения.
	В течение года
	Заместитель директора


	7.
	Открыть в случае необходимости спецмедгруппы по физической культуре. Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий.
	с 01.09.2016
	Директор школы 
Учитель физической культуры

	8.
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение ТБ.
	Август, январь, июнь
	Директор школы
Завхоз


6. Профилактика правонарушений, алкоголизма, 

табакокурения, наркомании
	№ п/п
	                Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Проведение встреч с работниками ОВД, ГИБДД, прокуратуры, ЦРБ по предупреждению наркомании, табакокурения, алкоголизма, правонарушений.
	В течение года
	Заместители директора,
 классные 

 руководители

	2.
	Изучение с родителями Закона Белгородской области «Об ответственности родителей за воспитание детей» от 20.01.05г.
	Сентябрь-октябрь
	Заместители директора,

 классные 

 руководители

	3.
	Изучение с обучающимися, кл. руководителями, учителями ОБЖ, права, родителями Федерального Закона «Об ограничении курения табака».
	сентябрь, октябрь
	Заместители директора,

 классные 

 руководители

	4.
	Внедрение программ профилактики и злоупотребления психоактивными веществами в среднем школьном и старшем подростковом возрасте.
	В течение года
	Заместители директора,

 классные 

 руководители

	5.
	Изучение с обучающимися и родителями закона Белгородской области «О защите прав ребенка  в Белгородской области» от 30 ноября 2000 г.
	1-е полугодие
	Заместители директора,

 классные 

 руководители

	6.
	Проведение классных и информационных часов с обучающимися 1-11 классов по предупреждению наркомании,  табакокурения, алкоголизма, правонарушений.
	в течение года по плану классов
	Заместители директора,

 классные 

 руководители

	7.
	Пропаганда здорового образа жизни на совещаниях при заместителе директора.
	в течение года
	Учитель ОБЖ



	8.
	Оформление наглядности о вредных привычках в рекреациях школы.
	в течение года
	Заместители директора 

	9.
	Участие в районных, областных акциях детей и подростков «Школьники против курения, алкоголя,  наркотиков».
	в течение года
	Заместители директора,

 Учитель ОБЖ

	10.
	Организация исследовательской работы с обучающимися по изучению вопроса о вреде алкоголя, наркомании и табакокурения.
	в течение года
	Учителя биологии и химии, учитель ОБЖ

	11.
	Изучение на уроках ОБЖ, химии, биологии, физкультуры тем, связанных с проблемами вредного воздействия алкоголя, табакокурения, наркомании на организм человека.
	в течение года
	учителя биологии, химии, ОБЖ

	12.
	Совместная работа с библиотеками, МКУК «Нагорьевский СДК», ОГБУЗ «Ровеньский ЦРБ», ОВД по предупреждению наркомании, табакокурения, алкоголизма, правонарушений.
	в течение года
	Заместитель директора



	13.
	Проведение конкурса плакатов  о вреде наркомании, табакокурения, алкоголизма.
	в течение  года
	Учитель изобразительного искусства

	14.
	Организация дежурства на территории школы в урочное и внеурочное время по предупреждению табакокурения.
	в течение года
	Дежурные  администраторы, 

классные

 руководители

	15.
	Организация рейдов по селу членами родительского комитета и совета профилактики по предупреждению правонарушения среди подростков.


	в течение  года
	Заместитель директора,

 Председатель родительского комитета

	16.
	Профилактическая работа среди обучающихся по предупреждению вредных привычек
	в теч. года
	Заместитель директора



	17.
	Организация совместной работы с ПДН по предупреждению правонарушений. 
	пост.
	Заместитель директора

	18.
	Выявление детей «группы риска», закрепление наставников, вовлечение в кружки.
	сентябрь
	Заместитель директора,

Классные руководители

	19.
	Организация встреч с работниками правоохранительных органов в целях предупреждения правонарушений

	сентябрь, октябрь
	Заместитель директора

	20.
	Лекции-беседы медработников наркологического кабинета ОГБУЗ «Ровеньский ЦРБ»  
	в течение  года 
	Заместитель директора


7. Работа по искоренению сквернословия
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки 

исполнения
	Ответственные 

	1.
	Проведение тематического классного часа по теме: «Влияние сквернословия на личность и здоровье человека».
	Сентябрь 
	Заместитель директора школы,

кл.руководители

1-11 классов

	2.
	Проведение родительских собраний по разъяснению законодательства «Об административном наказании за сквернословие».


	В теч. года
	Заместитель диреткора школы, председатель совета профилактики,

кл.руководители

 1-11 классов

	3.
	Обеспечение ежедневного рассмотрения материалов по фактам выявления сквернословия среди обучающихся, принятие мер воздействия по выявленным фактам в соответствии с существующим законодательством.
	Постоянно 
	Совет профилактики правонарушений

	4.
	Включение в перечень критериев соревнования на лучший класс, предусматривающих результативность воспитательной работы по искоренению сквернословия в подростковой среде.
	Постоянно 
	Председатель ученического совета

	5.
	Демонстрация литературной классики, раскрывающей эстетику русского языка.
	В течение года
	Учителя русского языка и литературы



	6.
	Включение в функциональные обязанности социального педагога и классных руководителей учёт случаев сквернословия в разрезе каждого класса.
	В теч.года
	Заместитель директора,

Классные руководители 

	7.
	Круглый стол «Вирус сквернословия» совместно с управлением по делам молодёжи администрации Ровеньского района
	Февраль 
	Заместитель директора



	8.
	Проведение конкурса плакатов и газет.
	Март
	Учитель изобразительного искусства, классные руководители

	9.
	Принятие участия в празднике, посвящённом Дню славянской письменности и культуры.
	Май 
	Педагог-библиотекарь

Заместитель директора

	10.
	Организация в библиотеке книжных выставок «Этикет на каждый день», «Мир без сквернословия».
	Постоянно
	Педагог-библиотекарь




8. План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни
	Ежемесячно
	Заместитетль директора

Классные руководители 1-11 классов

С участием священнослужителей

	2.
	Проведение родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, проявлений экстремизма.
	Ноябрь 2017г,

Апрель  2018 г 
	Заместитель директора с приглашением священнослужителей

	3.
	День толерантности.
	Ноябрь
	Заместитель директора,

Старший вожатый

	4.
	Проведение семинаров с классными руководителями по вопросам:
	
	

	
	а) изучение основных нормативных актов, понятий, необходимых для осуществления работы по профилактике экстремизм;
	Январь 
	Заместитель директора 

	
	б) меры противодействия терроризму и экстремизму, телефонный терроризм;
	Март 
	Заместитель директора, учителя ОБЖ

	
	в) организация работы с детьми по профилактике экстремизма, терроризма, воспитания толерантности
	Сентябрь 
	Классные руководители, заместитель директора

	5.
	Анкетирование обучающихся по вопросу анализа межнациональных отношений.
	Март 
	Заместитель директора, старший вожатый

	6.
	Встреча с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за участие в противоправных действиях.
	В теч. года
	Заместитель директора

	7.
	Изучение информации по участию несовершеннолетних, входящих в неформальные молодёжные объединения.
	Постоянно 
	Классные руководители, члены совета профилактики.

	8.
	Вовлечение подростков «группы риска» в предметные и художественные кружки, спортивные секции.
	В теч. года
	Заместитель диреткора,

Классные руководители 1-11 классов

	9.
	Рассмотрение вопроса: «Профилактика терроризма и экстремизма в молодёжной среде посредством приобщения к традиционных духовным ценностям» на заседании педагогического совета
	Май 
	Заместитель директора 



	10.
	Проведение: День неизвестного солдата,  месячника Мужества, недели Памяти, посвящённый Дню Победы.
	Февраль, май
	Заместитель диреткора, учитель физической культуры и ОБЖ

	11.
	Проведение тематических выставок:

- Сила дружбы – в единстве;

- Все мы разные, но все заслуживаем счастья.
	В теч. года
	Старший вожатый, педагоги дополнительного образования

	12.
	Оказание социальной психологической помощи детям из семей «группы риска».
	Постоянно 
	Заместитель директора, инспектор ПДН

	13.
	Создать «Уголок антитеррористической направленности».
	Октябрь 
	Учителя ОБЖ

	14.
	Проведение бесед на тему: «Детский телефонный терроризм квалифицируется как уголовное преступление» (стр.207 УК РФ).
	Май-ноябрь
	Учителя ОБЖ, инспектор ПДН



	15.
	Практическая направленность занятий по ОБЖ по мерам безопасности, действиям в экстремальных ситуациях.
	В теч. года
	Учителя ОБЖ


9. Организация питания
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Контроль за прохождением медкомиссии работников пищеблока .
	2 раза в год
	Директор школы

	2.
	Организация горячего питания.
	сентябрь
	Диреткор школы, председатель родительского комитета

	3.
	Реализация программы «Школьное молоко», «Школьный мёд», «Чистая вода».
	Ежедневно в теч.года
	Директор школы

	4.
	Организация работы бракеражной комиссии.
	Ежедневно 
	Директор школы

	5.
	Организация дежурства в столовой.
	Ежедневно в теч.года
	Заместитель диреткора школы

Классные руководители

	6.
	Контроль организации питания. 

Повторный контроль.
	Сентябрь

Февраль 
	Директор школы, заместиетль директора, председатель родительского комитета школы


III. Охрана прав детства
 и профилактика девиантного поведения обучающихся
1. Организационная работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Издание приказа о назначении ответственных за организацию льготного питания.
	01.09. 2017г.
	Директор школы.

	2
	Инструктивное совещание с классными руководителями «Планирование воспитательной работы на предстоящий учебный год в соответствии с основными задачамишколы».
	 Август 20167г.
	Заместитель директора школы, руководитель МО

	3
	Уточнение социального паспорта школы
	 1 декада  сентября 2017г.
	Заместитель директора школы, председатель совета профилактики

	4
	Организация работыпо изучению социального статуса учащихся:

уточнение списка детей-сирот и оставшихся без попечения родителей; оформление документации по охране прав детей; составление отчётности;

организация посещения опекаемых детей, детей-сирот на дому классными руководителями, заместителем директора, составление актов; выявление потребностей опекаемых и опекунов.
	1 декада  сентября 2017 г.

в течение 

года


	Заместитель директора школы, председатель совета профилактики

	5
	Организация работы Совета профилактики.


	До 5.09. 2017
	Заместитель директора школы

	6
	Проведение заседаний Совета профилактики.
	1 раз в четверть
	Заместитель директора школы

	7
	Организация работы по постановке на учёт в комиссии по делам несовершеннолетних обучающихся с социальными отклонениями в поведении и снятию с учёта детей с социальной нормой.
	В течение года


	Председатель совета профилактики, председатель родительского комитета

	8
	Продолжение работы по изучению особенностей микрорайона, негативных проявлений и использование воспитательного потенциала:

выявление «зон риска» в микрорайоне;

принятие мер по устранению негативных проявлений в социуме;

взаимодействие с общественностью в вопросах профилактики;

использование возможностей других учреждений для решения задач по профилактике негативных проявлений в поведении обучающихся;

сотрудничество с правовыми структурами и наркологическими службами;

организация каникулярного отдыха и полноценного досуга детей, их временное трудоустройство;

продолжение работы по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей и проживающих в микрорайоне  школы
	В течение года


	Заместитель директора школы,  председатель совета пофилактики, председатель родительского комитета



	9
	Реализация системы коррекционно-развивающей и реабилитационной работы с обучающимися.
	В течение года


	Директор школы




2. Правовая учёба педагогов, родителей и обучающихся
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Инструктивное совещание с классными руководителями по технологии выявления неблагополучных семей и ведению документации.
	10.09.2015г.
	Заместитель директора школы

	2.
	Инструктивные совещания с классными руководителями по изучению нормативно-правовой документации в области охраны прав детства;

семейного кодекса РФ;

гражданского кодекса РФ;

Федерального закона «Об образовании в РФ»;

постановления губернатора Белгородской области о порядке организации выявления и централизованного учёта детей, оставшихся без попечения;

закона РФ об основных гарантиях прав ребёнка;

декларации прав ребёнка;

федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

закона Белгородской области «О профилактике наркомании и токсикомании на территории Белгородской области»;

закона Белгородской области «О профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Белгородской области»;

других законодательных актов; локальных актов школы; устава, правил поведения для обучающихся, правил постановки обучающихся  на школьный учёт
	1 раз в четверть
	Директор школы,

заместитель директора школы, руководитель МО классных руководителей

	3.
	Изучение отдельных аспектов нормативно-правовых актов в области охраны прав детства с обучающимися 1 – 11 классов в рамках классных часов
	1 раз в месяц
	Заместитель диреткора 

Классные руководители

	4.
	Изучение основных положений нормативно-правовых актов в области охраны прав детства с родителями в рамках педагогического всеобуча
	1 раз в четверть
	Заместитель диреткора

Классные руководители

	5.
	Проведение единых дней профилактики правонарушений. Беседы с работниками полиции, ПДН, медицинским работником наркологического кабинета ОГБУЗ «Ровеньский ЦРБ»
	1 раз в четверть
	Заместитель директора

	6.
	Проведение индивидуальной профилактической работы с педагогически запущенными обучающимися;

профилактика социальной и школьной дезадаптации;

содействие доступу детей к различным формам эффективной защиты детей, рассмотрение их жалоб и заявлений;

выявление лидеров положительной и отрицательной направленности;

изучение интересов и потребностей обучающихся
	В течение года


	Заместитель дтректора,

классные руководители,

старший вожатый



	7.
	Профилактика и коррекция негативной воспитательной среды в семьях, оказание помощи в преодолении негативных явлений.


	В течение года


	Заместитель директора, классные руководители.




3. Социальная защита
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Организация льготного питания обучающихся из социально незащищённых категорий семей:

назначение ответственных;

сбор документов, дающих право на льготы;

издание приказа об организации питания;

организация текущего контроля и отчётности;

решение индивидуальных вопросов организации льготного питания  обучающихся из малоимущих семей;

составление графика питания обучающихся
	Сентябрь
	Заместитель директора,
классные руководители



	2.
	Обеспечение социально незащищённых обучающихся путёвками в пришкольный оздоровительный лагерь, лагерь труда и отдыха, в загородные лагеря.
	Июнь- 

август
	Заместитель диреткора школы, классные руководители, председатель родительского комитета

	3.
	Вовлечение педагогически запущенных обучающихся в кружки и спортивные секции.
	В течение 

года


	Заместитель директора, педагоги дополнительного образования

	4.
	Оказание социально - психологической помощи неблагополучным семьям, педагогически запущенным учащимся. Индивидуальные консультации
	В течение

 года


	Заместиетль директора, председатель совета профилактики

	5.
	Консультации для родителей детей с низким уровнем подготовленности к школе или отклонениями в поведении.
	В течение 

года
	Заместители директора школы, классные руководители 

	6.
	Организация обучения обучающихся с ослабленным здоровьем на дом .
	В течение

 года
	Диреткор школы

	7.
	Обеспечение возможности проведения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся с ослабленным здоровьем в щадящем режиме.
	Май 
	Диреткор школы

	8.
	Организация летнего оздоровительного пришкольного лагеря с дневным пребыванием и лагеря труда и отдыха. Кадровое и материально-техническое обеспечение его деятельности.
	Май-июнь
	Диреткор школы, заместитель директора школы

	9.
	Индивидуальное трудоустройство старшеклассников. Трудоустройство социально незащищённых и обучающихся из «группы риска».
	Июнь-август
	Заеместитель директора  школы




IV. Работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности

и предупреждению травматизма
1. Инструктивно-методическая работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	Работа с кадрами

	1
	Проведение регулярных инструктажей персонала  по вопросам охраны труда с регистрацией в соответствующих журналах.
	В течение года
	Директор школы

	2
	Проведение оперативных совещаний по вопросам охраны труда в ОУ.
	ежемесячно
	Директор школы, заместитель директора

	3
	Оборудование учебных кабинетов к приему детей в соответствии с «санитарными правилами по оборудованию и содержанию общеобразовательных школ».
	До 25.08.2017
	Директор школы

	4
	Обеспечить выполнение нормативных документов вышестоящих организаций по вопросу детского травматизма в школе
	Постоянно
	Директор школы

	5
	С целью обеспечения безопасности жизни и здоровья детей и сотрудников школы проводить инструктаж по охране труда со вновь поступившими на работу учителями  и техническими работниками
	При оформлении на работу


	Директо школы, заместитель директора школы



	6
	Вносить на обсуждение на родительских собраниях вопросы предупреждения детского травматизма.
	Один раз в четверть
	Заместитель  директора школы

	7
	В  учебных кабинетах, на спортивной и детской спортивно- игровой плащадки оформить правила по  охране труда и ТБ
	До 01.09.2017
	Заместитель директора, заведующие кабинетов

	Работа с обучающимися

	1
	Проведение вводных инструктажей в 1-11 классах (на начало учебного года).
	До 5.09.2017
	Заместитель директора
Классные

 руководители

	2
	Проведение инструктажей с обучающимися:

во время  проведения экскурсий;
во время проведения утренников и вечеров.
	В течение 

года
	Директор школы
Учителя-предметники

Классные 

руководители

	3
	Проводить беседы с обучающимися всех классов о правилах поведения при обнаружении взрывоопасных предметов.
	В течение 

года
	Классные 

руководители

	4
	В каждом классе провести беседы об опасности изготовления и пользования  огнестрельным оружием.
	В течение 

года
	Классные 

руководители

	5
	Провести разъяснительные беседы с обучающимися:

по правилам пользования общественным транспортом;

на лестнице.
	В течение

 года
	Классные 

руководители

	6
	Изучать с обучающимися правила поведения:

вблизи линии электропередач;

пользования электроприборами.
	В течение

 года
	Классные 

Руководители
Учитель ОБЖ

	7
	Провести разъяснительную работу с обучающимися и их родителями об опасности отравления:

дикорастущими растениями;

ягодами;

грибами;

лекарственными веществами;

химическими веществами.
	Осень-весна
	Директор школы
Классные 

руководители

Учитель ОБЖ

	8
	Организовать проведение бесед по предупреждению пожаров из-за шалости детей с огнем, о соблюдении правил пожарной безопасности.
	1 раз в четверть
	Классные

 руководители

	9
	Составить:

акты – разрешения на проведение занятий в учебных мастерских, кабинетах;

акты-проверки состояния защитного заземления;

акты-проверки состояния изоляции электросети.
	Июль-август 2018
	Директор школы
Завхоз



	10
	Осуществлять контроль за выполнением правил по охране труда и производственной санитарии при трудовом обучении.
	Постоянно
	Директор школы
Учитель технологии

	11
	Привести в надлежащее состояние спортивный инвентарь и оборудование в спортивном зале и на спортплощадках;

составить акты о техническом состоянии спортивного зала, спортивной площадки.
	Июль, 2018
	Директор школы
Учитель физической культуры

	12
	Организовать проветривание классных комнат, мастерских и других помещений.
	Постоянно
	Зав.кабинетами

Учителя-предметники

	13
	Организовать профилактический, углубленный осмотр обучающихся 1- 11 классов.
	В течение

 года
	Директор школы

	14
	Осуществлять контроль за поддержанием необходимых норм освещения классных комнат.
	В течение

 года
	Завхоз



	15
	Подготовить документацию по разделу «Охрана жизни и здоровья обучающихся»:

диспансерные группы детей, контроль за их наблюдением специалистов;

листки здоровья в школьных журналах;

медицинские карты на каждого ребенка, специальные медицинские группы;
	В течение сентября


	Директор школы
Кл. руководители



	16
	Осуществлять регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно санитарным правилам и нормам СанПиН 2.4.2.2821-10
	В течение

 года
	Завхоз

	17
	Санитарно-гигиеническое состояние школьного учреждения, пищеблока, световой, питьевой, воздушный режимы классных комнат, спортзалов, мастерских и других помещений
	Один раз в месяц
	Заместитель директора

Завхоз 

	18
	Соблюдение санитарно-гигиенических требований к уроку: рассаживание обучающихся согласно рекомендациям, валеологический анализ школьного расписания, предотвращение перегрузки учебными занятиями, дозирование домашних заданий, профилак тика близорукости

	Сентябрь, 

январь


	Учителя-предметники



	19
	Обеспечение обучающихся с 1-го по 11-й класс горячим питанием
	В течение года
	Директор школы

	20
	Провести анализ результатов заболеваемости обучающихся 1-4-х, 5-11-х классов по группам здоровья.


	1 раз в полугодие
	Заместитель директора
Классные руководители

	21
	Проводить расследования школьных травм во время учебно-воспитательного процесса по форме Н-2, выявлять причины и принимать меры по их устранению.
	В течение года
	Директор школы


	22
	Проводить служебно-педагогическое расследование по ДТП совместно с работниками ГИБДД, УВД. Письменный отчет по результатам служебно-педагогического расследования направлять на имя начальника ГИБДД, УВД.
	В течение 

года
	Директор школы
Председатель профкома



	2. Делопроизводство по охране труда

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1.
	Обновление инструкций по охране труда для работников и обучающихся гимназии.


	В течение 

года
	Директор школы
Заместитель директора

Зав.кабинетами

	2.
	Продолжение работы над пакетом локальных актов и документации по охране труда.


	В течение 

года
	Директор школы
Председатель профкома

	3.
	Заключение с ПК соглашения по охране труда.
	Декабрь, 2017г.
	Директор школы

	4.
	Составление  акта проверки выполнения соглашения по охране труда.
	Декабрь 2017г., июнь 2018 г.
	Директор школы
Председатель профкома

	3. Создание безопасных условий труда

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1.
	Проверка учебных кабинетов и мастерских на предмет соответствия требованиям техники безопасности, проверка наличия и правильности заполнения журналов инструктажей
	Август

январь
	Директор школы
Заместители директора

	2. 2.
	Ревизия системы пожаротушения
	июль
	Завхоз



	3. 3   
	Промывка и опрессовка отопительной системы
	август
	Завхоз



	4. 
	Прозвонка электрических сетей
	август
	Завхоз



	5. 
	Приобретение защитных средств  для технического персонала школы
	В течение года
	Завхоз




4. План мероприятий по профилактике и предупреждению ДДТТ 

среди учащихся 

	Мероприятия
	дата
	ответственный

	Издание приказов по школе:

- утверждение положения о деятельности школы по профилактике ДДТТ;

- организация изучения ПДД с учащимися;

- создание отряда юных инспекторов движения и организация его работы;

- утверждение Положения об отряде юных инспекторов движения;

- утверждение плана работы отряда ЮИД;

- о проведении единого дня профилактики безопасности дорожного движения;

- о проведении месячника по обеспечению безопасности дорожного движения «Внимание, дети!» 
	сентябрь
	Директор школы

	Педагогический совет «Социально – педагогические основы профилактики ДДТТ»
	ноябрь
	Заместитель  директора

	Совещание при директоре:

- Об организации работы  по привитию навыков соблюдения ПДД;

- О работе классных руководителей по предупреждению ДДТТ;

- О мерах по соблюдению законодательства, ПДД, правил охраны здоровья и жизни учащихся
	сентябрь

ноябрь

январь
	Заместитель  директора

	Организация изучения ПДД с обучающимися
	1 сентября
	Заместитель  директора

	Разработка и апробация содержания и методов обучения детей безопасному поведению на дорогах с учетом их возрастных особенностей
	1 сентября
	Заместитель  директора

	Организация обследования подъездных путей к школе, восстановление и дополнение дорожных знаков, разметки в местах массового перехода детьми проезжей части
	До 25 августа
	Баламутов Е.М., учитель ОБЖ

	Формирование в номенклатуре дел  школы папки, содержащей:

- нормативно – правовую документацию, регулирующую деятельность школы по предупреждению ДДТТ (приказы вышестоящих органов);

- утвержденный план работы по профилактике ДДТТ на учебный год;

- документы, отражающие деятельность отряда ЮИД, список членов, утвержденный план работы на учебный год;

- журнал учета проводимых мероприятий по профилактике  ДДТТ
	1 сентября
	Заместитель  директора

	Проведение инструктажа по соблюдению ПДД с учащимися, участвующими в массовых мероприятиях за пределами школы, с записью в журнале по технике безопасности
	В течение года
	Классные руководители

	Разработка схемы безопасного индивидуального маршрута следования от дома до школы и обратно для каждого ученика
	1 сентября
	Классные руководители

	Проведение тренировочных и практических занятий по ПДД
	В течение учебного года
	Классные руководители

	Заведение журнала учета состояния ДДТТ в школе и принимаемых мер по фактам дорожно – транспортных происшествий с участием детей
	1 сентября
	Заместитель  директора 

	Приобретение плакатов и учебно – материальной базы, предназначенной для обучения детей и подростков ПДД
	В течение учебного года
	Завхоз

	Оформление стенда, отражающего деятельность отряда юных инспекторов дорожного движения
	15 сентября
	Заместитель  директора

	Создание банка методических разработок и рекомендаций, направленных на формирование знаний, умений и навыков по безопасности дорожного движения для педагогических работников (сценарии мероприятий, игры, инструктажи, памятки, листовки)
	В течение учебного года
	Заместитель  директора, учитель ОБЖ

	Выпуск стенгазет
	В течение года
	Заместитель  директора

	Приобретение методической, дидактической и художественной литературы по вопросам  безопасности дорожного движения
	В течение года
	Зав. библиотекой

	Выпуск и распространение информационных материалов (буклетов, листовок, брошюр) по ПДД
	В течение учебного года
	Заместитель  директора

	Создание тематической странички на школьном  сайте и ее постоянное обновление
	1 сентября
	Заместитель  директора

	Совещания при заместителе директора по воспитательной работе:

«Организация и проведение инструктажей учащихся и родителей по ПДД;

-« Школа – основная база подготовки участников дорожного движения»
	В течение года
	Заместитель  директора

	Инструктажи по ПДД:

- «Безопасный путь в школу» (1 – й класс);

- «Особенности дорожного движения  при изменении погодных условий» -1 – 9 классы;

- «Правила поведения на дорогах» (при выходе детей с каникул)

- «Правила поведения на дорогах» ( перед осенними, зимними, весенними, летними каникулами)

- «Основные виды нарушений ПДД  в летний период»
	В течение года
	Классные руководители

	Изучение нормативно – правовой базы по вопросам безопасности дорожного движения с классными руководителями 1 – 9 классов
	В течение года
	Заместитель  директора

	Общешкольные родительские собрания:

- «Безопасность детей – забота взрослых»,

- «Если вы купили ребенку велосипед»;

- «Знает ли ваш ребенок  ПДД?»
	В течение учебного года
	Заместитель  директора

	Классные родительские собрания:

- «Пример родителей – лучшая форма воспитания маленьких пешеходов»;

- «Дисциплина на уроке – залог безопасности участников дорожного движения»;

Типичные случаи ДТП, меры их предупреждения»
	В течение учебного года
	Классные руководители

	Внеурочная деятельность:

«Я пешеход и пассажир» - 2 – 4 классы;

«Школа безопасного движения» - 5 класс
	В течение года
	Баламутов Е.М.

	Встречи с представителями  ГИБДД по проблемам ДДТТ «Мы за безопасность дорожного движения»
	декабрь
	Заместитель  директора

	Конкурс стенных газет «Светофорик»
	Один раз в полугодие
	Вожатая 

	Конкурс фотографий «Большую дорогу – маленьким детям»
	май
	Вожатая 

	Спортивные соревнования «Мама, папа и я – автомобильная семья»
	февраль
	Баламутов Е.М., учитель ОБЖ

	Месячник по безопасности дорожного движения «Внимание, дети!»
	сентябрь
	Баламутов Е.М., учитель ОБЖ

	Видеолекторий для учащихся: 

- «Правила безопасного дорожного движения»;

- «Школа дорожных знаков»;
	В течение учебного года
	Заместитель  директора

	Классные часы:

- «Осторожно – дорога»;

- «Юный пешеход»;

- «Уважайте каждый знак!»;

-«Сигналы светофора!»;

-«Причины ДТП»;

«Правила движения на велосипеде»;

-«Уроки дорожных манер»

Изучение на классных часах программы «Школа, велосипед, дорога» - 4 – 6 классы
	В течение учебного года 
	Классные руководители

	Профилактические беседы (1 – 8 классы):

- «Правила движения на дорогах»;

-«Улица полна опасностей и неожиданностей»;

-«Об опасностях катания на роликовых коньках, скейтах по дорогам и в местах, не предназначенных для этого»;

- «Игры на зимних дорогах – опасность для жизни»;

- «Добро пожаловать в страну Светофорию»
	В течение года
	Классные руководители

	Конкурсы:

- загадок «Азбука дороги»;

- знатоков правил дорожного движения;

- юных велосипедистов;

- слоганов
	В течение года
	Заместитель  директора

	Конкурсы рисунков, плакатов
	В течение учебного года
	Классные руководители

	Встреча с сотрудниками ГИБДД
	Один раз в четверть
	Заместитель  директора

	Профилактические рейды:

- «Внимание! Дети!»;

- «Каникулы»;

-  «Велосипедист на дороге»
	В течение учебного года
	Заместитель  директора

	Профилактические беседы с учащимися, имеющими велосипеды, с проведением инструктажа
	В течение учебного года
	Классные руководители


5. Мероприятия по предупреждению террористических актов
	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1. 
	Инструктажи педагогического персонала и обучающихся по темам:

· действия  по предупреждению установки взрывчатых веществ;

· действия при обнаружении подозрительных предметов;

· о порядке действий при получении анонимных сообщений с угрозами совершения актов терроризма.
	В течение 

года
	Учитель ОБЖ

	2. 
	Ежедневная проверка и опечатывание подсобных помещений, подвалов.
	В течение года
	Директор школы
Завхоз

Сторожа 

	3. 
	Отработка практических действий по эвакуации персонала и обучающихся по сигналу тревоги.
	1 раз в четверть
	Директор школы
Учитель ОБЖ 

	4. 
	Обследование территории и прилегающих помещений во время проведения массовых мероприятий с обучающимися.
	В течение года
	Завхоз



	5. 
	Оповещение педколлектива, обучающихся и родителей об экстренных телефонах.
	Сентябрь 2017 г.
	Учитель ОБЖ
Классные руководители


6. Мероприятия по противопожарной безопасности

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный 

	1. 
	Обновление инструкции по правилам пожарной безопасности и планам эвакуации с порядком действий при пожаре.
	В течение года
	Завхоз

Учитель ОБЖ

	2. 
	Изучение с работниками школы правил пожарной безопасности.
	1 раз в год
	Завхоз

Учитель ОБЖ

	3. 
	Обновление инструкций по правилам пожарной безопасности и планы эвакуации по этажам.
	Постоянно 
	Учитель ОБЖ

	4. 
	Проведение с обучающимися бесед и занятий по правилам пожарной безопасности.
	В течение 

года
	Учитель ОБЖ
Классные руководители

	5. 
	Проведение с обучающимися инструктажа по правилам пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале.
	В течение года
	Заместитель директора
Классные руководители

	6. 
	Выборы на общем собрании трудового коллектива общественного инспектора по пожарной безопасности.
	Сентябрь
	Директор школы

	7. 
	Издать приказ о назначении ответственного за противопожарное состояние зданий и помещений.
	Август,

2016
	Директор школы


	8. 
	Контроль по состоянию ППБ в школе.
	Август
Май 
	Директор школы

	9. 
	Проведение практических действий по эвакуации персонала школы и обучающихся по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара .
	1 раз в

четверть
	Заместитель директора

Учитель ОБЖ

	10. 
	Изучение правил пожарной безопасности с обучающимися ОУ по курсу ОБЖ.
	Постоянно
	Учитель ОБЖ
Классные руководители

	11. 
	Проведение проверки сопротивления изоляции электросети, заземления оборудования и молниезащиты с составлением протокола.
	Август
	Директор школы
Завхоз



	12. 
	Ревизия состояния порошковых огнетушителей.
	Август

Май 
	Завхоз

	13. 
	Оборудовать двери эвакуационных выходов из здания учреждения легкооткрывающими запорами 
	Постоянно 
	Завхоз

	14. 
	Систематически очищать территорию учреждения от мусора, не допускать его сжигания на территории.
	Постоянно 
	Завхоз

	15. 
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, новогодних праздников, других мероприятий, установка во время их проведения обязательного дежурства.
	В течение 

года
	Завхоз

Председатель родительского комитета

	16. 
	Обновление  системы оповещения при пожаре.
	Август 
	Завхоз




V. Работа с педагогическими кадрами,

повышение их квалификации, аттестация
1. Организация учебно-воспитательного процесса:
          педагогические советы
Тематика педагогических советов на 2018-2019 учебный год
	№
	Тема, содержание работы
	Сроки проведения
	Ответствен.
	Выход

	1
	1. Анализ деятельности педагогического коллектива по совершенствованию образования и перспективы работы школы на новый учебный год. 
2. Рассмотрение  плана  работы МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа» на новый 2018-2019 учебный год. 

3. Отчет о результатах самообследования школы за 2017-2018 учебный год.

4. О внесении изменений в образовательные программы  на 2018-2019 учебный год. 

5.  Принятие календарного учебного графика МБОУ «Наголенская средняя общеобразовательная школа» на 2018-2019 учебный год.
	Август
	директор, 

заместители директора 


	Протокол,
 решение

	2
	1. Современные подходы к преподаванию в условиях  реализации ФГОС ООО 

2. О выполнении практической части программ учебных курсов, элективных курсов, программ внеурочной деятельности, объединений дополнительного образования за I четверть 2018-2019 учебного года
	Ноябрь
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, 
решение

	3
	1.Система внутришкольного мониторинга образовательных достижений и портфель достижений как инструмент динамики образовательных достижений 
	Декабрь
	заместитель  директора
	Протокол,
 решение

	4
	1. Обеспечение преемственности при введении ФГОС НОО и  ООО

2. О выполнении практической части программ учебных курсов, элективных курсов, программ внеурочной деятельности, объединений дополнительного образования за 2 четверть /1 полугодие 2018-2019 учебного года
	Январь 
	заместитель  директора
	Протокол,

 решение

	5
	1.Универсальные учебные действия как основа реализации ФГОС НОО и ООО  

2. О выполнении практической части программ учебных курсов, элективных курсов, программ внеурочной деятельности, объединений дополнительного образования за 3 четверть 2018-2019 учебного года 
	Март 
	заместитель  директора
	Протокол, решение

	6
	О выполнении практической части программ учебных курсов, элективных курсов, программ внеурочной деятельности, объединений дополнительного образования за 4 четверть /2 полугодие/учебный год 2018-2019 учебного года
	Май
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, решение

	7
	О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации.
	Май
	директор, 

заместители директора 
	Протокол, решение

	8
	1. Об освоении обучающимися 4 класса основной образовательной программы начального общего образования и переводе для обучения на уровне основного общего образования Окончание учебного года

2. О переводе учащихся 1-3, 5-8,10-х классов
	Май
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, решение

	9
	1. Рассмотрение учебных планов МБОУ «Наголенская  средняя общеобразовательная  школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2019 учебный год. 

2. Рассмотрение перечня учебников на 2018-2019 учебный год
	Июнь
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, решение

	10
	Результаты итоговой аттестации в 9 классе

О выдаче аттестатов об основном общем образовании выпускникам 9 класса
	Июнь
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, решение

	11
	Результаты итоговой аттестации в 11 классе

О выдаче аттестатов о среднем  общем образовании выпускникам 11 класса
	Июнь
	директор, 

заместители директора 


	Протокол, решение


2. Организация работы по аттестации педагогических кадров
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель



	1.
	Уточнение списка аттестуемых педагогов в учебном году.
	Сентябрь
	заместитель директора

	2.
	Оформление стенда по проведению аттестации.
	сентябрь, 

апрель
	заместитель директора

	3.
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации.
	Согласно графику аттестации
	заместитель директора

	4.
	Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами по снятию тревожности.
	В течение

 года
	заместитель директора

	5.
	Издание приказа по результатам аттестации
	Согласно решению аттестационной комиссии
	директор



	6.
	Проведение творческих отчётов аттестуемых учителей на заседании ШМО.
	Согласно индив. графикам аттестации
	заместитель директора



	7.
	Ознакомление педагогических работников с изменениями в аттестации.
	В течение учебного года
	заместитель директора


3.Мероприятия по работе над единой методической темой
Цель: 

-  повышение уровня методического мастерства педагогических работников 
Задачи:

- совершенствовать  методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими  технологиями, моделированию мотивации достижения успеха;

- привести систему работу с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности;

- продолжить работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта;

- совершенствовать систему мониторинга развития педагогического коллектива.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	Проверка планов самообразования учителей: динамика решения задач.
	Сентябрь 
	заместитель директора

	2.
	Проведение педагогических советов.
	 В течение года 
	директор

	3.
	Контроль реализации задач ОУ через методическую работу.
	Февраль 
	заместитель директора

	4.
	Панорама педагогических достижений.
	Май 
	заместитель директора

	5.
	Заседания ШМО.
	В течение года, согласно плану работы ШМО
	руководитель ШМО

	6.
	Изучение и обобщение передового педагогического опыта.
	систематически
	заместитель директора

	7.
	Предметные недели.
	По графику 
	заместитель директора


	8.
	Школьные олимпиады.
	Сентябрь - октябрь
	заместитель директора

	9.
	Конкурсы «Учитель года», «Педагогический дебют», «Воспитать человека»
	Январь - февраль
	заместитель директора

	10.
	Методические семинары.
	По графику 
	заместитель директора


4.Обобщение и распространение опыта работы
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Обобщение опыта работы на секционных занятиях учителей-предметников.
	Август
	Учителя-предметники
	Применение опыта работы коллегами

	2.
	Описание передового опыта.
	В течение года
	Учителя - предметники
	Материалы опыта

	3.

 
	Оформление методической «копилки».
	Ноябрь
	Ряднова Н.А., руководитель ШМО, учителя - предметники
	Тезисы выступлений, конспекты, доклады и т. д.

	4.
	Представление опыта на заседании ШМО.
	В течение года
	 учителя - предметники
	Выработка рекомендаций для внедрения.

	5.
	Подготовка для участия в конкурсе «Учитель года».
	Ноябрь, декабрь
	заместитель директора 
	Участие в конкурсе.

	6.
	Представление опыта работы на научно-практических конференциях.
	В течение года
	заместитель директора учителя-предметники
	Выработка рекомендаций для внедрения

	7.
	Показ практического применения опыта на открытых уроках.
	В течение года 


	руководитель ШМО, учителя - предметники
	Материал обобщения  АПО.


5.Повышение квалификации учителей
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Посещение курсов повышения квалификации 
	В течение года
	Курсы повышения квалификации
	заместитель директора

	2.
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей.
	В течение года
	
	заместитель директора

	3.
	Обсуждение публикаций творчески работающих учителей.
	В течение года
	Заседания ШМО
	заместитель директора,
руководитель ШМО

	4.
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику (по отдельному плану).
	В течение года
	
	заместители директора


	5.
	Взаимопосещение уроков
	В течение года
	
	заместитель директора


6.Диагностика деятельности педагогов
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	Выявление трудностей и положительного опыта в работе педагогов.
	Сентябрь
	заместитель директора

	Диагностические карты

	2.
	Составление банка данных по результатам развития педагогического коллектива.
	Декабрь, Январь
	заместитель директора
	Банк данных

	3.
	Проведение мониторинга по повышению квалификации педагогов.
	Март
	заместитель директора
	Анализ показателей мониторинга


7. Школа молодого педагога

	№ п/п
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки
	Планируемый результат

	1. Мониторинг профессиональных затруднений педагога

	1.
	Диагностика уровня профессиональной компетентности педагога
	Диагностика
	сентябрь, май
	Выявление профессиональных затруднений педагога, определение маршрута профессионального развития

	2.
	Диагностика личностного потенциала учителя
	Диагностика
	
	

	3.
	Диагностика профессиональных затруднений педагога
	Собеседование, анкетирование, посещение учебных занятий
	в течение года
	

	2. Повышение уровня профессиональных предметных компетенций педагога

	1.
	Изучение нормативно-правовой документации
	Знакомство с основными нормативными документами, регламентирующими образовательный процесс
	сентябрь-октябрь
	Знать основные направления и положения
документов, уметь применять теоретические знания в конкретной практической работе

	2.
	Планирование и организация работы по преподаваемым предметам
	Консультации, практические занятия. Посещение уроков
	октябрь
	Уметь планировать свою деятельность, уметь разрабатывать рабочую программу по предмету 

	3.
	Планирование и организация внеурочной деятельности
	Консультации, практические занятия, самостоятельное изучение методических материалов, посещение занятий
	октябрь
	Уметь планировать и разрабатывать занятия внеурочной деятельности, проводить самоанализ занятия

	4.
	Планирование и организация деятельности классного руководителя
	Консультации, практикум, тренинг
	ноябрь
	Уметь управлять межличностными отношениями в коллективе, планировать взаимодействие с родителями

	5.
	Моделирование уроков/учебных занятий
	Практикум-моделирование технологической карты урока/учебного занятия, консультации, посещение уроков опытных учителей
	октябрь-декабрь
	Уметь моделировать урок/учебное занятие в соответствии с требованиями ФГОС, проводить самоанализ урока, внеурочной деятельности

	6.
	Прохождение курсов повышения квалификации
	Обучение на курсах повышения квалификации
	февраль 17г.
	Повышение профессиональной компетентности

	3. Вовлечение педагога в методическую работу

	1.
	Работа над темой самообразования
	Консультации, практические занятия
	в течение года
	Определение проблемы и темы самообразования, составление плана работы над самообразованием

	2.
	Вовлечение в деятельность ШМО учителей-предметников
	Консультации, участие в творческой группе, подготовка к выступлению на ШМО
	в течение года
	Изучение опыта коллег, повышение качества подготовки и проведения уроков/учебных занятий и внеурочной деятельности

	3.
	Вовлечение в деятельность межшкольного методического объединения 
	Участие в заседаниях ММО, посещение уроков/учебных занятий
	в течение года
	Изучение лучшего опыта учителей школ района, приобретение умений моделировать урок/учебное занятие в условиях реализации ФГОС ООО

	4.
	Вовлечение в деятельность районных методических объединений
	Участие в заседаниях РМО, посещение уроков/учебных занятий
	в течение года
	Изучение лучшего опыта учителей школ района, приобретение умений моделировать урок/учебное занятие в условиях реализации ФГОС ООО

	5.
	Вовлечение в работу сетевых профессиональных сообществ
	Консультации, самостоятельная работа с информационными ресурсами
	в течение года
	Развитие профессиональной и информационной компетенции

	6.
	Вовлечение в участие в конкурсах, фестивалях, акциях, конференциях, проектах
	Консультации, практикум
	в течение года
	Приобретение опыта участия в конкурсных, научно-практических мероприятиях, мероприятиях профессиональных сообществ

	4. Рефлексия деятельности по реализации индивидуальной траектории

	1.
	Самоанализ деятельности по итогам года
	Открытый урок, отчёт по теме самообразования, дневник индивидуальной траектории
	апрель-май
	Рефлексия собственной деятельности, разработка плана работы над самообразованием на новый учебный год

	2.
	Создание портфолио учителя
	Консультации
	в течение года
	Определение профессионально значимых личностных качеств молодого педагога

	3.
	Анализ реализации индивидуальной траектории
	Проведение мониторинга
	май
	Разработка индивидуальной траектории на новый учебный год


8. График предметных недель 

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.


	ОБЖ

	октябрь
	Новомлинский С.П.
	Активизация творческой деятельности обучающихся.

	2.
	Русского языка
	 ноябрь

4 неделя
	Ивасив И.Г.

Переверзева Н.П.

Титовская Т.Ю.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	3.


	Физики
	декабрь

1 неделя
	Бережной С.Ф.
Клименко Л.И.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	4.
	 Иностранных языков 
	декабрь

 3 недля
	Воловикова А.С.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	5.
	Музыки
	январь
3 неделя
	Переверзева Л.В.
Соловьева М.С.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	6.


	 Литературы
	февраль

1 неделя
	Ивасив И.Г.

Переверзева Н.П.

Титовская Т.Ю.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	7.


	Биологии
	март 

3 неделя
	Лесниченко Е.П.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	8. 
	Физической культуры и спорта
	апрель

2 неделя
	Калюжный В.А.

Новомлинский С.П.
	Активизация творческой деятельности обучающихся

	9.
	Истории
	май

1 неделя
	Сабинин В.Н.
	Активизация творческой деятельности обучающихся


9. План по методическому сопровождению 
реализации ФГОС НОО и введения ФГОС ООО
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационная поддержка.

	1. 
	Организация деятельности рабочей группы учителей начальных классов, реализующих ФГОС  НОО, учителей-предметников ООО.
	сентябрь 2017 г.
	заместитель директора

	2. 
	Организация и проведение инструктивно-методических совещаний по вопросам введения ФГОС для различных категорий педагогических работников:

· учителей начальных классов, учителей-предметников;

· педагогов дополнительного образования.
	 в течение года
	Заместители директора

	3. 
	Консультации по составлению рабочих программ 1-7  классов.
	апрель – июнь 2017г.
	заместители директора

	4. 
	Организация участия педагогических работников в районных мероприятиях, посвящённых вопросам введения ФГОС.
	в течение 2018-2019 учебного года 
	заместитель директора,



	5.
	Организация работы по изучению и использованию методических рекомендаций:

- по организации внеурочной деятельности обучающихся в рамках ФГОС НОО, ООО.
	сентябрь-октябрь
	заместитель директора

	2. Информационная  поддержка.

	1. 
	Информирование учителей, родителей и обучающихся о построении образовательного процесса в рамках  стандартов второго поколения через школьный сайт.
	в течение года
	заместитель директора



	2. 
	Обновление информации  на  сайте о ходе введения ФГОС.
	в течение года
	заместитель директора

	3. 
	Обновление  базы данных о финансовых, материально- технических, кадровых, научно-методических ресурсах общеобразовательного учреждения.
	сентябрь
	директор

заместитель директора



	4. 
	Пополнение  электронной базы нормативных документов, методических рекомендаций по введению ФГОС.
	в течение года
	заместитель директора



	5. 
	Создание банка контрольно-измерительных материалов для оценки процесса и результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования.
	В течение года
	заместитель директора



	3. Поддержка формирования и развития кадрового потенциала.

	1. 
	Составление перспективного плана повышения  квалификации учителей начальных классов и учителей-предметников.
	август
	заместитель директора

	2. 
	Создание условий для прохождения  курсов повышения квалификации для учителей-предметников.
	по плану 
	заместитель директора

	3. 
	Разработка, утверждение и реализация программ ОУ  по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников ОУ.
	2016/2017
	заместитель директора

	4. 
	Посещение уроков и занятий  внеурочной деятельности с целью оказания методической помощи по реализации задач образовательной программы.
	в течение года
	заместитель директора

	4. Научно-методическая  поддержка.

	1. 
	Психологические основы организации образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС 
	по отдельному плану
	заместитель директора

	2. 
	Социальная адаптация первоклассников
	февраль 
	заместитель директора

	3. 
	Проведение совещаний, семинаров с учителями.
	в течение года
	заместитель директора

	4. 
	Подготовка и проведение педсоветов.
	по отдельному плану
	заместитель директора

	5. 
	Проведение открытых занятий и мастер-классов с целью совершенствование методологического инструментария учителя 
	в течение года


	заместитель директора

	6. 
	Отчеты по самообразованию учителей.
	По отдельному плану  
	заместитель директора

	5. Экспертно-аналитическая деятельность.

	1. 
	Изучение уровня готовности учителей к введению ФГОС, выявление профессиональных потребностей и затруднений.
	август 
	заместитель директора



	2. 
	Экспертиза реализации рабочих программ в 1-7 классах.
	декабрь 2017,

май 2018
	заместитель директора

	3. 
	Мониторинг реализации ФГОС НОО, введения ФГОС ООО.
	Декабрь

2017, май 2018 г.
	заместитель директора

	4. 
	Заседание рабочей группы «Роль социального педагога и педагогов дополнительного образования в организации внеурочной деятельности».
	май 2018г.
	заместитель директора

	5. 
	Подготовка отчётных и аналитических материалов по реализации ФГОС НОО, введению ФГОС ООО.
	По срокам и процедуре, установленным РЦОКО, УО
	заместитель директора

	6. 
	Изучение состояния преподавания  предметов в 1-7 классах ОУ.
	ноябрь, 

апрель
	заместитель директора

	7. 
	Анализ удовлетворенности родителей обучающихся качеством образовательной подготовки в условиях реализации ФГОС НОО, ООО.
	май 2018
	Педагог-психолог 



	8. 
	Мониторинг здоровья обучающихся.
	сентябрь 2017-

май 2018
	заместитель директора

	9. 
	Анализ   результатов образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО.
	июнь  2018
	заместитель директора

	10. 
	Мониторинг сформированности УУД обучающихся 1-7 классов на основе программы развития универсальных учебных действий.
	май 2018
	заместитель директора

	6. Нормативно-правовая поддержка.

	1. 
	Коррекция  основной образовательной программы.
	март-август  2018 г.
	заместитель директора



	2. 
	Разработка учебных планов.
	июнь   2018 г.
	директор
заместители директора

	3. 
	Коррекция программы духовно-нравственного  развития и воспитания обучающихся.
	март-август  2018 г.
	заместитель директора


	4. 
	Разработка программ внеурочной деятельности.
	июнь-август 2018г.
	заместитель директора


	5. 
	Разработка локальных актов.
	март-август  2018г.
	директор

заместители директора


9. Тематические семинары, конференции
Цель: практическое изучение вопросов, являющихся проблемными для педагогов.

	
	Тема
	Сроки
	Ответственный

	1.

2.

3.

4.


	Конференция   "Место педагога в воспитательной работе с   коллективом обучающихся".
Семинар-тренинг «Методы и приемы психологической саморегуляции».
Практический семинар "Особенный ребенок" (работа с детьми - инвалидами). 

Семинар «Использование современных образовательных технологий в практике преподавания учителей начальных классов».
	сентябрь
ноябрь

декабрь

февраль

	заместитель директора
заместитель директора

заместитель директора

заместители директора



VI. Деятельность педагогического коллектива,

направленная на повышение качества образовательного процесса

1.Работа по преемственности
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Отражение работы по преемственности в воспитательных планах классных руководителей 4-5, 9-10 классов.
	сентябрь
	заместитель директора



	2.
	Сбор информации, наблюдение.
	октябрь
	заместитель директора

Классные руководители

	3.
	1. Организация работы классного руководителя по преемственности.

2. Анализ обученности.

3. Сформированность классного коллектива.
	ноябрь
	заместитель директора

Классные руководители

	4.
	Определение степени адаптации.
	ноябрь
	заместитель директора

	5.
	Особенности детей в период адаптации к новой ступени обучения.
	декабрь
	заместитель директора

Классные руководители

	6.
	Анализ проделанной работы по устранению недостатков.
	январь
	заместитель директора


2.Организация работы с одарёнными детьми
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Проведение диагностики обучающихся с целью выявления одарённых детей
	сентябрь
	заместители директора

	2.
	Обновление банка данных на одарённых детей.
	октябрь
	заместители директора

	3.
	Пополнение папки-накопителя «Одарённые дети».
	октябрь
	заместители директора

	4.
	Организация школьного тура предметных олимпиад.
	сентябрь - октябрь
	заместительдиректора 

	5.
	Участие обучающихся в районных предметных олимпиадах.
	ноябрь
	Заместитель директора 

	6.
	Организация индивидуальной (исследовательские и др. творческие проекты) работы с обучающимися.
	В течение года
	заместители директора

	7.
	Организация участия одарённых обучающихся в районных и областных конкурсах.
	В течение

 года
	заместители директора

	8.
	Организация выставки учебных достижений обучающихся.
	май 
	заместители директора

	9.
	Организация консультаций учителей по работе с одарёнными детьми
	В течение года
	заместители директора


	10.
	Совместная работа с родителями, с семьей по выявлению, развитию и реализации способностей и интересов детей: тематические и проблемные родительские собрания, групповые и индивидуальные консультации, анкетирование, привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий, экскурсий, открытых уроков, творческие отчеты гимназии перед родителями
	декабрь
	заместитель директора

	11.
	Участие во Всероссийских, республиканских Интернет-олимпиадах, фестивалях научно-исследовательских и творческих работ обучающихся
	в течение года
	заместители директора

	12.
	Публикации в периодической печати
	в течение года
	заместительдиректора 

	13.
	Организация и проведение спортивных мероприятий, турниров, товарищеских встреч, соревнований
	в течение года
	заместитель директора

	14.
	Организация кружков художественно-эстетического, спортивного, технического, гуманитарного, экологического направления.
	в течение года
	заместитель директора

	15.
	Организация и проведение предметных недель
	в течение года 
	заместительдиректора



	16.
	Использование Интернет-ресурсов и информационно-коммуникативных технологий в работе с детьми.


	В течение года
	заместители директора


3.Подготовка к ЕГЭ и ОГЭ
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I. Организационно-методическая работа.

	

	2.


	-Уточнение пунктов проведения ЕГЭ.

-Уточнение пунктов проведения ОГЭ.
	ноябрь
	заместительдиректора

	3 .
	-       Уточнение и согласование перечня общеобразовательных предметов, выносимых на ЕГЭ.

-     Уточнение и согласование перечня общеобразовательных предметов, выносимых на ОГЭ.

 
	январь
	заместительдиректора



	4.
	 Подготовка информационного стенда «Государственная итоговая аттестация»
	Декабрь
	заместительдиректора

	6.
	Оформление специальной папки с пакетом нормативных документов по ЕГЭ.
	В течение года
	заместительдиректора



	7.
	Оформление специальной папки с пакетом нормативных документов по  ОГЭ.
	В течение года 
	заместительдиректора



	9.
	Ознакомление обучающихся с вариантами заданий различного уровня, отработка навыков их выполнения
	Сентябрь-май
	Учителя-предметники

	10
	Проведение родительских собраний по вопросам подготовки и участия в ЕГЭ и ОГЭ.
	Систематически 
	заместительдиректора

Классные руководители

	11
	Проведение пробных экзаменов в форме ЕГЭ.
	По плану
	заместительдиректора

учителя-предметники

	12
	Проведение пробных экзаменов в форме ОГЭ.
	По плану
	заместительдиректора

учителя-предметники

	13 
	Ознакомление выпускников 11 класса с расписанием сдачи ЕГЭ.

Выдача уведомлений выпускникам.
	Февраль

Май
	заместительдиректора



	14
	Ознакомление выпускников  9 класса с расписанием сдачи  ОГЭ. Выдача уведомлений.
	Февраль - май
	заместительдиректора



	15
	Составление аналитических справок по результатам пробных экзаменов.
	В течение

 года
	Заместитель директора

	17 
	Обеспечение участников ГИА учебно – тренировочными материалами, методическими пособиями, информационными материалами.

Предоставление возможности  выпускникам и учителям  работать с образовательными сайтами.

Оформление раздела школьного сайта по вопросам подготовки и проведения государственной итоговой аттестации. 


	В течение 

года
	Заместитель директора

Учителя-предметники

Классные руководители  

 

 

	
	
	
	

	18 
	Повышение квалификации учителей-предметников.
	В течение 

года
	Заместитель директора

	II.      Нормативно – правовое обеспечение.

	19 
	Сбор заявлений выпускников  11, 9 классов о выборе экзаменов, согласованных с их законными представителями.
	Январь

Февраль
	заместительдиректора

Классные руководители

	20 
	 Оформление протоколов родительских собраний.
	В течение

 года
	Классные руководители 

	21 
	Формирование банка приказов по ГИА.
	В течение 

года
	директор
заместитель директора

	22 
	Приказ о допуске  выпускников к государственной итоговой аттестации.
	Май
	директор

	III.       Организационно-технологическое обеспечение.

	23.
	Сбор информации для заполнения баз ЕГЭ.
	По мере необходимости
	заместитель директора
Классные руководители 9,11 классов

	24.
	Сбор и формирование  данных по предварительному выбору предметов для сдачи  ЕГЭ обучающимися.
	Январь
	заместитель директора

Классный руководитель 11 класса

	25.
	Сбор и формирование  данных по предварительному выбору предметов сдачи ОГЭ обучающимися.
	январь
	заместитель директора

Классный руководитель 9 класса

	26.
	Формирование базы данных: подготовка предварительного варианта базы данных (по выпускникам 9, 11 классов).
	До 1 февраля 2017 г.
	заместитель директора

 

	27.
	Формирование базы данных о выборе экзаменов в форме ЕГЭ на основании заявлений выпускников, согласованных с их законными представителями.
	До 1 февраля 2017 г. 
	заместитель директора

 

 

	28.
	Подготовка и передача информации по:

- организаторам;

- экспертам;

- выпускникам, претендующим на медали.
	Декабрь-апрель
	заместитель директора

 

	29.
	Получение протоколов экзаменов и информирование участников экзаменов о результатах.
	Май-июнь
	заместитель директора

Классные руководители 9,11 классов

	30.
	Получение, оформление и регистрация уведомлений в специальном журнале.
	Май
	заместитель директора



	32.
	Справка о качестве и результатах ЕГЭ.
	Июнь
	заместитель директора



	33.
	Отчеты о результатах ЕГЭ.
	Июнь
	Учителя-предметники



	34.
	Отчеты о результатах ОГЭ.
	
	Учителя-предметники

	
	
	
	

	35.
	Размещение информации на школьном сайте.
	По мере необходимости
	заместитель директора

учитель информатики и ИКТ

	36.


	Получение протоколов экзаменов,

ознакомление с протоколами экзаменов выпускников.
	июнь
	заместитель директора

Классные руководители

	37.
	Формирование баз данных результатов экзаменов.
	июнь
	заместитель директора



	38.
	Организация проведения апелляции: выдача бланка заявлений выпускникам.
	июнь
	заместитель директора

Классные руководители 9,11 классов

	40.
	Анализ результатов экзаменов. Подготовка итогового отчета о проведении ЕГЭ и ОГЭ.


	июнь
	заместитель директора



	IV.        Психолого-педагогическое сопровождение.

	41.
	Родительское собрание. 

Рекомендации по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.
	Январь
	заместитель директора

Классные руководители

	42.
	Тренинг «Готовность к ЕГЭ».
	Март-апрель
	Педагог- психолог

	43.
	Родительское собрание «Как помочь ребёнку готовиться к ЕГЭ».
	Март-апрель
	Педагог-психолог

	44.
	Индивидуальные консультации обучающихся и родителей по вопросам подготовки и участия в ГИА – 9 и ЕГЭ.
	В течение

 года
	заместитель директора



	45.
	Оформление раздела стенда ГИА «Помощь психолога».
	Декабрь 
	Педагог-психолог

	V.  Работа с обучающимися.

	46.
	Индивидуальные консультации:

- основные направления самостоятельной работы по подготовке к ЕГЭ.

- работа с демоверсиями по предметам.

- работа с демоверсиями по предметам, выбранным для ОГЭ и  ЕГЭ.
	В течение 

года
	Учителя-предметники

	47.
	Информирование и инструктаж обучающихся по вопросам ОГЭ:

- технология проведения ОГЭ;

- нормативная база проведения ОГЭ;

- структура и содержание заданий;

-апелляция по процедуре и результатам экзаменов.
	В течение 

года
	заместитель директора



	48.


	Проведение тематических бесед с выпускниками по проблемам участия в ЕГЭ.

Проведение тематических бесед с выпускниками по проблемам участия в ОГЭ.

Темы собеседований:   

-         цели, содержание и особенности проведения единого государственного экзамена и связанные с ними особенности подготовки.  

-         цели, содержание и особенности проведения ОГЭ и связанные с ними особенности подготовки.                                                                                                                        
	В течение

 года
	Классные  руководители

	49.


	Индивидуальные беседы с обучающимися 11-х классов.
Содержание бесед:

 - особенности подготовки выпускников, связанные со спецификой экзаменационной работы, проводимой в форме и по материалам ЕГЭ; 

 - знакомство с источниками достоверной информации, Интернет ресурсами;
- работа с базами данных; 

 - план-график подготовки и проведения ЕГЭ.
	В течение  года
	Классный руководитель

	50.
	Собеседования с выпускниками 9 класса: уточнение состава участников в ОГЭ и набора экзаменов, участие в пробном экзамене.
	Февраль 
	заместитель директора



	51.
	Информирование выпускников о процедуре и порядке поступления в ВУЗы, Сузы.
	В течение

 года
	заместитель директора

Классные руководители

	52.


	Индивидуальные беседы с обучающимися 9 класса.
Содержание бесед:

 - особенности подготовки выпускников, связанные со спецификой экзаменационной работы, проводимой в форме и по материалам ОГЭ; 

 - работа с базами данных; 

 - знакомство с источниками достоверной информации;
 - план-график подготовки и проведения экзаменов, 

 - консультации. 
	В течение

 года
	Классный руководитель

	53.
	Информация о подготовительных курсах и днях открытых дверей для выпускников ОУ.
	В течение

 года
	заместитель директора



	54.
	Работа по тренировке заполнения бланков ЕГЭ.
	В течение 

года
	Учителя-предметники

	55.
	Индивидуальные психологические консультации обучающихся.
	В течение

 года
	Педагог-психолог

	
	
	
	

	56.
	Организация работы с заданиями различной сложности.
	В течение 

года 
	Учителя –предметники

	57.
	Работа с бланками: сложные моменты, типичные ошибки.
	Апрель, 

 май
	Учителя –предметники

	58.
	Знакомство с нормативными документами.
	По мере 

получения
	заместитель директора

Классные руководители

	59.
	Диагностика и психологическая подготовка к ЕГЭ.
	Февраль, 

апрель
	Учителя-предметники,

Педагог-психолог

	60.
	Работа с демонстрационными версиями.
	Февраль,

 май
	Учителя - предметники

	61.
	Выдача уведомлений учащимся.
	Май
	заместитель директора

Классные руководители

	62.
	Доставка обучающихся на ППЭ.
	Май-июнь
	заместитель директора

Классные руководители

	63.
	Ознакомление с результатами экзаменов.
	Июнь
	заместитель директора

Классные руководители

	                                  VI.       Работа с родителями.

	

	64. 
	Групповые консультации на родительских собраниях «Волнуйтесь спокойно – у вашего ребенка экзамены».
	в течение

года
	Педагог-психолог

	65.
	Информирование и консультирование по вопросам ОГЭ и ЕГЭ.
	В течение 

года
	заместитель директора

Классные руководители

	66.
	Проведение собраний выпускников и родителей.

Повестка дня родительских собраний: 

- о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х классов; 

- о проведении пробных экзаменов;

- знакомство с инструкциями о подготовке и участию выпускников 11-х классов в ЕГЭ;

- знакомство с инструкциями о подготовке и участию выпускников 9-х классов в ОГЭ.
	Февраль

март
	заместитель директора

Классные руководители

	VII. Аналитическая деятельность и ВШК

	67.
	Подготовка форм статистического отчёта  результатов ЕГЭ, ОГЭ.
	Июнь
	заместитель директора

	68.
	Анализ результатов ЕГЭ, ОГЭ.
	июнь 
	заместитель директора

Учителя-предметники

	69.
	Мониторинг занятости, трудоустройства, продолжения образования выпускников.
	Август-сентябрь
	заместитель директора

	70.
	Анализ степени психологической готовности выпускников к государственной итоговой аттестации.
	Декабрь
	Педагог-психолог

	71.
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, претендующими на награждение медалями «За особые успехи в учении».
	Февраль
	заместитель директора




4.Организация профильной и предпрофильной подготовки обучающихся
	№
	Направление работы
	Задачи
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Развитие виртуального кабинета профориентации обучающихся.
	Доступность и расширение перечня предлагаемых услуг
	- развитие возможностей виртуального кабинета «Правильный выбор!»
	В течение года
	заместитель директора



	2.
	Работа по психологическому сопровождению процесса профессионального самоопределения обучающихся.
	Совершенствование форм и методов работы по психологическому сопровождению процесса профессионального самоопределения обучающихся
	- развитие банка компьютерных диагностических программ по профориентации

- широкое использование сети Интернет

- создание банка памяток и методического материала психологической и информационной поддержки профессионального самоопределения обучающихся и их родителей

- использование и развитие активных форм работы с обучающимися
	В течение года
	заместитель директора

Классный руководитель, педагог-психолог

	3.
	Реализация образовательных программ по профессиональному самоопределению обучающихся.
	Оказание целенаправленной помощи учащимся в ознакомлении их с современным миром профессий и рынком труда, в самопознании своих индивидуальных психологических особенностей и профессиональных наклонностей, ими овладении навыками принятия решений
	- расширение перечня образовавтельных программ по профессиональному самоопределению обучающихся
	В течение года
	заместитель директора



	4.
	Совершенствование работы с родителями.
	Создание психологически благоприятных условий для осуществления обучающимися сознательного и самостоятельного выбора профессии, профессионального самоопределения
	- использование активных форм работы с родителями
	В течение года
	заместитель директора

Педагог-психолог

	5.
	Расширение сотрудничества с ВУЗами и колледжами, научными и производственными организациями.
	Развитие информационного поля
	- проведение дней открытых дверей ВУЗов и колледжей

- привлечение преподавателей к работе по профессиональному самоопределению обучающихся: встречи с представителями профессий, спецкурсы, программы профессионального самоопределения
	Постоянно 
	заместитель директора




План работы по профильной подготовке обучающихся
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Проведение информационной работы с педагогами, участвующими в ППП. Изучение учителями предметных учебных пособий, обсуждение вариантов работы с ними.
	В течение года
	Директор школы 
Заместитель директора

	2. 
	Проведение педагогической и психологической диагностики обучающихся, родителей и учителей для определения оптимального выбора курсов ППП и будущего профиля ОУ.
	По графику
	Директор школы
Заместитель директора
Педагог-психолог

	3. 
	Проведение совещаний с заместителями директора. Обсуждение вопросов ППП.
	1 раз в четверть
	Директор школы

	4. 
	Проведение общешкольного родительского собрания с целью разъяснения целей и форм организации предпрофильной подготовки в ОУ, доведение до сведения информационной карты ППП.
	Сентябрь

2017 г.
	Директор школы

	5. 
	Отработка внутришкольного взаимодействия. Организация преподавания курсов по выбору.
	Сентябрь

2017 г.
	Заместитель директора

	6. 
	Совещание при директоре в ОУ. Анализ хода предпрофильной подготовки (координация внутришкольного взаимодействия, работа по формированию портфеля достижений).
	Январь 

2018г.
	Заместитель директора

	7. 
	Проведение информационной работы с учителями, обучающимися и их родителями по процедуре государственной итоговой аттестации и зачислении на старшую ступень общего образования.
	Апрель

2018 г.
	Директор школы


	8. 
	Промежуточный отчёт о ходе предпрофильной подготовки (проблемы предпрофильной подготовки и пути их решения; уточнение профилей обучения на 2017/2018 учебный год).
	Февраль

2018г.
	Директор школы



	9. 
	Анкетирование выпускников 9 классов, прошедших предпрофильную подготовку. Обобщение материалов анкетирования и открытие в школе различных классов профильного обучения старшей ступени.
	Май 

2018 г.
	Заместитель директора
Классный руководитель 9 класса



	10. 
	Выдача обучающимся и родителям информационных материалов, касающихся профильного обучения.
	Май 

2018 г.
	Заместитель директора


	11. 
	Подведение итогов года по организации предпрофильной подготовки.
	Май 

2018 г.
	Заместитель директора

	12. 
	Обсуждение на заседаниях МО, совещании при директоре итогов организации предпрофильной подготовки. Подготовка аналитического отчёта по реализации предпрофильной подготовки
	Май 

2018 г.
	Заместитель директора


VII. Деятельность педагогического коллектива,

направленная на создание воспитательной системы
1. План воспитательной работы образовательного учреждения 
  Сентябрь

Ключевые  дела: «Безопасность  на  дорогах». Общешкольная линейка «День знаний». День здоровья.

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражданско – патриотическое воспитаение
	День Знаний. «Урок России». «Воспитываем здоровое поколение» - 1 – 4 кл; «Год экологии» 5 – 7 кл, «Моя будущая профессия» - 8 – 9 кл, «Год качества» - 10 -11 кл
	01.09.
	Лесниченко Г.В.

Соловьева М.С.,

Классные рук.

	2
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Урок доброты. Защита животных
	сентябрь
	Кл. рук. 1- 6 кл.

	3
	Здоровьесберегающее воспитание
	День Здоровья
	23.09
	Баламутов Е.М.

	4
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство». «Полезный и безопасный интернет» 1 – 4 кл, «Общение в сети Интернет». «Онлайн – репутация» 5 – 6 кл,
	сентябрь
	Классные руков.

	5
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Единый час духовности. «Голубь мира»
	сентябрь
	Лесниченко Г.В.

	6
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Выборы ученического актива, лидера школы. 
	сентябрь
	Соловьева М.С

	7
	Экологическое воспитание
	Выставка цветов и поделок из природного материала
	сентябрь
	Соловьева М.С.

	8
	Трудовое воспитание
	Трудовой десант
	сентябрь
	Классные руков.

	9
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Вечер «Посвящение в старшеклассники»
	сентябрь
	Переверзева Н.П.

	10
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Игра «Эрудит Белогорья» 3- 4, 5-8, 9 – 10 кл
	сентябрь
	Совет учащихся

	11
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Экскурсия «Меловые отложения в окрестностях села Нагольное»
	сентябрь
	Класс. Рук.

	12
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	День позитива
	сентябрь
	Соловьева М.С.

	13
	Правовое воспитание и культура безопасности
	День пожарной безопасности
	02.09
	Баламутов Е.М.

	14
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Год экологии
	сентябрь
	Соловьева М.С.

	15
	Здоровьесберегающее воспитание
	Работа в рамках проекта «Правильная технология приема пищи». День здорового питания
	сентябрь
	Классные рук.

Лесниченко Г.В.


Октябрь

Ключевые  дела: День пожилых людей. День учителя

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Воспитание семейных ценностей
	День пожилых людей
	01.10.
	Лесниченко Г.В.

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Классный час «С чего начинается здоровье»
	октябрь
	Классные руков.

	3
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство». «Безопасность в сети Интернет. Виды информации, предоставленные в интернете» - 7 – 9 кл. «Интернет: территория ответственности. Готовность к ответственному использованию Интернет-ресурсов» - 10 – 11 кл
	октябрь
	Бережной С.Ф.,

Классные  рук.

	4
	Здоровьесберегающее воспитание
	Беседа «Нет наркотикам»
	октябрь
	Классные руков.

	5
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Легкоатлетический кросс  
	октябрь
	Баламутов Е.М.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Тематические классные часы «14 октября – День Флага Белгородской области»
	октябрь
	Классные руков.

	7
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Викторина «Овеянные славой,  наш флаг и герб»
	14.10
	Классные руков.

	8
	Здоровьесберегающее воспитание
	Творческий конкурс «Образ жизни – только здоровый»
	октябрь
	Классные руков.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Линейка «Инструктаж по правилам поведения на дороге»
	октябрь
	Баламутов Е.М.

	10
	Здоровьесберегающее воспитание
	Беседа о вреде курения и алкоголя, безопасности дорожного движения
	октябрь
	Классные руков.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Тренировки по пожарной и антитеррористической пропаганде
	октябрь
	Классные руков.

	12
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Акция «Милосердие» ко дню пожилых людей
	октябрь
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	День учителя. Конкурс плакатов. Концерт. День самоуправления
	октябрь
	Соловьева М.С.

Сабинин В.Н.

	14
	Интеллектуальное воспитание
	Вечер отдыха для старшеклассников «Осенний бал»
	октябрь
	Зинченко Н.В.

	15
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Выставка цветов
	октябрь
	Переверзева Н.П.


Ноябрь

Ключевые  дела: Всемирный день ребенка. День Матери

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Урок гражданственности «4 ноября – День народного единства»
	04.11
	Чернокалова Т.И.

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Профилактика простудных заболеваний, практикум
	ноябрь
	медсестра

	3
	Здоровьесберегающее воспитание
	Беседа «Твой режим дня»
	ноябрь
	Классные руков.

	4
	Здоровьесберегающее воспитание
	Спортивные соревнования. Акция «Спорт – альтернатива пагубных привычек»
	ноябрь
	Классные руков.

	5
	Здоровьесберегающее воспитание 
	День Здоровья
	ноябрь
	Новомлинский С.П.

	6
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство». «Правила безопасного использования Интернета» 1 – 4 кл, «Авторское право и порядок использования материалов других людей в Интернете» 10 – 11 кл
	ноябрь
	Классные руков.

	7
	Экологическое воспитание
	Экскурсия по родному краю
	ноябрь
	Классные руков.

	8
	Здоровьесберегающее воспитание
	Акция «Нет вредным привычкам»
	ноябрь
	Классные руков.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Урок безопасности во время каникул
	ноябрь
	Классные руков.

	10
	Интеллектуальное воспитание
	Предметные олимпиады
	ноябрь
	Классные руков.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Общешкольная линейка «Тонкий лед»
	ноябрь
	Классные руков.

	12
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Беседа «Внимание, терроризм!»
	ноябрь
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Праздник – концерт «Моя мама лучше всех»
	ноябрь
	Баламутов Е.М.

	15
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Детский праздник, посвященный Дню ребенка
	ноябрь
	Титовская О.Д..

	16
	
	МО классных руководителей
	ноябрь
	Лесниченко Г.В.


Декабрь

Ключевые  дела: Новогодние праздники. День прав человека

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Беседа, посвященная Дню Конституции «Конституция - основные права и обязанности»
	декабрь
	Чернокалова Т.И.

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Работа в рамках проекта «Правильная технология приема пищи».  «Разговор о правильном питании. Любимое семейное блюдо»
	декабрь
	Медсестра,

Титовская О.Д.

Лесниченко Е.П.

	3
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Беседа «Знай и соблюдай закон»
	декабрь
	Классные руков.

	4
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Урок по ПДД
	декабрь
	Классные руков.

	5
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Правовая викторина «Знаешь ли ты закон?». День прав человека
	декабрь
	Чернокалова Т.И.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Цикл лекций «Великие люди Белгородчины»
	декабрь
	Классные руков.

	7
	Экологическое воспитание
	Синичкина столовая. Акция
	декабрь
	Классные руков.

	8
	Здоровьесберегающее воспитание
	Спортивные соревнования
	декабрь
	Баламутов Е.М.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Конкурс поздравлений с Новым годом. Праздничные газеты
	декабрь
	Классные руков.

	10
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство». «Особенности  Интернет-сообществ и их возможностей для общения, сотрудничества, поиска нужных людей» - 5 – 6 кл
	декабрь
	Классные руков.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Линейка «Меры пожарной безопасности при проведении Новогоднего праздника»
	декабрь
	Баламутов Е.М.

	12
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Беседа «Осторожно, гололед». «Внимание, темное время»
	декабрь
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Новогодний праздник «Здравствуй, добрый Новый год!», «Новогодняя сказка», «Новогодний бал»
	декабрь
	Классные руков.

	14
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Дизайн – конкурс «Новогодний сувенир»
	декабрь
	Классные руков

	15
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Флешмоб «Новогодний хоровод»
	декабрь
	Титовская О.Д..


Январь

Ключевые  дела: День освобождения села

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Классные часы «День освобождения села»
	январь
	Классные руков

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Игры и забавы на свежем воздухе «Снежная кутерьма»
	январь
	Титовская О.Д.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Праздник «Вифлиемская звезда»
	январь
	Классные руков.

	4
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство».  «Классификация Интернет-угроз» - 7 – 9 кл
	январь
	Классные руков.

	5
	Формирование коммуникативной культуры
	Встречи с ветеранами  «Отечества великие сыны»
	январь
	Чернокалова Т.И.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Подготовка экспозиции в школьном музее «Выпускники школы – защитники Отечества»
	январь
	Соловьева М.С.

	7
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Спортивные соревнования
	январь
	Новомлинский  С.П.

	8
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Митинг «День освобождения села»
	январь
	Соловьева М.С.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Концерт для малышей детского сада «Праздник детства»
	январь
	Соловьева М.С.

	10
	Здоровьесберегающее воспитание
	День Здоровья
	январь
	Баламутов Е.М.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	«Ты и твои обязанности»- цикл бесед
	январь
	Классные руков.

	12
	Здоровьесберегающее воспитание
	Лыжный кросс
	январь
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Экскурсия в школьный музей для первоклассников
	январь
	Соловьева Н.С.

	14
	Формирование коммуникативной культуры
	Экскурсия в библиотеку «Малышам о войне»
	январь
	Переверзева  Л.В.


Февраль

Ключевые  дела: Подготовка к вечеру встречи выпускников

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Утренник «Вперед, мальчишки»
	февраль
	Титовская О.Д.

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Акция « Мы - против табака!»
	февраль
	Лесниченко И.В.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	День Защитника Отечества. Концерт
	февраль
	Классные руков.

	4
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Соревнование – конкурс для старшеклассников «Рыцарский турнир»
	февраль
	Баламутов Е.М.

	5
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Классный час «Отечество»
	февраль
	Чернокалова Т.И.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Час Здоровья «Поговорим о правильном питании»
	февраль
	Соловьева М.С.

	7
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Концерт для воспитанников детского сада
	февраль
	Чернокалова Т.И.

	8
	Здоровьесберегающее воспитание
	Игры на свежем воздухе «Морозная игра»
	февраль
	Соловьева М.С.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Спортивные мероприятия – физкультурное развлечение «Мы можем»
	февраль
	Баламутов Е.М.

	10
	Здоровьесберегающее воспитание
	Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья»
	февраль
	Новомлинский СП.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Классный час «Наше поведение в школе»
	февраль
	Классные руков.

	12
	Здоровьесберегающее воспитание
	День Здоровья
	февраль
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Вечер встречи выпускников
	февраль
	Ивасив И.Г.

	14
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство» «Оценка рисков, связанных с приобретением и потреблением товаров и услуг, предоставленных на различных Интернет-ресурсах» - 10 – 11 кл
	февраль
	Переверзева Л.В.


Март

Ключевые  дела: 8 мата – женский день

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Гражанско – патриотическое воспитание
	
	март
	Бережная С.Г.

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Спортивные соревнования. Легкая атлетика
	март
	Новомлинский С.П.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Линейка – инструктаж по технике безопасности
	март
	Классные руков.

	4
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Праздник «Наши мамы»
	март
	Титовская В.И.

	5
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Вечер «Вам, милые женщины»
	март
	Зинченко Н.В.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Выставка рисунков «Мир спасет красота»
	март
	Соловьева М.С.

	7
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство» «Правила безопасного Интернета» 1 – 4 кл.
	март
	Классные рук.

	8
	Здоровьесберегающее воспитание
	День Здоровья
	март
	Классные руков.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Танцевальный флэшмоб
	март
	Танцевальная группа «Ассоль»

	10
	Здоровьесберегающее воспитание
	Спортивные игры
	март
	Баламутов Е.М.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Классный час «Профилактика противоправного поведения»
	март
	Классные руков.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Соревнование «А, ну – ка, девушки!»
	март
	Титовская С.Г.

	14
	Формирование коммуникативной культуры
	Оказание помощи пожилым односельчанам
	март
	 Классные руков


Апрель

Ключевые  дела: Всемирный день Земли

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Классный час «Твои права и обязанности»
	апрель
	Классные руков

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Игры и спортивные соревнования на свежем воздухе
	апрель
	Новомлинский С.П.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Фотоэкспозиция «Родная земля в фотообъективе»
	апрель
	Титовская С.Г..

	4
	Здоровьесберегающее воспитание
	Работа в рамках проекта «Правильная технология приема пищи». «Золотые правила приема пищи»
	апрель
	Классные рук.

	5
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Экскурсия «Война в нашем крае»
	апрель
	Клименко Л.И..

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Письмо солдату
	апрель
	Соловьева М.С.

	7
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Беседа «Обязанности дежурного»
	апрель
	Чернокалова Т.И.

	8
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Работа в рамках проекта «Безопасное детство» «Способы противодействия Интернет-рискам» - 7 – 9 кл.
	апрель
	Классные рук..

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Оказание помощи пожилым жителям села в уборке приусадебных хозяйств
	апрель
	Классные руков

	10
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Акция «Я с тобой, ветеран»
	апрель
	Новомлинский С.П.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Классный час «Твои прав и обязанности»
	апрель
	Классные руков.

	12
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Поход «По местам военных событий»
	апрель
	Баламутов Е.М.

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Поход «По родному краю с любовью»
	апрель
	Соловьева М.С..

	14
	Здоровьесберегающее воспитание
	День Здоровья
	апрель
	 Классные руков


Май 

Ключевые  дела: Празднование Дня Победы

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Оформление тематических уголков в классах «Мы помним героев войны», «Наши земляки – герои войны»
	май
	Классные руков

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Спортивная эстафета
	май
	Баламутов Е.М.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Митинг, посвященный Дню Победы, акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Помощь ветерану»
	май
	Лесниченко Г.В.

	4
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Беседа у книжной полки «Память о войне храня…»
	май
	Переверзева Л.В.

	5
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Линейка – инструктаж по технике безопасности
	май
	Классные руководители

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Уроки Мужества. Встречи с ветеранами войны, участниками военных событий
	май
	Соловьева М.С.

	7
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Линейка «Последний звонок»
	май
	Переверзева Н.П.

	8
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Литературно – музыкальная композиция «И помнит мир спасенный»
	май
	Переверзева Н.П.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Фестиваль цветов «Живая память»
	май
	Классные руков

	10
	Здоровьесберегающее воспитание
	День здоровья
	май
	Новомлинский С.П.

	11
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Беседа «Мои права и обязанности»
	май
	Классные руков.

	12
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Праздничный концерт «Победа в сердцах поколений»
	май
	Соловьева М.С..

	13
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Викторина «Блокадный Ленинград»
	май
	Соловьева М.С..

	14
	Здоровьесберегающее воспитание
	Работа в рамках проекта «Правильная технология приема пищи». Круглый стол с привлечением работников ЦРБ по вопросам проблемы избыточного веса у детей и подростков
	май
	Лесниченко Г.В.


Июнь

Ключевые  дела: Выпускные мероприятия

	№
	Направление реализации воспитательной компоненты
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Правовое воспитание и культура безопасности
	Линейка – инструктаж по технике безопасности
	июнь
	Классные руков

	2
	Здоровьесберегающее воспитание 
	Спортивная эстафета в лагере летнего отдыха
	июнь
	Баламутов Е.М.

	3
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Мероприятия, посвященные началу Великой Отечественной войны
	июнь
	Лесниченко Г.В.

	4
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Выпускной вечер в 11 классе
	июнь
	Переверзева Н.П.

	5
	Культуротворческое и эстетическое воспитание
	Праздник, посвященный окончанию школы для 9 класса
	июнь
	Зинченко Н.В.

	6
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Уроки Мужества. Встречи с ветеранами войны, участниками военных событий
	июнь
	Соловьева М.С.

	7
	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Конкурс рисунков на асфальте «Здравствуй, лето»
	июнь
	Соловьева М.С.

	8
	Гражанско – патриотическое воспитание
	Праздник детства
	июнь
	Соловьева М.С.

	9
	Формирование коммуникативной культуры
	Работа летнего оздоровительного лагеря  с дневным пребыванием детей «Колокоьчик» и лагеря труда и отдыха школьников «Спутник»
	июнь
	Воспитатели


VIII. Управление качеством образования
1. План внутришкольного контроля на 2018-2019 учебный год
Цель: Обеспечить дальнейшее совершенствование образовательного процесса в соответствии с задачами программы развития школы с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

Задачи: 1. Осуществление контроля за исполнением законодательства в области образования


 2. Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников


 3. Изучение результатов педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных 


 тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений по

                распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций


 4. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля

  Основные функции внутришкольного контроля:
- Диагностическая – оценка степени усвоения учебных программ, уровня обученности школьников, уровня      профессиональной компетентности педагогов

- Обучающая – повышение мотивации и индивидуализации темпов обучения 

- Организующая – совершенствование организации образовательного процесса за счёт подбора оптимальных форм,        методов и средств обучения

- Воспитывающая – выработка структуры ценностных ориентаций

	№ п/п
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Формы контроля
	Методы проведения контроля
	Сроки проведения контроля
	Ответственный за осуществление контроля


	Выход

	Август

	1. 1
	Комплектование первого класса


	· Выявление комплектования;

· Составление списков по годам
	Диагностический
	Составление списков
	Август
	заместитель директора
	Совещание  при директоре.

	2. 2
	Готовность классных кабинетов к учебному году
	· Проверка состояния  техники безопасности, готовности материальной базы, методического обеспечения
	Диагностический
	 Рейд по кабинетам
	Август
	директор школы
	Совещание  при директоре.

	Сентябрь

	3. 1
	Проверка  календарно-тематического планирования учителей по предметам, руководителей кружков. 
	Установление соответствия календарно-тематического планирования учебным программам.
	Тематический
 
Персональный
	Проверка
	Сентябрь
	заместители директора
	Справка
Индивидуальные беседы

	4. 2
	Проверка содержания планов воспитательной работы.
	Соответствие планов возрастным особенностям учащихся.
	Собеседование
 
 
	Анализ
	Сентябрь
	заместитель директора
	Справка
Совещание при директоре

	5. 3
	Проверка классных журналов, индивидуально-групповых личных дел учащихся (правильность, аккуратность, четкость оформления)
	Выявление:
- Правильности и своевременности заполнения классных журналов (наличие сведений об учащихся и их родителях, занятость учащихся в кружках) личных дел учащихся;
- Выполнения единых требований при оформлении журналов и ведению.
 
	Фронтальный
 
Обзорный контроль
 
	Изучение документации
	Сентябрь
	Директор

заместитель директора
	Справка
 
Совещание при директоре

	6. 4
	Входной контроль качества знаний обучающихся 
	Проверить состояние знаний, умений, навыков учащихся по пройденному за  2017-2018 учебный год программному материалу (остаточные знания), наметить пути устранения пробелов в знаниях учащихся; отследить поэтапно уровень усвоения школьниками базового учебного материала.
	Предупредительный
	Проведение контрольных работ
	Сентябрь 

(3-я неделя)
	заместитель директора 
	Справка, 

МС

	7. 5
	Оценка готовности  учащихся первого класса к обучению в школе
	· Определение уровня сформированности у первоклассников предпосылок к овладению учебной деятельностью, к обучению грамоте и письму
	Диагностический
	Тестирование, собеседование
	Сентябрь
	заместитель директора
	Справка 

МС

	8. 6
	Входная диагностика внеурочной деятельности
	· Изучение сформированности специальных знаний, проявлений творческих способностей
	Предупредительный
	Анкетирование 
	Сентябрь

(3 – я неделя)
	Заместитель директора
	Справка 

МС

	9. 7
	Пробное тестирование по математике для учащихся 11 класса (базовый уровень)


	Изучение результативности и качества обучения


	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	20 сентября
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Октябрь

	10. 1
	Состояние ведения классных журналов
	качество оформления журналов в соответствии с установленными требованиями; контроль за прохождением и выполнением государственных образовательных программ; своевременность и объективность выставления отметок обучающимся; учет посещаемости занятий.
	Тематический
	Проверка классных журналов
	Октябрь 

(конец четверти)
	заместитель директора 
	Справка, 

МС 

	11. 2
	Ведение журнала по ОТ и ТБ на уроках химии, физики, биологии, информатики, технологии, физической культуры
	Своевременное проведении инструктажей и заполнение журнала. Соответствие дат проведения инструктажей записям журнала.  Наличие подписей инструктируемого. Аккуратность ведения журнала
	Тематический.

Персональный


	Просмотр журналов  по  ТБ  
	Октябрь

(3-я неделя)
	заместитель директора
	Справка

	12. 3
	Журналы  инструктажей 1 – 11 классов  ТБ   во  внеурочное  время
	· Соответствие  требованиям  оформления  и  ведения  журналов  по   ТБ  с  обучающимися  во  внеурочное  время. Контроль   за  своевременным  проведением   вводного  инструктажа,  первичных  инструктажей
	Тематический.

Персональный


	Просмотр журналов  по  ТБ  во  внеурочное  время
	Октябрь

(3-я неделя)
	заместитель директора
	Справка

	13. 4
	Организация работы с учащимися группы риска
	· Выявление, предупреждение правонарушений
	Тематический
	1.  Собеседование. 

2. Посещение учебных занятий.


	Октябрь
	заместитель директора 
	Справка, 

заседание совета профилактики

	14. 5
	Адаптационный период учащихся 1 класса 
	Изучение:

· Состояния организации учебного процесса в 1 классе;

· Состояния адаптации обучающихся в 1 классе.

Выявление дезадаптированных детей
	Классно-обобщающий
	1. Посещение учебных занятий  в 1 классе;

2. Диагностическое обследование обучающихся 1 класса
	Октябрь
	заместитель директора 
	Справка, 

МС 

	15. 6
	Адаптационный период учащихся 5 класса 
	Учёт индивидуальных особенностей и личностных качеств учащихся  в адаптации школьников к условиям обучения в среднем звене, сформированность ЗУН,  условия нормализации учебной нагрузки учащихся
	Классно-обобщающий
	1.Посещение учебных занятий  в 5 классе;

2.Диагностическое обследование обучающихся 5 класса
	Октябрь
	заместитель директора 
	Справка, 

МС 

	16. 7
	Адаптационный период учащихся 10 класса
	Учёт индивидуальных особенностей и личностных качеств учащихся  в адаптации школьников к условиям обучения в среднем звене, сформированность ЗУН,  условия нормализации учебной нагрузки учащихся
	Классно-обобщающий
	1.Посещение учебных занятий  в 10 классе;

2.Диагностическое обследование обучающихся 10 класса
	Октябрь
	заместитель директора 
	Справка, 

МС 

	17. 8
	Деятельность органов ученического самоуправления
	Изучение деятельности органов ученического самоуправления, программ деятельности, содержания управленческой деятельности
	Тематический
	Анализ документов, анкетирование по школьному самоуправлению
	Октябрь
	заместитель директора 
	Наличие

	18. 9
	Работа со школьниками, имеющую высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Результативность проведения школьных предметных олимпиад.
	Тематический
 
 
	Наблюдение
Анализ результатов олимпиад
	Октябрь
	заместитель директора
	Справка
 
Методический совет

	19. 10
	Контроль посещаемости учебных занятий учащимися, состоящих на внутришкольном контроле и подготовка их к урокам.
	- Своевременное отслеживание посещаемости занятий с целью профилактики правонарушений.
-  Предупреждение неуспеваемости учащихся в четверти.
	Тематический
 
Промежуточный
	Наблюдение, собеседование, 

просмотр кл. журналов
	Октябрь
	Директор
заместитель директора 

социальный педагог,
	Информационная 
справка
Индивидуальные беседы

	20. 11
	Контроль за соблюдением выполнения учебного плана при индивидуальном обучении на дому.
	Выполнение гостандартов. Система работы учителя по предупреждению переутомления.
	Тематический
 
Персональный
	Проверка документации
Беседа
	Октябрь
	Директор
	Справка
Совещание при директоре

	21. 12
	Пробное тестирование по математике для учащихся 9 класса 

Пробное итоговое сочинение для учащихся 11 класса 


	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	16 октября

18 октября
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Ноябрь

	22. 1
	Выполнение программного материала в соответствии с годовым календарным учебным графиком
	· Выполнение программного материала за 1 четверть
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования 
	Ноябрь

(1-я неделя)
	заместитель директора 
	Справка, 

МС

	23. 2
	Выявление роли домашних заданий в обучении учащихся.
	Выявить соблюдение санитарно-гигиенических требований к домашней работе учащихся.
	Фронтальный
 
 
	Хронометраж
Наблюдение
 Анкетирование
	Ноябрь
	заместитель директора 


	Справка
Совещание при директоре



	24. 3
	Состояние спортивно – массовой  работы
	· Контроль  за  выполнением  плана  спортивно – массовой  работы за 1 – ю четверть
	Текущий,  Персональный Тематический
	Просмотр  отчетной  документации по  проведенным соревнованиям
	Ноябрь

(1 –я неделя)
	заместитель директора
	Совещание  при  директоре, информация, справка

	25. 4
	Успеваемость обучающихся за 1-ю четверть
	· Выявление качества знаний и успеваемости  учащихся  за 1-ю четверть
	Тематический
	1.  Проверка классных журналов;  

2. Отчеты классных руководителей.
	Ноябрь

(1-я неделя)
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	26. 5
	Организация проведения осенних каникул
	Уровень организации воспитательной работы во время осенних каникул
	Текущий,  Персональный Тематический
	Наблюдение
	Ноябрь
	заместитель директора
	Справка

	27. 6
	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации
	· Выявление практической направленности учебных занятий по подготовке к итоговой аттестации
	Фронтальный
	1. Посещение учебных занятий;

2. Проверка документации
	Ноябрь 
	заместитель директора
	Справка, 

МО

	28. 7
	Апробация итогового собеседования для учащихся 9 класса 

Пробное тестирование по обществознанию для учащихся 

9 класса 

Пробное тестирование по математике для учащихся 11 класса (профильный уровень)
	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	7 ноября

14 ноября

30 ноября
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Декабрь

	29. 1
	Состояние преподавания математики в 1-4 классах
	Изучение: 

· Качества ведения уроков математики;

· Результативности учащихся при проведении контрольных, срезовых работ
	Фронтальный
	1.Посещение учебных занятий.    

2.Проверка документации: классных журналов, календарно-тематического планирования, рабочих тетрадей учеников;

3. Отслеживание результативности учащихся 
	Декабрь 
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	30. 2
	Проверка тетрадей учащихся 1-4  классов для письменных и контрольных работ по математике и русскому языку. 
	- Качество и периодичность проверки рабочих тетрадей. 
- Внешний вид тетрадей.
- Соблюдение единого орфографического режима и объективность выставления оценок, система работы над ошибками.
	Тематический
 
Классно-обобщающий
	Наблюдение
 
Анализ
	Декабрь
	заместитель директора
	Информационная справка
Индивидуальные беседы

	31. 3
	Техника чтения. 
Умения и навыки обучающихся 2 -9 классов при чтении незнакомого текста.
	Выявление уровня сформированности умений и навыков сознательного, правильного беглого выразительного чтения
	Тематический
 
Предметно-обобщающий
	Устная проверка знаний
	Декабрь
	заместитель директора
	Информационная справка

	32. 4
	Контроль за выполнением обучающимися практических работ по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология»
	· Выполнение практической части программного материала за 1 полугодие
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования, тетрадей для практических и лабораторных работ 
	Декабрь

(3-я неделя)
	заместитель директора 
	Справка, 

МС

	33. 5
	Степень активности школьников в общешкольных делах с участием всех классов 
	· Изучение участия обучающихся в школьных мероприятиях 
	Диагностический
	Опрос, наблюдение
	Декабрь 

(4-я неделя)
	заместитель директора
	Карта внеурочной занятости

	34. 6
	Рубежный контроль качества знаний обучающихся


	· Выявление практической грамотности, качества знаний учащихся 
	Тематический
	Проведение контрольных, срезовых, тестовых работ


	Декабрь 


	заместитель директора, учителя-предметники
	Справка, 

МС

	35. 7
	Подготовка учащихся 4 класса к ВПР
	Изучение уровня учебных достижений учащихся 4 класса по русскому языку, математике, окружающему миру
	Текущий,

персональный
	 Посещение учебных занятий


	Ноябрь
	заместитель директора
	Справка,

МО

	36. 8
	Пробное тестирование по русскому языку для учащихся 9 класса 

Пробное тестирование по русскому языку для учащихся 11 класса 
	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	4 декабря

20 декабря
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Январь

	37. 1
	Выполнение образовательной программы школы за 1 полугодие 2018-2019 учебного года
	· Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования 
	Январь


	заместитель директора
	Справка, 

МС

	38. 2
	Успеваемость обучающихся за 1-е полугодие
	· Выявление качества знаний и успеваемости  учащихся  за 1-е полугодие
	Тематический
	1.  Проверка классных журналов;  

2. Результаты контрольных работ.

3. Отчеты классных руководителей.
	Январь
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	39. 3
	Оформление классных журналов
	Проверка:

качества оформления журналов в соответствии с установленными требованиями; контроля за прохождением и выполнением государственных образовательных программ; своевременностью и объективностью выставления отметок обучающимся; учетом посещаемости занятий.
	Тематический
	Проверка классных журналов
	Январь

 (до 15 числа)
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	40. 4
	Состояние преподавания математики в 5-11 классах
	Изучение: 

· Качества ведения уроков математики;

· Результативности учащихся при проведении контрольных, срезовых работ
	Фронтальный
	1.Посещение учебных занятий.    

2.Проверка документации: классных журналов, календарно-тематического планирования, рабочих тетрадей учеников;

3. Отслеживание результативности учащихся 
	Январь 
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	41. 5
	Проверка тетрадей учащихся 5-11 классов для письменных и контрольных работ по математике, русскому языку и литературе 
	- Качество и периодичность проверки рабочих тетрадей. 
- Внешний вид тетрадей.
- Соблюдение единого орфографического режима и объективность выставления оценок, система работы над ошибками.
	Тематический
 
Классно-обобщающий
	Наблюдение
 
Анализ
	Январь
	заместитель директора
	Информационная справка
Индивидуальные беседы

	42. 6
	Подготовка учащихся 5-7 классов к ВПР
	Изучение уровня учебных достижений учащихся 5-7 класса по русскому языку, математике, истории и биологии
	Текущий,

персональный
	 Посещение учебных занятий


	Январь
	заместитель директора
	Справка,

МО

	43. 6
	Апробация итогового собеседования для учащихся 9 класса 

Пробное тестирование по географии для учащихся 9 класса (по выбору)
	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	21 января

28 января
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Февраль

	44. 1
	Состояние преподавания биологии
	Изучение: 

· Качества ведения уроков биологии;

· Результативности учащихся при проведении контрольных, срезовых работ
	Фронтальный
	1.Посещение учебных занятий.    

2.Проверка документации: классных журналов, календарно-тематического планирования, рабочих тетрадей учеников;

3. Отслеживание результативности учащихся 
	Февраль
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	45. 2
	Организация работы во второй половине дня
	Проверка:

· Наполняемости кружков;

· Посещаемости учащимися кружковых занятий;

· Качества ведения кружковых занятий
	Фронтальный
	1.  Посещение кружковых занятий;   

2. Проверка документации руководителей кружков
	Февраль
	заместитель директора 
	МО классных  руководителей

Сводная таблица занятости 

	46. 3
	Уровень сформированности ученического коллектива
	Изучение уровня сформированности ученического коллектива
	Тематический
	Методика А.И. Лутушкина
	Февраль 
	заместитель директора 
	МО классных  руководителей

Справка

	47. 4
	Анализ результатов образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО
	Выявление результатов образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО


	Тематический
	Посещение занятий, анкетирование, собеседование, проверка документации, портфелей достижений

1-4 классы,

5-7  классы
	Февраль
	заместитель директора
	 Справка, 

педагогический совет

	48. 5
	Пробное тестирование по обществознанию для учащихся 11класса (по выбору)

Пробное тестирование по биологии для учащихся 9 класса (по выбору)

Пробное тестирование по физике для учащихся 9 класса (по выбору)


	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	6 февраля

13 февраля

13 февраля


	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Март

	49. 1
	Успеваемость обучающихся за 3 четверть
	· Выявление качества знаний и успеваемости  учащихся  за 3 четверть
	Тематический
	1.  Проверка классных журналов;  

2. Результаты контрольных работ.

3. Отчеты классных руководителей.


	Март


	заместитель директора
	Справка

	50. 2
	Выполнение образовательной программы школы за 3 четверть 2018-2019 учебного года
	· Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования 
	Март


	заместитель директора
	Справка, 

МС

	51. 3
	Работа учителей-предметников

 по ликвидации пробелов в знаниях учащихся 5-11 классов
	· организация работы с отстающими обучающимися в рамках неаудиторной занятости
	Тематический
	Посещение неаудиторных занятий, проверка классных журналов с целью выявления неудовлетворительных отметок у обучающихся, собеседование с учителями-предметниками.

	Март
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	52. 4
	Состояние преподавания физической культуры
	Изучение: 

· Качества ведения уроков физической культуры;

· Результативности учащихся при проведении контрольных, срезовых работ
	Фронтальный
	1.Посещение учебных занятий.    

2.Проверка документации: классных журналов, календарно-тематического планирования;

3. Отслеживание результативности учащихся 
	Март
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	53. 5
	Состояние дисциплины,  соблюдение  правил  поведения школьниками.  Профилактика  детского  травматизма
	Контроль  за  соблюдением  правил  безопасного  поведения  обучающимися. Работа  классных  руководителей   
	Тематический

Персональный

Текущий
	Наблюдение

Собеседование
	Март
	заместитель директора, социальный педагог
	Совещание  при директоре

Справка



	54. 6
	Ведение учебной документации: дневники учащихся
	Проверка:

Выполнения единого орфографического режима.

Выявление общих недочетов в ведении дневников учащихся
	Тематический
	Проверка дневников
	Март
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	55. 7
	Пробное тестирование по обществознанию для учащихся 9 класса (по выбору)

Пробное тестирование по физике для учащихся 11 класса (по выбору)


	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.


	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	13 марта

21 марта
	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Апрель



	56. 1
	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации
	· Выявление практической направленности учебных занятий по подготовке к итоговой аттестации
	Фронтальный
	1. Посещение учебных занятий;

2. Проверка документации
	Апрель 
	заместитель директора
	Справка, 

МО

	57. 2
	Оформление классных журналов
	Проверка:

· Правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах;

· Объективности выставления оценок
	Тематический
	Проверка классных журналов
	Апрель

(до 15 числа)
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	58. 3
	Диагностика личностного роста школьников
	Изучить динамику развития позитивного отношения к базовым национальным ценностям
	Тематический
	Тестовая диагностика
	Апрель 

(3-я неделя)
	заместитель директора 
	МО классных  руководителей

Справка

	59. 4
	Достижения обучающихся в воспитательной деятельности 
	Изучение участия и побед обучающихся в конкурсах школьного, муниципального и регионального уровней
	Диагностический
	Портфолио
	Апрель 

(4-я неделя)
	заместитель директор
	Сводная таблица результативности

	60. 5
	Контроль за выполнением обучающимися практической части программ


	· Выполнение практической части программного материала за год 
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования, тетрадей для контрольных. практических и лабораторных работ, работ по развитию речи, творческих работ
	Апрель

(3-я неделя)
	заместитель директора 
	Справка, 

МС

	61. 6
	Пробное тестирование по информатике и ИКТ для учащихся 9 класса (по выбору)

Пробное тестирование по биологии для учащихся 9 класса (по выбору)

Пробное тестирование по русскому языку для учащихся 9 класса

Пробное тестирование по химии для учащихся 11 класса (по выбору)
	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	9 апреля  

9 апреля  

16 апреля  

17 апреля  


	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Май

	62. 1
	Оформление классных журналов
	Проверка:

· Правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах;

· Объективности выставления оценок
	Тематический
	Проверка классных журналов
	Май
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	63. 2
	Ведение учебной документации: тетради, дневники учащихся
	Изучение: 

· Качества работы учителя с рабочими тетрадями учащихся, работы над ошибками;

· Выполнения единого орфографического режима.

Выявление общих недочетов в ведении дневников учащихся
	Тематический
	Проверка рабочих тетрадей, дневников
	Май
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	64. 3
	Выполнение образовательной программы школы за учебный год
	· Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический
	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования 


	Май
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	65. 4
	Итоговый контроль качества знаний обучающихся


	· Выявление практической грамотности, качества знаний учащихся 
	Тематический
	Проведение контрольных, срезовых, тестовых работ


	Май 


	заместитель директора, учителя-предметники
	Справка, 

педагогический совет

	66. 5
	Промежуточная аттестация обучающихся 1-8, 10 классов.
	Анализ итогов успеваемости обучающихся
	Тематический
 Текущий
	Письменная и устная проверка знаний.
	Май 


	заместитель директора, учителя-предметники
	Информационная справка.

 Педагогический совет

	67. 6
	Успеваемость обучающихся за учебный год
	· Выявление качества знаний и успеваемости  учащихся  за учебный год
	Тематический
	1.  Проверка классных журналов;  

2. Результаты контрольных работ.

3. Отчеты классных руководителей.
	Май
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	68. 7
	Анализ результатов образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО
	Выявление результатов образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО


	Тематический
	Посещение занятий, анкетирование, собеседование, проверка документации, портфолио

1-4 классы,

5-6  классы
	Май
	заместитель директора
	 Справка, 

педагогический совет
	Справка, 

совещание при директоре

	69. 8
	Состояние воспитательной работы
	· Проверка выполнения индивидуальных планов воспитательной работы;

· Анализ уровня воспитанности учащихся
	Фронтальный
	1. Проверка документации классных руководителей;

2. Анкетирование;

3. Социометрия;

4. Обследование психолога
	Май
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	70. 
	Пробное тестирование по математике для учащихся 9 класса 
	Изучение результативности и качества обучения, уровня сформированности ЗУН.
	Промежуточный
	Письменная проверка знаний
Анализ
	7 мая


	заместитель директора 


	Аналитические справки

	Июнь

	71. 1
	Уровень и качество подготовки выпускников 
	· Соответствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям образовательных стандартов
	Тематический
	Протоколы сдачи экзаменов
	Июнь
	заместитель директора
	Справка, 

педагогический совет

	72. 2
	Организация летней занятости школьников
	· Занятость школьников  в летний период, организация работы летней площадки, лагеря труда и отдыха
	Тематический
	Проверка документации
	Июнь
	заместитель директора
	МС

	73. 3
	Оформление классных журналов и личных дел учащихся
	Изучение:

· Правильность и своевременность заполнения классных журналов и личных дел учащихся;

· Объективности выставления оценок
	Тематический
	Проверка классных журналов, личных дел учащихся
	Июнь
	заместитель директора
	Справка, 

МС 

	74. 4
	Результативность методической учебы педагогов в межкурсовой период  
	Выявление:

· Продуктивности работы методических объединений;

· Эффективности обучающих семинаров;

· Результативности участия в деятельности 

ТОМОШ;

· Системы работы по теме самообразования
	Фронтальный
	1. Экспертиза документации;

2. Ознакомление с продуктами деятельности профессиональных объединений педагогов;

3. Анкетирование
	Июнь
	заместитель директора, заместитель директора
	Справка, 

методический совет


План внутришкольного  контроля по реализации ФГОС

	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Цель контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственные лица
	Выход
	отметка


август

	1
	Соответствие рабочих программ учебных предметов, календарно-тематического планирования требованиям ФГОС НОО и ООО 
	Оценка соответствия рабочих программ учебных предметов ФГОС НОО требованиям ФГОС НОО и ООО начального общего образования
	тематически-обобщающий
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора
	Справка, заседание МО


	

	2


	Внесение изменений в основную образовательную программу начального и основного общего образования
	Оценка  изменений в основную образовательную программу начального и основного общего образования
	тематический
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора
	Приказ
	

	сентябрь

	3
	Проведение стартовой диагностики для первоклассников
	Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклассников к обучению по ФГОС НОО
	тематический
	Анкетирование, анализ, собеседование
	Заместитель директора, педагог-психолог 
	Справка, заседание МО

учителей начальных классов
	

	4
	Оценка состояния нормативно- правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней по введению ФГОС НОО и ООО
	Оценка состояния нормативно-правовой документации по введению ФГОС НОО и ООО
	тематический
	Анализ, изучение документации
	Директор, заместитель директора 
	Совещание при директоре
	

	5


	Адаптация обучающихся 1 класса
	Отслеживание адаптации обучающихся 1 класс; учебно- организованных (организация учебного места); учебно- интеллектуальных (систематизация), учебно- информационных (работ с учебником); учебно-коммуникативных (выделение главного) результатов. 
	Классно- обобщающий
	Посещение уроков, проведение опросов, собеседование, анализ
	Классный руководитель 1 класса, педагог-психолог
	Адаптация обучающихся 1 класса
	

	октябрь

	6
	Разработка программы внеурочной деятельности для начального общего образования и основного общего образования, ее соответствие целям и задачам ФГОС НОО и ООО


	Оценка соответствия программы  внеурочной деятельности для начального общего образования целям и задачам ФГОС НОО
	тематический
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора
	Справка,

заседание МО учителей-предметников


	

	7
	Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности требованиям ФГОС НОО и ООО
	Оценка соответствия рабочих программ курсов внеурочной деятельности ФГОС НОО требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования
	тематически- обобщающий
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора 
	Справка, заседание МО учителей-предметников


	

	ноябрь

	8
	Планирование воспитательной работы  с учетом требования ФГОС НОО и ООО
	Обеспечение системности воспитательной деятельности
	тематический
	Собеседование с классным руководителем, анализ плана
	Заместитель директора
	Справка, совещание при зам. директора
	

	9
	Анализ проведения занятий внеурочной деятельности
	Оценка состояния проведения внеурочной деятельности, соответствие их содержаниям целям и задачам ФГОС НОО
	тематически- обобщающий
	Посещение занятий, анализ, наблюдение, собеседование
	Заместитель директора
	Справка,

совещание при зам. директора
	

	декабрь

	10
	Итоги работы по введению ФГОС НОО, ООО в 1 полугодии 2018-2019 уч. года
	Оценка состояния предварительных итогов по введению ФГОС НОО и ООО
	обобщающий
	Анализ, изучение документации, собеседование, анкетирование
	Заместитель директора, руководитель МО учителей-предметников


	Справка, 

совещание при зам. директора
	

	февраль

	11
	Использование современных образовательных технологий на уроках в 1-7 классах
	Оказание теоретической помощи учителю в овладении современными технологиями в учебно-воспитательном процессе
	персональный
	Изучение планов, посещение уроков
	Заместитель директора
	Собеседование
	

	март

	12
	Отработка механизма учета индивидуальных достижений обучающихся 
	Оценка состояния работы по совершенствованию механизма учета индивидуальных достижений обучающихся
	фронтальный
	Анализ портфеля достижений,

собеседование
	Заместитель директора
	Справка

 Совещание при зам. директора
	

	май

	13
	Подведение итогов работы по введению ФГОС НОО и ООО
	Оценка деятельности педколлектива по введению ФГОС НОО в 2016/20167учебном году 
	фронтальный
	Анализ, наблюдение, анкетирование, изучение документации
	Заместитель директора
	Совещание при  директоре 
	


План проведения пробных экзаменов в формате ОГЭ / ЕГЭ 

в  2018-2019 учебном году

	Класс

(9/11)
	Название общеобразовательного предмета
	Дата проведения


	Уровень

	сентябрь

	11
	математика (базовая)
	20.09.2018
	школьный

	11
	математика (базовая)
	27.09.2018
	муниципальный

	октябрь

	9
	математика
	16.10.2018
	школьный

	11
	русский язык (сочинение)
	18.10.2018
	школьный

	9
	математика
	25.10.2018
	муниципальный

	11
	русский язык (сочинение)
	25.10.2018
	муниципальный

	ноябрь

	9
	обществознание
	14.11.2018
	школьный

	9
	обществознание
	29.11.2018
	муниципальный

	11
	математика (профильная)
	30.11.2018
	школьный

	декабрь

	9
	русский язык
	04.12.2018
	школьный

	11
	математика (профильная)
	14.12.2018
	муниципальный

	9
	русский язык
	14.12.2018
	муниципальный

	11
	русский язык
	20.12.2018
	школьный

	январь

	9
	география
	28.01.2019
	школьный

	9
	русский язык (собеседование)
	21.12.2018
	школьный

	11
	русский язык
	30.01.2019
	муниципальный

	февраль

	11
	обществознание
	06.02.2019
	школьный

	9
	биология
	13.02.2019
	школьный

	9
	физика
	13.02.2019
	школьный

	11
	математика (базовая)
	
	региональный

	9
	математика
	
	региональный

	11
	русский язык
	
	региональный

	март

	11
	физика
	21.03.2019
	школьный

	9
	обществознание
	13.03.2019
	школьный

	10
	русский язык (сочинение)
	21.03.2019
	муниципальный

	апрель

	9
	информатика и ИКТ
	09.04.2019
	школьный

	9
	биология
	09.04.2019
	школьный

	11
	химия
	17.04.2019
	школьный

	9
	русский язык
	16.04.2019
	школьный

	май

	9
	математика
	07.05.2019
	школьный


Межшкольные МО





Межшкольное МО учителей русского языка и литературы





Межшкольное МО учителей математики








Межшкольное МО учителей начальных классов





Межшкольный  методический совет




















Творческие 


группы





Рабочие


 группы





Школа молодого педагога





Проблемные


 группы





Межшкольное МО учителей естественно- научного цикла





МО учителей 


уровня НОО





МО учителей 


уровня ООО





МО учителей 


уровня СОО











Школьный  методический совет























34

